EMENTARIO DA COMISSAO DE JURISPRUDENCIA E PRECEDENTES NORMATIVOS.
2007

ABANDONO DE EMPREGO. CARACTERIZACAO. EXTINCAO DO CONTRATO DE EMPREGO.
JUSTA CAUSA. Para haver caracterizacdo do abandono de emprego, necessario faz-se a comprovacédo do
elemento objetivo, consistente no afastamento do servigo e também do elemento subjetivo, consubstanciado
na intencdo do empregado de romper o vinculo empregaticio, ndo mais retornando ac emprego. Se
comprovados tais elementos, presume-se o0 rompimento do liame empregaticio. RELATORA:
DESEMBARGADORA MARIZETE MENEZES. TRT 58 REGIAO. ACORDAO N°. 6553/07.6% TURMA.
PUBLICADO EM: 28/03/2007. RECURSO ORDINARIO N°. 00821-2005-015-05-00-0-RO.

ABANDONO DE EMPREGO. CONFIGURACAO. ELEMENTO OBJETIVO. A jurisprudéncia tem
fixado o prazo de trinta dias para a configuracdo do elemento objetivo caracterizador do abandono de
emprego, conforme se infere da Simula n° 32 do C. TST, sendo que o referido lapso pode ser reduzido em
caso de prova robusta da intencdo inequivoca do Obreiro de romper o vinculo (elemento subjetivo).
RELATORA DESEMBARGADORA DEBORA MACHADO. TRT 52 REGIAO. ACORDAO 62 TURMA
N°. 1154/07 — PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT DA 5% REGIAO EM 13/02/2007. RECURSO
ORDINARIO N.°00230-2006-019-05-00-0-RO.

ABANDONO DE EMPREGO. PROVA. Em razédo do principio da continuidade da relacdo de emprego, a
prova do abandono deve ser contundente, sendo imprescindivel a caracterizacdo do animo do obreiro em
abandonar o servico. RELATOR DESEMBARGADOR TADEU VIERA. TRT 52 REGIAO. ACORDAO 1?
TURMA. N. 9376/07. PUBLICADO NO DO TRT-05 EM 30/04/2007. PROCESSO N N°. 00610-2005-461-
05-00-1-RO.

ACAO CIVIL PUBLICA. DEFESA DE DIREITOS DIFUSOS, COLETIVOS E INDIVIDUAIS
HOMOGENEOS. O espectro de direitos ou interesses passiveis de defesa por meio da agéo civil ptblica ndo
esta limitado pela expressao constante do texto legal, sendo a melhor interpretacdo aquela que abrange néo sao
os interesses difusos e coletivos, mas também os individuais homogéneos. RELATOR
DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO. TRT 52 REGIAO. ACORDAO 2* TURMA N.
24230/06. REPUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 15/05/2007. PROCESSO N. RO 00065-2005-023-05-00-4.

ACAO COM SENTENCA DE MERITO PROFERIDA EM DATA ANTERIOR A PROMULGACAO
DA EC 45/2004. INCOMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. Com as alteracdes introduzidas pela
Emenda Constitucional n° 45/2004, a competéncia material ampliada da Justica do Trabalho sé alcancou as
acOes anteriormente aforadas perante a justica comum pendentes de julgamento do mérito. RELATORA:
DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE MAGALDI. ACORDAO 32 TURMA N, 13.732/07.
UNANIMIDADE. PUBLICADO ACORDAO NO DIARIO OFICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 5 REGIAO NO DIA 22/06/2007. RECURSO ORDINARIO N°. 01803 2006 036 05 00 8.

ACAO DE COBRANCA DE CONTRIBUICAO SINDICAL RURAL. PUBLICACAO DE EDITAIS
EM JORNAL DE GRANDE CIRCULACAO DURANTE TRES DIAS. NECESSIDADE.
OBSERVANCIA DO PRINCIPIO DA PUBLICIDADE DOS ATOS E VEDACAO DA SURPRESA
FISCAL. A publicacdo de editais, nos moldes do que estabelece o art. 605 do diploma consolidado, deve
necessariamente preceder ao recolhimento da contribuicdo sindical porque, além de constituir forma de
notificacdo do lancamento do crédito tributario, deve atender ao principio da publicidade dos atos
administrativos, vedando, assim, a surpresa fiscal. Desse modo, mantém-se a sentenca recorrida que extinguiu
sem resolucdo do mérito a acdo, em face da inobservancia do requisito acima mencionado. RELATORA
DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 5* REGIAO. ACORDAO 28 TURMA N.°. 7.208/07
UNANIMIDADE. DATA DO JULGAMENTO 22/03/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM
03/04/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00571-2006-196-05-00-2RO.

ACAO DE INDENIZACAO. DANOS MATERIAIS DECORRENTES DA RELACAO DE EMPREGO.
TERMO INICIAL. REGRA DE TRANSICAO INSCULPIDA NO ART. 2028 DO CODIGO CIVIL.
Observada a regra de transicdo estabelecida no art. 2028 do codigo civil, é de 03 anos 0 prazo para
ajuizamento da acdo de indenizacdo que vise reparacdo por danos materiais decorrentes da relacdo de
emprego, tendo por termo inicial a data da entrada em vigor do referido codigo, qual seja 11 de janeiro de
2003. RELATORA: DESEMBARGADORA ELISA AMADO. TRT 5* REGIAO. ACORDAO N°.
11302/07.12. TURMA. UNANIMEMENTE. PUBLICADO NO D.O. EM 14/05/2007. RECURSO



ORDINARIO N°. 01357-2006-034-05-00-9-RO

ACAO DE INDENIZACAO. DANOS MORAIS. Se os elementos contidos nos autos ndo demonstram
nenhuma atitude do empregador que ofenda a honra e integridade do obreiro, ndo ha que se falar em
indenizagéo por dano moral. RELATORA: DESEMBARGADORA MARIZETE MENEZES. ACORDAO
N°. 9644/07. 6. TURMA. TRT 52 REGIAO. PUBLICADO EM: 25/04/2007. RECURSO ORDINARIO Ne.:
00462-2006-008-05-00-4-RO

ACAO DECLARATORIA DE NULIDADE DO AUTO DE INFRACAO. IMPROCEDENCIA.
DESCUMPRIMENTO PELO EMPREGADOR DAS REGRAS CONTIDAS NO ART. 168 DA CLT E
NA NR 07 DA PORTARIA N°. 3.214/78. Reputa-se injustificada a recusa da empresa em apresentar 0s
Atestados de Satde Ocupacional — ASQO’s — ao Fiscal do Trabalho, sob a alegacéo de que eles estavam sob a
guarda do médico da empresa que ja havia deixado o servigo no momento da inspegdo, tendo em vista que o
art. 168 da CLT e a NR 07 da Portaria n°. 3.214/78 estabelecem que os atestados devem permanecer no local
de trabalho, a disposicdo das autoridades competentes. RELATORA DESEMBARGADORA DALILA
ANDRADE. ACORDAO 22 TURMA N.°13.393/07. TRT 5% REGIAO. UNANIMIDADE. DATA DO
JULGAMENTO 31/05/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 19/06/2007. RECURSO ORDINARIO N.°
01079-2005-003-05-00-0RO.

ACAO DECLARATORIA. A acfo declaratéria tem por finalidade a declaracéo de existéncia ou inexisténcia
de relagdo juridica de direito material. Ndo deve ser utilizada como meio de obter a desconstituicdo de
sentenga proferida em processo trabalhista diverso, com transito em julgado, fim somente alcancéavel através
de acdo rescisdria ou em embargos a execucdo, se nula ou inexistente a citacdo do réu para o processo de
conhecimento. RELATORA DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE MAGALDI.
ACORDAO 3* TURMA N° 4.211/07. (UNANIMIDADE). PUBLICADO ACORDAO NO DIARIO
OFICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO NO DIA 14-03-2007. RECURSO
ORDINARIO N°. 00184-2006-581-05-00-0-RO.

ACAO MONITORIA. COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. Se a agdo monitéria foi
ajuizada visando a cobranca de parcelas decorrentes de suposto vinculo empregaticio existente entre as partes
litigantes, ndo h& que se falar em incompeténcia material desta Especializada. RELATORA
DESEMBARGADORA DEBORA MACHADO. ACORDAO 62 TURMA N°. 1182/07 — PUBLICADO NO
DIARIO OFICIAL DO TRT DA 52 REGIAO EM 07/03/2007. RECURSO ORDINARIO N°. 00968-2005-
251-05-00-0-RO.

ACAO ORDINARIA. PEDIDO DE DETERMINACAO DE DEFLAGRACAO DE PROCESSO
ELEITORAL EM RAZAO DE ALTERACAO ILEGAL DO ESTATUTO DO SINDICATO
RECLAMADO. COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. EMENDA CONSTITUCIONAL
N.°45/04. A discussdo acerca da legalidade, ou ndo, da Assembléia Geral Extraordinaria, que majorou o prazo
do mandato dos diretores de 3 para 8 anos, com o respectivo pedido de determinacdo de deflagracdo de novas
eleicBes, estd diretamente ligado ao processo eleitoral e a representacdo sindical, disso decorrendo a
competéncia desta Justica Especializada para apreciar a lide, nos moldes do que preceitua o inciso 111 do art.
114 da CF/88. RELATORA DESEMBARGADORAGRACA BONESS. AC. N.° 1802/07 (POR
UNANIMIDADE). 4. 2 TURMA. TRT 52 REGIAO. JULGAMENTO EM 23/01/07. PUBLICADO NO D.O.
DO TRT/05 DE 15/02/07. RECURSO ORDINARIO N.°00158.2006.001.05.00.2 RO.

ACIDENTE DE TRABALHO QUE OCASIONOU A MORTE PREMATURA DO EMPREGADO.
DESCUMPRIMENTO DAS NORMAS DE SEGURANCA. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS E
MATERIAIS. E devida a indenizagio por danos morais e materiais decorrente de acidente de trabalho que
culminou com a morte do ex-empregado do réu. Justamente porque restou comprovada a culpa do empregador
que, além de designar o de cujus para tarefa perigosa apds intensa jornada de trabalho, tendo em vista que
estava laborando h& mais de 13 horas ininterruptas, ndo cumpriu as normas de seguranca, como por exemplo,
comunicacdo formal de que o aparelho estava energizado e adogdo de medidas que garantissem a auséncia
total de tensdo no equipamento a ser reparado, medidas que, sem sombra de divida, poderiam ter evitado o
sinistro que ceifou prematuramente a vida do ex-empregado, deixando desamparadas esposa e duas filhas
menores. RELATORA DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 5* REGIAO. ACORDAO 22
TURMA N.° 5.062/07 (UNANIMEMENTE). DATA DO JULGAMENTO 1°03/2007. PUBLICADO NO D.
0. TRT-05 EM 13/03/2007. RECURSO ORDINARIO N.° 01266-2003-102-05-00-4RO.



ACIDENTE DE TRABALHO. DEFEITO NA MAQUINA OPERADA PELA RECLAMANTE.
QUEIMADURA E PERDA PARCIAL DOS MOVIMENTOS DA MAO. RESPONSABILIDADE DO
EMPREGADOR. Ocorrendo acidente de trabalho, a indenizacdo devida pelo Empregador ao Empregado néo
prescinde da ocorréncia e constatacdo de culpa ou dolo daquele, ja que se trata de responsabilidade subjetiva
que, nos termos do inciso XXVIII do art. 7° da Constituicdo Federal, s6 contempla a responsabilizacéo
objetiva no tocante ao INSS. Assim, se ha prova nos autos de que a empregada sofreu acidente de trabalho
porque a maquina que operava apresentou defeito no seu dispositivo de segurancga, conclui-se que o
equipamento ndo estava em perfeito estado de funcionamento, ainda que recém adquirido pela empresa, pelo
que, estando caracterizada a responsabilidade do empregador, defere-se 0 pagamento da indenizagdo por
danos morais e materiais pleiteada no libelo. RELATORA DESEMBARGADORA DEBORA
MACHADO. ACORDAO 6 TURMA N° 1197/07 — PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT DA 52
REGIAO EM 07/03/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00145-2006-611-05-00-0-RO.

ACIDENTE DE VEICULO. CARACTERIZACAO COMO ACIDENTE DE TRABALHO. DANOS
MORAL E MATERIAL. Para que o acidente automobilistico seja caracterizado como acidente de trabalho
por equiparacdo necessario se faz que o Obreiro esteja a servico do empregador naquele momento. N&o
havendo esta prova, o empregador ndo estd obrigado a pagar indenizagcBes por dano moral e material
decorrentes do acidente, eis que ndo cometeu ato antijuridico ou ilegal. RELATORA: JUIZA
CONVOCADA LEA REIS NUNES. ACORDAO 6* TURMA N° 7492/07 — PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL DO TRT DA 5 REGIAO EM 27/06/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00243-2006-611-05-00-7-
RO.

ACIDENTE DO TRABALHO - RESPONSABILIDADE CIVIL DO EMPREGADOR. A simples
constatacdo de doenga com origem possivelmente ocupacional, sem a prova do ato ou omissdo ilegal (“violar
direito”) e de seu nexo causal com aquele resultado (“e causar dano™), afigura-se despicienda para conduzir a
responsabilidade civil do empregador, conforme o art. 7°, XXVIIl, da CF. RELATORA
DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE MAGALDI. ACORDAO 3 TURMA N°. 4.206/07.
(UNANIMIDADE). PUBLICADO ACORDAO NO DIARIO OFICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 52 REGIAO NO DIA 20-03-2007. RECURSO ORDINARIO N°. 00159-2005-421-05-00-3-
RO.

ACIDENTE DO TRABALHO. AUSENCIA DE INCAPACIDADE. IMPUGNACAO A CAT -
COMUNICAGAO DE ACIDENTE DO TRABALHO. ONUS DA PROVA. E do empregado o 6nus da
prova de demonstrar a incorrecdo no preenchimento da CAT, sob a justificativa de haver sido outra a
consequéncia provocada pelo acidente sofrido, do qual se desfaz quando evidencia que a alta ocorreu 62 dias
depois do evento, ndo se tratando, como diz o documento, de ferimento superficial. RELATOR
DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO. TRT 5% REGIAO. ACORDAO 22 TURMA N. 6806/06.
PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 27/03/2007. PROCESSO N. RO 00145-2006-102-05-00-8.

ACIDENTE DO TRABALHO. CULPA CONCORRENTE DO TRABALHADOR. REDUCAO
PROPORCIONAL DO VALOR DESTINADO A RESSARCIR DANO MORAL/ESTETICO. Havendo
concorréncia de culpa do trabalhador na obtencdo do resultado lesivo, deve o ressarcimento devido pelo
empregador ser proporcionalmente reduzido. RELATORA: DESEMBARGADORA IVANA MERCIA
NILO DE MAGALDI. ACORDAO 3* TURMA N°. 7861/07. UNANIMIDADE. PUBLICADO ACORDAO
NO DIARIO OFICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO NO DIA 23/04/2007.
RECURSO ORDINARIO N°. 00596 2005 134 05 00 9 RO.

ACIDENTE DO TRABALHO. DOENCA DEGENERATIVA. VINCULO COM A ATIVIDADE
DESENVOLVIDA PELO OBREIRO. POSSIBILIDADE. As doencas degenerativas ndo possuem relacéo
com o trabalho, originando-se, normalmente, em decorréncia da idade. Contudo, pode haver a possibilidade de
ocorrer concurso de causas, atrelando-se esse desgaste natural a outro propiciado pelo trabalho realizado. Tal
situacdo é comprovada em razdo de o érgdo previdenciario haver diagnosticado a doenga como originada do
trabalho, representativo de presuncdo robusta em favor do obreiro, que constitui meio idéneo de prova,
somente afastado por outro de igual hierarquia. RELATOR DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO.
TRT 52 REGIAO. ACORDAO 22 TURMA N. 7942/07. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 10/04/2007.
PROCESSO N. RO 00853-2005-192-05-00-3.



ACIDENTE DO TRABALHO. DOENCA DEGENERATIVA. VINCULO COM A ATIVIDADE
DESENVOLVIDA PELO OBREIRO. POSSIBILIDADE. As doencas degenerativas ndo possuem relacéo
com o trabalho, originando-se, normalmente, em decorréncia da idade. Contudo, pode haver a possibilidade de
ocorrer concurso de causas, atrelando-se esse desgaste natural a outro propiciado pelo trabalho realizado. Tal
situacdo é comprovada em razdo de o érgdo previdenciario haver diagnosticado a doenga como originada do
trabalho, representativo de presuncdo robusta em favor do obreiro, que constitui meio idéneo de prova,
somente afastado por outro de igual hierarquia. RELATOR DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO.
TRT 5* REGIAO. ACORDAO 22 TURMA N. 7942/07. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 10/04/2007.
PROCESSO N. RO 00853-2005-192-05-00-3.

ACIDENTE DO TRABALHO. INDENIZACAO POR DANO MORAL. VALOR. FIXACAO. Deve ser
mantido o valor fixado pelo a quo quando, para arbitra-lo, o julgador agiu com a devida prudéncia, inclusive
no exame das condicdes sdcio-econdmicas do agente e da vitima, da extensdo dos prejuizos e do grau de culpa
do agressor, sem perder de vista as finalidades pedagdgica e reparatéria/compensatdria da indenizacdo
RELATOR: DESEMBARGADOR ALCINO FELIZOLA. ACORDAO N° 7.654/07. 62 TURMA A
UNANIMIDADE. PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT 5% REGIAO, EDICAO DE 24 / 4 / 2007.
RECURSO ORDINARIO N° 00935-2005-342-05-00-8-RO.

ACORDO COLETIVO - O art. 7°, XXVI da CF/88 empresta validade aos acordos coletivos firmados entre
os Sindicatos dos empregados e empresas, pelo que devem ser respeitados pelas partes e acolhidos por esta
Justica Especializada. O acordo coletivo representa a livre manifestacdo de vontade e visa atender interesses
coletivos de uma categoria, ndo podendo, portanto, ser superado por interesse individual. RELATOR
DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY. TRT 52 REGIAO. ACORDAO 5* TURMA N.°. 6446/2007.
JULGADO A UNANIMIDADE EM 13/03/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO 21/03/2007. PROCESSO N.°.
00856-2005-038-05-00-3-RO

ACORDO HOMOLOGADO EM JUiZO. QUITACAO PLENA. COISA JULGADA. Porque 0 acordo
homologado em juizo, por forca do disposto no paragrafo Unico do art. 831 da CLT, equivale a decisdo
irrecorrivel, somente pode ser desconstituido por meio de agao rescisoria. Assim, constando do ajuste quitacdo
plena da relagdo de emprego havida entre o Autor e seu empregador, envolvendo todo o periodo em que
laborou para diversos tomadores de servicos deste, vislumbra-se a existéncia de coisa julgada, cujo
reconhecimento importa na extingdo do processo sem resolucdo de mérito, a teor do inciso 1V do art. 267 do
CPC, de aplicaco subsidiaria. RELATORA DESEMBARGADORA DEBORA MACHADO. ACORDAO
62 TURMA N° 1162/07 - PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT DA 5% REGIAO EM 14/03/2007.
RECURSO ORDINARIO N° 00916-2005-027-05-00-4-RO.

ACORDO JUDICIAL. INCIDENCIA DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA SOBRE
INDENIZACAO DE ESTABILIDADE ACIDENTARIA. Nio podendo exercer seu labor por ato ilicito
exclusivo do empregador, o valor pago ao obreiro a titulo de indenizagdo por estabilidade acidentaria ndo tem
carater de contraprestacdo pelo servigo, mas sim de recompensa ao trabalhador por néo ter desfrutado do seu
direito, tendo, portanto, natureza indenizatéria. RELATORA DESEMBARGADORA ELISA AMADO.
TRT 52 REGIAO. ACORDAO N.°. 11304/07. 12. TURMA. POR UNANIMIDADE PUBLICADO NO D. O.
EM 18/05/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00662-2006-121-05-00-5-RO.

ACORDO NAO CUMPRIDO. COBRANGCA DA CLAUSULA PENAL. PRESCRICAO. Em face da
disciplina contida no art. 7°, inciso XXI1X, da Constituicdo Federal, o exeqiiente dispde de dois anos contados
da data prevista para o pagamento da Ultima parcela para cobrar a clausula penal incidente sobre o acordo néo
cumprido. RELATORA DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 52 REGIAO. ACORDAO 22
TURMA N.°. 562//07 (UNANIMEMENTE). DATA DO JULGAMENTO 18/01/2007. PUBLICADO NO D.
0. TRT-05 EM 30/01/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00364-2005-464-05-007.AP.

ACORDO. CLAUSUAL PENAL. Tratando-se 0 acordo judicial de decis&o irrecorrivel, o seu cumprimento
deve obedecer aos prazos e as condigdes estabelecidas pelas partes, ndo comportando, assim, em sede de
execucdo de acordo, parcialmente, adimplida revisar clausula penal. RELATORA DESEMBARGADORA
DELZA KARR. TRT 58 REGIAO. ACORDAO N°. 32792/06 52. TURMA; JULGADO EM 05.12.2006;
PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 09.02.2007 VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N°. 01484-
2005-015-05-00-9-AP.



ACORDO. CONCILIACAO. A quitagdo ampla, geral e irrevogavel conferida pela autora no acordo
homologado por esta Justica Especializada néo alcanca os pedidos referentes a agdo, na qual foram postuladas
indenizagBes por danos morais e materiais e que tramitou perante a e. 12 Vara Civel desta Comarca porque,
além de serem Juizos distintos, a época da homologagdo da avenga, a competéncia para processar e julgar
acOes por acidente de trabalho era da Justica Comum, a luz do que estabelecia o §2° do art. 643 da CLT.
RELATORA DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 58 REGIAO. ACORDAO 22 TURMA
N.° 7.192/07 UNANIMIDADE. DATA DO JULGAMENTO 22/03/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-05
EM 03/04/2007. RECURSO ORDINARIO N.° 00724-2006-022-05-00-7RO.

ACORDO. INCIDENCIA DO INSS — Na homologacéo de avenca em que as partes discriminam as parcelas
objeto de acordo e incluem apenas parcelas de natureza indenizatoria, ndo caracteriza o intuito de furtarem-se
ao correto recolhimento da contribuicdo previdenciaria. RELATOR DESEMBARGADOR VALTERCIO
DE OLIVEIRA. TRT 5% REGIAO. ACORDAO N°. 6919/07, 42. TURMA. PUBLICADO EM 13/04/2007.
RECURSO ORDINARIO N°. 01300-2005-621-05-01-4-RO.

ACORDO. PAGAMENTO EM JURISDICAO DIVERSA DA PACTUADA. CLAUSULA PENAL.
APLICABILIDADE. Se o dep6sito referente ao cumprimento de acordo judicial é realizado em jurisdicao
diversa da pactuada, acarretando atraso na efetiva disponibilidade da quantia ao credor, aplica-se a clausula
penal prevista no termo conciliatério. RELATOR DESEMBARGADOR ALCINO FELIZOLA.
ACORDAO N.°. 882/07 62. TURMA A UNANIMIDADE PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL TRT 52
REGIAO, EDICAO DE 26/ 1/2007. AGRAVO DE PETICAO N.°. 00308-2003-201-05-00-1-AP

ACORDO. QUITACAO - Estando previsto no acordo que o pagamento sera efetuado de determinado modo,
ndo se pode deixar de reconhecer a quitacdo desde quando o devedor efetuou depdsitos bancarios na conta
corrente do credor, nas datas aprazadas. A pretensdo do trabalhador de receber novamente os valores que ja
ingressaram em seu patrimdnio ndo pode ser agasalhada, pois ensejaria enriquecimento sem causa.
RELATORA DESEMBARGADORA GRACA LARANJEIRA. TRT 5* REGIAO. ACORDAO 22
TURMA N°. 720/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5 EM 08/03/2007. PROCESSO N°. 00170-2006-037-
05-00-7 AP.

ACORDOS COLETIVOS DE TRABALHO. A Constituicdo Federal em seu artigo 7.°, inciso XXVI, prevé
0 reconhecimento das convengBes e acordos coletivos de trabalho, ndo podendo se modificar atos
juridicamente perfeitos celebrados em tais instrumentos. RELATORA DESEMBARGADORA DELZA
KARR. TRT 5% REGIAO. ACORDAO N°. 33481/06 5°. TURMA; JULGADO EM 12.12.2006;
PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 23.02.2007 VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N°. 01048-
2004-010-05-00-7-RO.

ADESAO A PLANO DE AFASTAMENTO INCENTIVADO - admitindo na inicial a inexisténcia de
coacdo, presumem-se atendidos os principios da boa fé, razoabilidade, probidade e lealdade, perfazendo a
opcéo ato juridico perfeito e acabado. DESEMBARGADORA RELATORA YARA TRINDADE. TRT 52
REGIAO. ACORDAO N.°. 6493/07. JULGADO EM 13.03.2007. POR UNANIMIDADE. PUBLICADO EM
23.03.2007 RECURSO ORDINARIO N.°. 00503-2006-531-05-00-0-RO.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. BASE DE CALCULO. A utiliza¢do do salario minimo como base
de célculo do adicional de insalubridade ndo afronta a regra do art. 7°, inciso 1V, da Constituicdo Federal, que
veda a sua utilizacdo como indexador salarial que possa gerar efeitos na economia do pais. Contudo, o
legislador constituinte deixou, de logo, claro e indene de ddvida que o beneficio do inciso XXIIl do mesmo
dispositivo trata de adicional de remuneracéo para atividades penosas, insalubres e perigosas, de sorte que ndo
pode o intérprete da norma constitucional concluir, em violagdo ao principio da norma mais favoravel, que o
adicional deve incidir sobre o salario do empregado e ndo sobre a sua remuneracdo. Tem-se, portanto, que, no
particular, foi derrogada a regra insculpida no art. 192 do diploma consolidado, quando estabelece o salério
minimo como base de calculo do adicional de insalubridade. RELATORA DESEMBARGADORA
DALILA ANDRADE. TRT 58 REGIAO. ACORDAO 28 TURMA N.°. 8.725/07 UNANIMIDADE. DATA
DO JULGAMENTO 11/04/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 24/04/2007. RECURSO ORDINARIO
N.°. 00745-2005-493-05-00-1RO.



ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. DIFERENCAS. Ainda que o pedido seja para pagamento de
diferencas de adicional de periculosidade, para o seu deferimento é imprescindivel a realizacdo de pericia. O
pagamento do adicional de periculosidade em quantia inferior ao adicional de 30%, por si s6, ndo autoriza o
deferimento da complementacdo, principalmente, quando negado o trabalho em condi¢Bes de perigo.
RELATOR: DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT 58 REGIAO ACORDAO N°.
8618/07. 4% TURMA. JULGADO EM 10/04/2007. PUBLICADO EM: 19/04/2007. RECURSO
ORDINARIO N°.00698-2005-191-05-00-9-RO.

ADICIONAL DE QUILOMETRAGEM. INCORPORACAO. O adicional de quilometragem néo integra o
salario em razdo de sua natureza nitidamente indenizatéria, pois visa apenas ressarcir o empregado pelos
gastos com combustivel e manutencéo de seu veiculo. RELATOR DESEMBARGADOR TADEU VIERA.
TRT 52 REGIAO ACORDAO 12 TURMA. N. 9342/07. PUBLICADO NO DO TRT-05 EM 30/04/2007.
PROCESSO N 00221-2006-024-05-00-4-RO.

ADICIONAL DE TRANSFERENCIA. De acordo com o que estabelece o §3° do art. 469 da CLT, o
adicional de transferéncia é devido “enquanto perdurar essa situacdo”, evidenciando, assim, que o empregado
faz jus a parcela quando se tratar de remogdo meramente provisoria, sendo irrelevante se ele ocupava cargo de
confianca ou havia previsdo contratual de transferéncia. RELATORA DESEMBARGADORA DALILA
ANDRADE. TRT 5% REGIAO ACORDAO 22 TURMA N.C. 2.246/07 (UNANIMEMENTE). DATA DO
JULGAMENTO 05/02/2007. PUBLICADO NO D. O. TRT-05 EM 13/02/2007. RECURSO ORDINARIO
N.°. 01316-2005-006-05-002R0O.

ADMINISTRACAO PUBLICA. CONTRATO DE TRABALHO FIRMADO EM MOMENTO
ANTERIOR AO DA VIGENCA DA ATUAL CARTA MAGNA, SEM OBSERVANCIA DE
CONCURSO PUBLICO. VALIDADE. Tendo sido a Autora admitida no Municipio Demandado em
momento anterior ao da vigéncia da atual Carta Magna, ndo prospera a arguicdo de nulidade do contrato de
trabalho, suscitada pelo réu sob o fundamento de que nao foram observados os requisitos de investidura em
cargo publico previstos no art. 37, 11, daquele diploma legal. RELATORA DESEMBARGADORA LUIZA
LOMBA. TRT 52 REGIAO ACORDAO 62 TURMA N° 12.074/07; JULGADO EM 08/05/07; PUBLICADO
NO D.O. TRT05 EM 29/05/07; VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 01665-2006-561-05-00-
8 RO.

ADMISSAO. ONUS DA PROVA. EMPREGADOR PUBLICO. Cabe ao empregador publico fazer a prova
da data de admissdo do empregado, pois, enquanto ente publico deve manter toda documentacao pertinente a
contratacdo de qualquer servidor ou empregado. RELATOR JUIZ CONVOCADO EDILTON
MEIRELES, TRT 5% REGIAO - ACORDAO 4® TURMA N. 6949/2007 - POR UNANIMIDADE,
PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 13.04.07 PROCESSO N° 01100-2006-342-05-00-6-RO.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — VALIDADE DO CONTRATO - A Emenda Constitucional
51/2006 valida os contratos de trabalho dos agentes comunitarios de saide e dos agentes de combate as
endemias que na data da sua promulgacéo — 14.02.2006 -, estejam prestando servicos, desde que tenham sido
contratados a partir de anterior processo de Selecdo Publica efetuado por érgdos ou entes da administracdo
direta ou indireta de Estado, Distrito Federal ou Municipio ou por outras instituicdes com a efetiva supervisao
e autorizacdo da administracdo direta dos entes da federacio. RELATORA DESEMBARGADORA
GRACA LARANJEIRA. TRT 52 REGIAO ACORDAO 22 TURMA N° 9.872/2007. PUBLICADO NO D.O.
TRT-5 EM 10/05/2007. PROCESSO N° 00966-2005-291-05-00-0 RO.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE. Com a criagio da Emenda Constitucional n° 51/2006, os gestores
locais do sistema Unico de salde podem admitir agentes comunitarios de salde através de processo seletivo
publico, acrescentando uma nova possibilidade constitucional de excecdo a exigéncia de realizagdo de
concurso publico para ingresso em funcdo publica. RELATORA: DESEMBARGADORA ELISA
AMADO. TRT 52 REGIAO ACORDAO N° 13070/07. 128 TURMA. POR UNANIMIDADE. PUBLICADO
NO D.O. EM 04/06/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00946-2005-291-05-00-0-RO

AGRAVO DE PETICAO - EXCECAO DE PRE-EXECUTIVIDADE - Muito embora se admita a
excecdo de pré-executividade no processo do trabalho, em hipGteses estritas, ela é mero incidente da
execucdo. Logo, a decisdo que a rejeitou € interlocutoria, ndo podendo ser impugnada por meio de agravo de
peticdo. Somente apds a garantia do juizo é que a matéria podera ser apreciada, por meio da medida



processual cabivel, qual seja, embargos a execucdo. RELATORA DESEMBARGADORA GRACA
LARANJEIRA. TRT 5% REGIAO ACORDAO 22 TURMA N° 6038/2007. Publicado no D.O. TRT-5 em
30/03/2007. Processo n° 0071-2004-002-05-00-0 AP.

AGRAVO DE PETICAO - JUROS DE MORA - INCIDENCIA NA BASE DE CALCULO DO
IMPOSTO DE RENDA. A Lei n.° 8.541/92 ndo excluiu os juros para efeito de calculo do Imposto de Renda.
O inciso I, §81°, do art. 46 do aludido dispositivo legal, quando se refere a exclusao dos juros, apenas menciona
o seu afastamento para efeito da soma dos rendimentos, necessaria a averiguacdo da aliquota aplicavel, e ndo o
seu total afastamento para fins de calculo do Imposto de Renda. Assim, ndo existe conflito entre o disposto na
Lei n.° 8.541/92 com o Decreto n © 3.000/99 que, em seu art. 55, inciso XIV, expressamente estabelece como
tributdveis os juros compensatorios ou moratérios de qualquer natureza. RELATORA
DESEMBARGADORA GRACA BONESS. TRT 5% REGIAO AC. N.°. 1.858/07. POR UNANIMIDADE.
4.2 TURMA. JULGAMENTO EM 23/01/07. PUBLICADO NO D.O. DO TRT/05 DE 15/02/07. AGRAVO
DE PETICAO N.°. 01666.2002.491.05.00.2 AP.

AGRAVO DE PETICAO - QUANTIFICACAO DE HORAS EXTRAS. A condenacdo da empresa no
pagamento de horas extras computadas a partir da oitava diaria e da quadragésima quarta semanal implica
afirmar que nos dias em que a jornada foi prorrogada sdo devidas como extras as horas que ultrapassaram o
limite de oito horas, independentemente de eventual observancia do limite semanal. RELATORA
DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE MAGALDI. TRT 5% REGIAO ACORDAO 32
TURMA Ne. 2.870/07. (UNANIMIDADE). PUBLICADO ACORDAO NO DIARIO OFICIAL DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO NO DIA 13-02-2007. AGRAVO DE PETICAO
N°. 01038-2004-006-05-00-2-AP.

AGRAVO DE PETICAO INTERPOSTO APOS CIENCIA DO DESPACHO DE PEDIDO DE
RECONSIDERACAO. INTEMPESTIVIDADE. O pedido de reconsideraco de despacho que indeferiu a
liberacdo de valores ndo tem o conddo de suspender o prazo recursal. O agravo de peti¢do interposto somente
apos a ciéncia do despacho proferido no pedido de reconsideragdo € intempestivo. RELATORA
DESEMBARGADORA LOURDES LINHARES. TRT 5 REGIAO ACORDAO N° 2996/07 - 3¢ TURMA.
DATA DO JULGADO: 06/02/2007. VOTACAO: A UNANIMIDADE. PUBLICACAO NO D.O.
14/02/2007. AGRAVO DE PETICAO N° 00728-2002-491-05-00-9

AGRAVO DE PETICAO INTERPOSTO PELO EXEQUENTE. DELIMITACAO DA MATERIA E
DOS VALORES IMPUGNADOS. A exigéncia de delimitagdo dos valores impugnados pela via do agravo
de peticdo tem por principal objetivo a fixacdo do valor incontroverso, a fim de viabilizar o imediato
prosseguimento da execucdo no que se refere a parcela incontroversa, estando dirigida, portanto, ao
Executado. TRT 58 REGIAO DESEMBARGADORA ELISA AMADO. ACORDAO N.°. 11311/07 12,
TURMA. POR UNANIMIDADE. PUBLICADO NO D.O. EM 14/05/2007. .AGRAVO DE PETICAO N..
01502-2003-461-05-00-4-AP.

AGRAVO DE PETICAO. ACORDO CELEBRADO PESSOALMENTE PELO EMPREGADO.
ADVOGADO CONSTITUIDO NOS AUTOS. INEFICACIA DA QUITACAO EM RELACAO AOS
HONORARIOS DEVIDOS AO ADVOGADO. Reputa-se ineficaz, em relacdo aos honorarios devidos ao
advogado regularmente constituido nos autos, o acordo realizado pela empresa diretamente com o reclamante
visando a desisténcia da execugdo, caso em que esta devera prosseguir para a cobranca dos honorarios devidos
ao advogado prejudicado. RELATORA: DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE MAGALDI.
ACORDAO 32 TURMA N°. 14.683/07. POR MAIORIA. PUBLICADO ACORDAO NO DIARIO OFICIAL
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5% REGIAO NO DIA 01/08/2007. AGRAVO DE
PETICAO N°. 00497 2000 221 05 00 4.

AGRAVO DE PETICAO. Conhece-se de agravo de peticdo quando a matéria e os valores ja haviam sido
apresentados e impugnados especificamente em fase de liquidacdo, cuja sentenca ai proferida foi confirmada
em embargos a execugido. RELATORA DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE
MAGALDI. ACORDAO 3* TURMA N°. 1.334/07. (POR MAIORIA). PUBLICADO ACORDAO NO
DIARIO OFICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5 REGIAO NO DIA 08-02-2007.
AGRAVO DE PETICAO N°. 00104-2002-461-05-00-0-AP.

AGRAVO DE PETICAO. CONTAS DE LIQUIDACAO. TITULO JUDICIAL. INTERPRETAGCAO X
ERRO MATERIAL. COISA JULGADA. Quando a discussdo derredor dos calculos de liquidagdo nao
encerra mero erro material que permita o magistrado, a qualquer tempo ou grau de jurisdi¢do, corrigi-lo,



mesmo que de oficio, conforme lhe autoriza o art. 463, do CPC, e sim, nitida pretensdo de rever a
interpretacdo ja conferida a sentenca exeqiienda por decisdo judicial ja passada em caso julgado, ndo podera
haver modificacdo dos critérios de contas ja anteriormente estabelecidos. Isto porque o erro material € aquele
resultante de simples falhas aritméticas, a exemplo da soma, subtracdo ou divisdo erradas, assim como a troca
equivocada de algarismos. Dai por que ndo se podem reputar como erros materiais de calculo, juridicamente
falando, aqueles resultantes de critérios utilizados na elaboracdo das contas ou de interpretagdo do titulo
exequendo. Tendo, desse modo, transitado em julgado decisdo que ja conheceu da interpretacdo da sentenca
de conhecimento, e, em conseqiiéncia dela, os critérios e forma de apuracdo do quantum debeatum, segue-se
que ndo é dado — nem as partes nem ao préprio Juizo da execugdo — proferir, sobre a matéria, novo
julgamento. Vedam-lhe tal possibilidade ndo apenas o art. 467, do Cddigo de Processo Civil, que conceitua a
coisa julgada como também o art. 474, do mesmo Codigo de Ritos, que regulamenta a chamada "eficacia
preclusiva da coisa julgada”, pela qual "Passada em julgado a sentenca de mérito, reputar-se-ao deduzidas e
repelidas todas as alegacOes e defesas que a parte poderia opor assim ao acolhimento como a rejeicdo do
pedido". RELATORA DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 5* REGIAO ACORDAO 22
TURMA N.° 7.986/07 UNANIMIDADE. DATA DO JULGAMENTO 10/04/2007. PUBLICADO NO D.O.
TRT-05 EM 29/03/2007. AGRAVO DE PETICAO N.° 00336-1992-008-05-00-3AP-A.

AGRAVO DE PETICAO. IMPUGNACAO AOS CALCULOS TRAVESTIDA DE ALEGACAO DE
ERRO MATERIAL. NAO CONHECIMENTO. A luz do art. 463, do CPC, constituem-se erros materiais
as inexatiddes materiais ou erros de calculos imediatamente perceptiveis pelo julgador, vale dizer, aqueles
erros aritméticos que ndo exigem maiores analises e, desse modo, saltam aos olhos. Se a alegacdo de erro
material, na verdade, é impugnacdo ser6dia dos calculos, correto o seu ndo conhecimento pelo Juizo
executério. RELATORA DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. ACORDAO 62 TURMA N°
32.670/06; JULGADO EM 05/12/06; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 16/01/07; VOTACAO POR
UNANIMIDADE; PROCESSO N° 01178-2001-462-05-00-9 AP.

AGRAVO DE PETICAO. INEXISTENCIA DE DELIMITACAO DOS VALORES IMPUGNADOS.
ART. 897, 81°, DA CLT. O art. 897, 81° da CLT, objetiva possibilitar a imediata execu¢do de quantia
reconhecida como devida. Assim, insurgindo-se a parte contra a sentenca que julgara os embargos a execucao
adrede opostos, a delimitacdo dos valores relativos a impugnagdo € essencial ao conhecimento do recurso,
mesmo se tenham sido improcedentes suas alegagdes, tanto porque a execucdo se faz pelo valor atualizado,
quanto porque, em face do principio da dialeticidade, o recurso deve atacar a sentenca prolatada e nédo
simplesmente impugnar de novo os calculos. RELATORA DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT
52 REGIAO, ACORDAO 62 TURMA NP 3.690/07; JULGADO EM 13/02/07; PUBLICADO NO D.O. TRT05
EM 13/03/07; VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 00373-1998-281-05-40-1 AG.

AGRAVO DE PETICAO. INTEMPESTIVIDADE. O pedido de reconsideracdo ndo constitui remédio
juridico previsto em nosso ordenamento, ndo possuindo o conddo de interromper nem mesmo suspender o
transcurso do prazo para interposicdo do recurso cabivel a espécie. RELATORA: DESEMBARGADORA
ELISA AMADO. TRT 5* REGIAO ACORDAO N° 13933/07. 13 TURMA. POR UNANIMIDADE
PUBLICADO NO D.O EM 04/06/2007. AGRAVO DE PETICAO N° 00333-1996-102-05-00-3-AP

AGRAVO DE PETICAO. PROVIDO. NOTIFICACAO. PUBLICACAO. NECESSIDADE DE
INDICACAO DO NOME DA LITISCONSORTE. NULIDADE PROCESSUAL. Declara-se a nulidade
do processo quando da publicacdo da decisdo que julgou os embargos de declara¢do ndo consta o0 nhome do
litisconsorte, apenas de seu advogado e o nome do devedor principal, em manifesta violagdo a regra do § 1°,
do art. 236, do CPC, aplicavel subsidiariamente ao processo do trabalho. Agravo de peticdo a que se da
provimento. RELATORA DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE, TRT 5* REGIAO. ACORDAO
228 TURMA N.° 8.702//07 UNANIMIDADE. DATA DO JULGAMENTO 11/04/2007. PUBLICADO NO
D.O. TRT-05 EM 24/04/2007. AGRAVO DE PETICAO N.° 01719-2003-024-05-00-2AP.

AGRAVO DE PETICAO. SENTENCA INTERLOCUTORIA. N&o cabe recurso de agravo de peticio
contra decisdo que julga provados os artigos de liquidacdo, pois a parte pode rediscutir a matéria em sede de
embargos a execugdo, O que caracteriza a natureza interlocutéria daquela decisio RELATOR:
DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT 5% REGIAO ACORDAO N.° 17283/07. 42
TURMA. JULGADO EM 26/06/2007. PUBLICADO EM: 13/07/2007 PUBLICADO EM: AGRAVO DE
INSTRUMENTO N.° 00781-2004-201-05-01-2-Al.

AGRAVO REGIMENTAL. DECISAO PROFERIDA POR TURMA. INADEQUACAO. O agravo
regimental s6 é cabivel das decisbes monocraticas enumeradas no art. 197 do Regimento Interno deste TRT e



nunca de decisdes proferidas pelos drgdos colegiados. RELATOR DESEMBARGADOR JEFERSON
MURICY. TRT 58 REGIAO ACORDNAO 58 TURMA N.°. 6427/2007. JULGADO A UNANIMIDADE EM
13/03/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO 28/03/2007. PROCESSO N.°. 01417-2000-013-05-40-1-AG

AGRAVO REGIMENTAL. MANDADO DE SEGURANCA. PUBLICACAO DE SENTENCA EM
NOME DE ADVOGADO QUE TINHA PODERES NOS AUTOS. REQUERIMENTO EXPRESSO EM
NOME DE UM DOS ADVOGADOS. VALIDADE DA NOTIFICACAQ: O ato judicial deve alcancar a
sua finalidade. Constando da notificacdo da sentenca publicada no Diario Oficial o nimero do processo, o
nome das partes e de advogados constituidos nos autos, entendo valida a notificacdo ainda que na contestacdo
a empresa tenha requerido que de todas as notificagcGes constassem o nome de patrono distinto daquele que foi
notificado. Isto porque, se o patrono detinha poderes nos autos, no mesmo instrumento procurat6rio que 0s
demais, também ele poderia ser notificado. A exigéncia legal constante do § 1° do art. 236, do CPC ¢é de que
“... da publicagdo constem os nomes das partes e de seus advogados, suficientes para sua identificacdo.”, e tal
objetivo da lei foi alcancado nos presentes autos. RELATORA DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA.
TRT 52 REGIAO ACORDAO SUBSEGAO Il DA SEDI N° 13.676/07, JULGADO EM 23/05/07;
PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 05/06/07; VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 00911-
2006-000-05-00-3 AG.

ALTERACAO CONTRATUAL. REDUCAO DE JORNADA. PROFESSOR. N&o implica em alteracio
ilicita a reducdo da jornada de trabalho de professor de 40 para 20 horas semanais, 0 que somente ocorreria se
a hora-aula fosse reduzida. RELATORA DESEMBARGADORAGRACA BONESS, TRT 58 REGIAO AC.
N.° 7.579/07 POR UNANIMIDADE. 4.2 TURMA. JULGAMENTO EM 27/03/07. PUBLICADO NO D.O.
DO TRT/05 DE 19/04/07. RECURSO ORDINARIO N.° 00157.2006.291.05.00.0 RO.

APOSENTADORIA ESPONTANEA DO EMPREGADO. NAO-EXTINCAO DO CONTRATO DE
TRABALHO. A aposentadoria voluntaria do Empregado néo é causa extintiva do contrato de trabalho, pelos
seguintes fundamentos: 1° - os fundamentos juridicos da aposentadoria e do vinculo empregaticio sdo
diversos; 2° - ndo ha exigéncia legal de desligamento do emprego para obtencéo do beneficio previdenciario e
3° - a Consolidacdo das Leis do Trabalho, no seu Capitulo VI, que cuida da rescisdo do contrato de trabalho,
ndo contempla, entre as hip6teses de dissolucdo do vinculo empregaticio, a aposentadoria voluntaria. Ressalte-
se que tal entendimento encontra guarida em recentissima decisdo do STF que, por maioria, proclamou a
inconstitucionalidade do 82° do art. 453 da CLT, e do TST que, curvando-se a posicdo da Corte Suprema,
cancelou a sua Orientagdo Jurisprudencial n°177 da SBDI-1, que tratava da extin¢do do contrato de trabalho
em face da aposentadoria espontanea do empregado. RELATORA DESEMBARGADORA DEBORA
MACHADO. TRT 52 REGIAO ACORDAO 6 TURMA N° 1156/07 — PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL
DO TRT DA 52 REGIAO EM 13/02/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00477-2005-021-05-00-1-RO.

APOSENTADORIA ESPONTANEA NAO EXTINGUE O VINCULO DE EMPREGO. O trabalhador
aposentado, que permanece na empresa, em caso de despedida injusta, terd direito a multa de 40% sobre o
FGTS de todo o periodo trabalhado, abrangendo os depdsitos do FGTS anteriores e posteriores ao ato de
aposentadoria. RELATORA DESEMBARGADORA DELZA KARR, TRT 58 REGIAO, ACORDAO N°.
5289/07 5% TURMA; JULGADO EM 27.02.2007; PUBLICADO NO D.O.TRT05 EM 30.03.2007
VOTAGCAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 01013-2005-023-05-00-5 RO.

APOSENTADORIA ESPONTANEA. A luz de decisdo do E. STF e de cancelamento da OJ 177 da SDI 1
do C. TST, conclui-se que a aposentadoria espontanea nao é causa de extingdo do vinculo e, na hipotese, se o
empregado permanece trabalhando e posteriormente é despedido faz jus a multa de 40% sobre os depdsitos
fundiérios de todo o periodo. RELATORA DESEMBARGADORA ANA LUCIA BEZERRA - TRT 52
REGIAO, ACORDAO 42 TURMA N. 003569/2007 - POR UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O. TRT-
05 EM 22.02.07. PROCESSO N° 00963-2006-033-05-00-0-RO.

APOSENTADORIA ESPONTANEA. CONTRATO DE TRABALHO. EFEITOS. A aposentadoria
voluntéria ndo gera a ruptura do pacto laboral, conforme entendimento pacificado pelo STF no julgamento das
ADINs 1.770-4 e 1.721-3. RELATOR: DESEMBARGADOR ALCINO FELIZOLA. ACORDAO N°
14.802/07. 62. TURMA. A UNANIMIDADE. PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT 5% REGIAO,
EDICAO DE 18 /6/ 2007. RECURSO ORDINARIO N° 00651-2006-192-05-00-2-RO.

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ. EFEITOS. ABONOS NORMATIVOS. A aposentadoria por
invalidez ndo € causa de extingdo do contrato de trabalho e sim de suspensdo de alguns dos seus efeitos, tais
como prestacdo de servico, contraprestacdo pecuniaria, férias e outros diretamente ligados ao contrato de



trabalho. As Convengdes Coletivas firmadas pela CEF contempla com o pagamento de abono Unico os
empregados afastados por doenca. Assim sendo, conclui-se que as normas coletivas ndo excluem os
aposentados por invalidez do recebimento do referido abono, pois estes se encaixam na hipétese dos
empregados afastados por doenca. RELATOR: DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA.
TRT 5% REGIAO, ACORDAO N.°. 15238/07. 42. TURMA. JULGADO EM 05/06/2007. PUBLICADO EM:
14/06/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00123-2006-521-05-00-9-RO.

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ. SEGURO SAUDE. RESTABELECIMENTO. O argumento
trazido pelo reclamado de que néo subsistiria, para si, a obrigacdo de manter o custeio do plano de sadde em
face da concessdo da aposentadoria por invalidez a autora ndo prospera. A uma porque o fundamento soa
irrelevante, se considerarmos o interesse aqui protegido, a saude do trabalhador, que evidentemente se
sobrepde ao interesse particular, da empresa, visando reducdo de custos. A duas porque € relativa, e ndo
absoluta, a regra segundo a qual a concessdo de beneficio previdenciario pelo INSS suspende a execucdo do
contrato, pois ela somente prevalece em relacdo as principais obrigaces dele oriundas, a exemplo de
pagamento de salarios e prestacdo de trabalho. Realmente. Ndo cessam, para o empregador, obrigac6es anexas
e acessorias, ajustadas contratualmente, como é o caso do custeio do plano de salde. RELATORA
DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 5* REGIAO, ACORDAO 28 TURMA N.°. 5.873/07
(UNANIMEMENTE). DATA DO JULGAMENTO 08/03/2007. PUBLICADO NO D. O. TRT-05 EM
20/03/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00658-2005-661-05-00-6RO.

APOSENTADORIA VOLUNTARIA. EFEITOS. MULTA FUNDIARIA DE 40%. Por forca do
entendimento adotado pelo STF no julgamento das ADIN’s n°1770 e 1721, a concessdo de aposentadoria
esponténea ndo provoca extingdo no contrato de trabalho. Consequentemente, o trabalhador despedido sem
justa causa, tem direito a incidéncia da multa fundiaria sobre os depositos relativos a todo o periodo laborado.
RELATOR: DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT 58 REGIAO ACORDAO N°.
15198/07. 4% TURMA. JULGADO EM 05/06/2007. PUBLICADO EM: 14/06/2007. RECURSO
ORDINARIO N.°. 01107-2006-008-05-00-2-RO

ARTIGOS DE LIQUIDACAO. Os artigos de liquidagio prendem-se & prova do fato novo, necessario a
delimitacdo de um direito j& reconhecido, ndo servindo, portanto, para inclusdo no feito de direito de
existéncia ainda ndo reconhecida. RELATORA DESEMBARGADORA ELISA AMADO. TRT 5°
REGIAO, ACORDAO N° 8404/07. 1. TURMA. POR UNANIMIDADE. PUBLICADO NO D.O. EM
16/04/2007. AGRAVO DE PETICAQO N.°. 00573-1999-009-05-00-7-AP-A.

ASSALTO NA AGENCIA EM QUE TRABALHAVA A AUTORA. ACOMETIMENTO DE
ESTRESSE POS-TRAUMATICO. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. PROCEDENCIA.
Compete ao empregador, nos moldes do que estabelece o inciso | do art. 157 do diploma consolidado,
“cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca e medicina do trabalho”. Ao lado das obrigag®es principais
do contrato como a prestagdo dos servigos e a contraprestacdo salarial, existem as acessorias, estando
incluidas, dentre elas, a seguranca do empregado. Partindo de tais premissas, defere-se a indenizacdo por
danos morais a ex-empregada que, em decorréncia de ter sido vitima de assalto na agéncia em que trabalhava,
passou a ser portadora de estresse pds-traumatico, enfermidade que poderia ter sido evitada caso o Banco
tivesse implementado normas eficazes de seguranca. RELATORA DESEMBARGADORA DALILA
ANDRADE. TRT 5* REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N.° 10.972/07 POR MAIORIA. DATA DO
JULGAMENTO 03/05/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 15/05/2007. RECURSO ORDINARIO
N.°. 00755-2002-008-05-00-8RO.

ASSEDIO MORAL - O stress causado pelas dificuldades, pela sobrecarga de metas profissionais, e que
geram ansiedade e inseguranca quanto a continuidade da relagdo de emprego ndo podem ser confundidas com
as consequiéncias do assédio moral que solapa a identidade da pessoa, sua dignidade perante seus colegas e no
seu meio profissional, onde é isolada na organizacdo sem explicacdes, passando a ser ridicularizada,
hostilizada e desacreditada pelo seu grupo. RELATORA DESEMBARGADORA GRACA
LARANJEIRA. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N° 1576/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5
EM 16/03/2007. PROCESSO N° 00095-2006-631-05-00-5 RO.

ASSISTENCIA JUDICIARIA GRATUITA. Nao deve ser concedida a Sindicato, quando atua na qualidade
de substituto processual. RELATORA DESEMBARGADORA ANA LUCIA BEZERRA, TRT 5%
REGIAO - ACORDAO 42 TURMA N. 11.207/2007 - POR UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O TRT-
05 EM 17.05.07 PROCESSO N° 00229-2004-161-05-00-7-RO.



ASSOCIACAO A COOPERATIVA INVALIDA. RELACAO DE EMPREGO. Em que pese o disposto
no paragrafo Gnico do artigo 442 da CLT, ha relagdo de emprego quando verificados os elementos que a
caracterizam. O referido dispositivo ndo pode ser usado para mascarar verdadeiras relagbes de emprego,
especialmente a luz dos principios que norteiam o Direito do Trabalho. RELATOR DESEMBARGADOR
JEFERSON MURICY. TRT 5* REGIAO ACORDAO 5 TURMA. N.. 8671/07. JULGADO A
UNANIMIDADE EM 10/04/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO 20/04/2007. PROCESSO N.°. 00339-2005-
029-05-00-3-RO.

ASTREINTE. CABIMENTO NAS OBRIGACOES DE FAZER. Astreinte é a condenacio pecuniéria,
proferida a razdo de tanto por dia de atraso (ou qualquer outra unidade de tempo, conforme as circunstancias)
e destinada a obter, do devedor, o cumprimento de obrigacao de fazer ou de ndo fazer, exclusivamente, a luz
da regra contida no art. 461, o que ndo € a hipdtese dos autos, uma vez que a obrigacdo de efetuar o
recolhimento dos valores correspondentes ao FGTS e ao INSS é de dar e ndo de fazer. Apelo a que se da
provimento para absolver a reclamada do pagamento da multa pecunidria imposta pelo julgador.
RELATORA DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 5* REGIAO, ACORDAO 22 TURMA
N.°. 3.181/07 (UNANIMIDADE). DATA DO JULGAMENTO 08/02/2007. PUBLICADO NO D. O. TRT-05
EM 06/03/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00771-2006-033-05-00-4RO.

ASTREINTE. FIXACAO — No é pertinente a fixagio de astreintes, em decorréncia da nio realizagio dos
depdsitos fundidrios. Trata-se de sancdo pecunidria compulséria, decretada pelo juiz, para constranger o
devedor recalcitrante a cumprir sua obrigacdo. Somente se justifica a imposicdo de astreintes nas obrigagdes
de fazer ou ndo fazer infungiveis. No caso dos depositos fundiarios, ndo se trata de obrigagdo infungivel, e a
imposicdo de cumprimento da obrigagdo pode ser determinada, considerando-se 0s meios processuais
executivos. RELATORA DESEMBARGADORA GRACA LARANJEIRA, TRT 52 REGIAO ACORDAO
28 TURMA N° 1570/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5 EM 23/03/2007. PROCESSO N° 00259-2004-492-
05-00-6 AP.

ATO ORDINATORIO — Os atos de mero expediente independem de despacho, nos termos do §4°, do
art.162, do CPC. Sendo assim, a determinacéo de remessa do recurso ao TRT, ainda que se encontre apdcrifa,
ndo induz nulidade processual, pois o referido ato poderia ter sido praticado pelo servidor, de oficio.
RELATORA DESEMBARGADORA GRACA LARANJEIRA. TRT 5* REGIAO, ACORDAO 22
TURMA N° 9.872/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5 EM 09/05/2007. PROCESSO N° 00951-2006-251-
05-00-4 ED.

AUDITORIA INTERNA. DANO MORAL NAO CARACTERIZADO - O empregador, por ser aquele
que assume os riscos de seu empreendimento (artigo 2°, da CLT), tem, em contrapartida, o poder diretivo de
sua atividade, no qual se incluiu o poder disciplinar, fiscalizatorio e punitivo. Na hipotese dos autos, ndo se
vislumbra a configuracdo de qualquer ato ilicito por parte do empregador, que tenha gerado ofensa moral
indenizavel. Afinal, ao instaurar a auditoria interna, adotando procedimento absolutamente legal, o
empregador agiu em pleno exercicio regular do direito (art.188, inciso I, CC02). RELATORA
DESEMBARGADORA GRACA LARANJEIRA. TRT 5* REGIAO ACORDAO 2*@ TURMA N°
5950/2007. Publicado no D.O. TRT-5 em 23/03/2007. Processo n° 00344-2005-034-05-00-1 RO.

AUSENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO DOMESTICO. DESCONTINUIDADE NA
PRESTACAO DOS SERVICOS. A falta do elemento "continuidade" desconfigura o vinculo de emprego
doméstico. RELATOR: DESEMBARGADOR ALCINO FELIZOLA. TRT 58 REGIAO, ACORDAO N°
13.198/07. 62 TURMA. A UNANIMIDADE. PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT 52 REGIAO,
EDICAO DE 28 /5/ 2007. RECURSO ORDINARIO N° 00609-2006-194-05-00-4-RO.

AVISO PREVIO INDENIZADO. INTEGRACAO AO TEMPO DE SERVICO. A integracdo do aviso
prévio indenizado ao tempo de servigo ndo se trata de mera orientagdo jurisprudencial, a teor da O.J. n° 82, da
SDI-l, do c. TST, mas de impositivo legal, nos termos do art. 487, § 1° da CLT. RELATOR
DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO, TRT 52 REGIAO, ACORDAO 2* TURMA N.
33043/06. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 16/01/2007. PROCESSO N. RO 00120-2006-037-05-00-0.

AVISO PREVIO INDENIZADO. NAO-INCIDENCIA DE CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA. O



aviso prévio indenizado ndo é contraprestacdo salarial, mas sim indenizacéo substitutiva, ndo incidindo sobre
ele contribuicdo previdenciaria. RELATOR DESEMBARGADOR ALCINO FELIZOLA. ACORDAO N.°
4.551/07. 6. TURMA. A UNANIMIDADE. PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT 5% REGIAO,
EDICAO DE 16/ 3/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00414-2005-641-05-00-9-RO.

AVISO PREVIO. INSS. Apés o advento da Lei 9.528/97, o aviso prévio indenizado passou a fazer parte das
parcelas que sofrem incidéncia da contribuicdo previdenciaria. RELATOR DESEMBARGADOR
JEFERSON MURICY. TRT 58 REGIAO, ACORDAO 5* TURMA N.°. 5905/2007. JULGADO POR
MAIORIA EM 06/03/2007. PUBLICADO D.O. EDICAQ 02/04/2007. PROCESSO N.°. 00487-2006-621-05-
00-7-RO

AVISO PREVIO. O aviso prévio indenizado n&o é contraprestagdo salarial, razao pela qual n&o incide sobre
ele contribuicdo previdenciaria. RELATORA DESEMBARGADORA DELZA KARR, TRT 5 REGIAO
ACORDAO N°. 33484/06 5. TURMA; JULGADO EM 12.12.2006; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM
16.03.2007 VOTAGAO POR MAIORIA; PROCESSO N° 00045-2005-012-05-00-0-AP.

BANCARIO. FUNCAO DE CONFIANGCA. O simples pagamento de gratificacio, por si s6, ndo caracteriza
a funcdo exercida pelo empregado como de confianca. RELATOR DESEMBARGADOR TADEU VIERA.
TRT 5* REGIAO, ACORDAO 18 TURMA. N 12055/07. PUBLICADO NO DO TRT-05 EM 21/05/2007.
PROCESSO N N° 01228-2005-012-05-00-2-RO.

BANCARIO. REPOUSO SEMANAL REMUNERADO. DIAS DE SABADO - O fato de ndo constar da
senten¢a liquidanda determinacdo acerca do tratamento a ser dado aos dias de sabado no momento da
liquidacdo, para efeito do calculo do repouso semanal remunerado, ndo significa que o titulo judicial excluiu
tais dias. S8o na liquidacdo que sdo aferidas as varidveis que circunscrevem a matéria, amoldando-as ao
direito que rege a espécie, para entdo definir o percentual aplicavel. RELATORA DESEMBARGADORA
GRACA LARANJEIRA. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA NP 1539/2007. PUBLICADO NO D.O.
TRT-5 EM 16/03/2007. PROCESSO N° 02504-2001-020-05-00-0 AP.

BANCO DO BRASIL. COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA. EMPREGADO ADMITIDO
ANTES DE 1963. ADESAO ABDICATIVA DE REGIME POSTERIOR. Em virtude da aplicagdo do
principio da protecdo, no que diz respeito a preservacdo de condicdo mais benéfica, ndo se aplica o empregado
do Banco do Brasil, admitido antes de 1963, a regra segundo a qual a complementacdo de aposentadoria
decorre da existéncia de tempo de servico, no Banco, superior a 30 anos, limitagdo somente exigida a partir do
ingresso posterior a edigdo da Circular FUNCI n. 436. Contudo, se a pretensdo se baseia em regras pertinentes
a regime previdenciario instituido posteriormente, evidencia-se a adesdo abdicativa que impede a preservacao
do sistema anterior, diante da impossibilidade de conviverem, simultaneamente, dois regimes previdenciarios.
RELATOR DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA
N. 9727/07. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 30/04/2007. PROCESSO N. RO 00751-2005-491-05-00-6.

BASE DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS EM ACORDOS JUDICIAIS
TRABALHISTAS. Nio obstante tenha o Orgdo Autarquico legitimidade para impugnar decisdes
homologatdrias de transac@es trabalhistas, a margem de argumentos suficientes a invectivar o provimento
declaratorio € restrita, necessitando seja cabalmente demonstrada a ocorréncia de simulacéo ou fraude bastante
a respaldar a pretendida reforma/nulidade. RELATORA: DESEMBARGADORA MARIZETE
MENEZES. TRT 5% REGIAO, ACORDAO N° 3735/07 6. TURMA. PUBLICADO EM: 09/03/2007.
RECURSO ORDINARIO N° 00669-2005-121-05-00-6-RO.

BASE DE CALCULOS. Inexistindo decisdo judicial fixando a base de célculos das parcelas integrantes da
sentenca condenatoria, compete ao juiz da liquidacdo decidir a esse respeito. RELATOR JUIZ
CONVOCADO EDILTON MEIRELES, TRT 5% REGIAO - ACORDAO 42 TURMA N. 8521/2007 - POR
UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O TRT-05 EM 19.04.07 PROCESSO N° 00319-2004-001-05-00-6-
AP.

BEM DE FAMILIA - Para ser assim reconhecido, indispensavel a inscricdo desta qualidade no Registro de
Imoveis — art. 1714, do Cdédigo Civil vigente. DESEMBARGADORA RELATORA YARA TRINDADE.
TRT 5 REGIAO, ACORDAO N.°. 4773/07. JULGADO EM 27.02.2007. POR UNANIMIDADE.
PUBLICADO EM 09.03.2007. AGRAVO DE PETICAO N.°. 02739-1998-007-05-00-6-AP



BENEFICIO PREVIDENCIARIO. REVISAO. COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO
RESTRITA AO PEDIDO DE FORNECIMENTO, PELO EMPREGADOR, DE INFORMAGCOES DE
REMUNERACAO E SALARIO-DE-CONTRIBUICAO. A Justica do Trabalho é incompetente para
examinar e julgar pedido de revisdo de beneficio previdenciario pago pelo INSS. Compete-lhe, no entanto,
conhecer da demanda naquela parte em que o empregado busca o fornecimento, pelo empregador, de
informacOes quanto a remuneracao e ao salario-de-contribuicédo, a fim de que, de posse dela, possa postular a
revisdo do beneficio pago pelo 6rgdo previdencidrio. RELATOR: DESEMBARGADOR ALCINO
FELIZOLA. ACORDAO N° 12.281/07. 62 TURMA. A UNANIMIDADE. PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL DO TRT 52 REGIAO, EDICAO DE 30/ 5/ 2007. RECURSO ORDINARIO N° 00062-2006-491-
05-00-2-RO.

BENS EM ALIENACAO FIDUCIARIA. PENHORA. IMPOSSIBILIDADE: Impenhoravel o bem que se
encontra gravado pela alienagéo fiduciaria, uma vez que o devedor, in casu o0 socio da Executada, detém
apenas a sua posse direta (art. 1361, § 2° do CC), contudo a propriedade, enquanto existente o gravame, é da
entidade financeira. RELATORA DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 5 REGIAO ,
ACORDAO 62 TURMA N° 3.673/07; JULGADO EM 13/02/07; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM
13/03/07; VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 02056-2001-014-05-00-3 AP.

BOA-FE OBJETIVA. VIOLACAO A CLAUSULA QUE ASSEGURAVA A NAO EDICAO DE
PLANO DE DEMISSAO VOLUNTARIA NO FUTURO. A clausula geral de boa-fé objetiva, prevista no
art. 113, do Cadigo Civil, representa regra de valoragdo da conduta das partes como honesta, correta e leal e
induz expectativa legitima nos contratantes, especialmente hipossuficientes. A afirmacdo do empregador no
sentido de que, no futuro, ndo editard plano de demissdo voluntaria com condi¢Bes mais vantajosas induz
expectativa legitima nos empregados nesse sentido e, por isso, a ele aderiram. Se, quatro meses apos, essa
expectativa se rompe com novo plano, mais vantajoso, a atitude do empregador representa violacdo a esse
dever geral de conduta e torna o empregado credor das diferencas decorrentes do novo regramento.
RELATOR DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA
N. 9731/07. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 08/05/2007. PROCESSO N. RO 00664-2006-036-05-00-5.

CALCULOS DE LIQUIDACAO. PARAMETROS FIXADOS EM DECISAO TRANSITATA EM
JULGADO. Uma vez transitada em julgado a decisdo de agravo de peticdo que fixou pardmetros para a
confeccdo das contas de liquidacdo, ndo ha que se falar alteracdo posterior dos calculos, sob pena de infracdo
ao comando da coisa julgada. RELATOR DESEMBARGADOR TADEU LEITE VIEIRA. TRT 52
REGIAO, ACORDAO 18 TURMA N 3422/07. PUBLICADO NO DO TRT-05 EM 19/03/07 PROCESSO N°
00708-1995-005-05-00-5-AP-A.

CARGO DE CONFIANCA. BANCARIO. “A configurago, ou ndo, do exercicio da funcéo de confianca a
que se refere o art. 224, § 2° da CLT, depende da prova das reais atribuicbes do empregado...” (inciso | da
Stmula n. 102 do TST). RELATOR JUIZ CONVOCADO EDILTON MEIRELES, TRT 58 REGIAO -
ACORDAO 42 TURMA N. 006946/2007 - POR UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O TRT-05 EM
29.03.07. PROCESSO N.°. 00594-2006-014-05-00-8-RO

CARGO DE CONFIANCA. Para o enquadramento do empregado na hipotese do inciso Il, do art. 62, da
CLT, ndo basta que Ihe seja atribuida uma confiancga, ainda que mais ampla do que aquela insita de todo e
qualquer empregado. E mister que Ihe seja dada autonomia nas decisdes importantes a serem tomadas na
empresa, agindo como substituto do empregador, e percebendo uma remuneragdo diferenciada dos demais
empregados. RELATOR DESEMBARGADOR TADEU VIERA. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 17
TURMA. N 8512/07. Publicado no DO TRT-05 em 23/04/2007. Processo n N° 00907-2005-102-05-00-5-RO.

CARGO PUBLICO. INCOMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. Exercendo a reclamante um
cargo publico, e ndo um emprego publico, resta verificada a incompeténcia da Justica Laboral para a causa.
RELATORA DESEMBARGADORA ANA LUCIA BEZERRA - TRT 5% REGIAO, ACORDAO 42
TURMA N. 11.226/2007 - POR UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O TRT-05 EM 24.05.07
PROCESSO N° 00496-2006-471-05-00-8-RO.

CARTA DE PREPOSICAO - O §1° do art.843, da CLT, néo exige a apresentacéo de carta de preposicao.
Sendo assim, a auséncia de tal documento, ou mesmo da Carteira de Trabalho, ndo constitui motivo para se
aplicar, prontamente, a pena de confissdo. E que vicios desta natureza sio sanaveis, nos termos do art.13, do
CPC, plenamente aplicavel no processo ftrabalhista  (Simula  383/TST). RELATORA



DESEMBARGADORA GRAGCA LARANJEIRA. TRT 5% REGIAO, ACORDAO 2¢ TURMA N°
9.824/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5 EM 10/05/2007. PROCESSO N° 01351-2005-251-05-00-2 RO.

CARTOES DE PONTO COM REGISTROS DE HORARIOS INVARIAVEIS. IMPRESTAVEIS
COMO MEIO DE PROVA. Sao invalidos como meio de prova os cartGes de ponto que registram horarios
sistematicamente invariaveis de entrada e saida, por atrairem a presuncéo de total desapego ao horario real de
labor, haja vista ser humanamente impossivel tamanha regularidade na vida cotidiana. Assim, ha inversdo do
onus da prova no que tange a jornada, que passa a ser do empregador (Sumula n. 338, Ill, do TST).
RELATORA DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 52 REGIAO ,ACORDAO 62 TURMA N°
12.063/07; JULGADO EM 08/05/07; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 22/05/07; VOTACAO POR
UNANIMIDADE; PROCESSO N° 00658-2006-021-05-00-9 RO.

COMISSAO DE CONCILIACAO PREVIA. A falta de submissdo da demanda a comissdo de conciliagio
prévia ndo obsta a propositura de reclamacéo trabalhista, nem o regular desenvolvimento do processo, a luz do
que dispde o0 art. 5°, xxxv, da constituicio federal de 1988. RELATOR DESEMBARGADOR JEFERSON
MURICY. TRT 5* REGIAO, ACORDAO 5% TURMA N.°. 17546/07 JULGADO A UNANIMIDADE EM
26/06/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO 05/07/2007. PROCESSO N.°. 01659-2004-009-05-00-5-RO.

COMISSAO DE CONCILIACAO PREVIA. N&o acarreta a extingdo do processo sem julgamento de
mérito, a inexisténcia de tentativa prévia de composicdo perante a Comissao de Conciliacdo prevista no art.
625-D da CLT. Inaceitavel é, portanto, o prévio cumprimento da exigéncia em comento como condicdo para o
exercicio do direito de acgdo, porque incompativel com os principios e valores tutelados pela ordem
constitucional vigente, especialmente aquele que garante a ndo exclusdo de qualquer direito a apreciacdo ao
Poder Judiciario. RELATORA DESEMBARGADORA LOURDES LINHARES. TRT 5% REGIAO,
ACORDAO N. 4562/07 - 3® TURMA. DATA DO JULGADO: 27/02/2007 VOTACAO: A
UNANIMIDADE. PUBLICAGCAO NO D.O. 07/03/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00014-2006-020-05-
00-4-RO.

COMISSAO DE CONCILIACAO PREVIA. SUBMISSAO. A obrigatoriedade quanto ao atendimento a
esta formalidade legal restou instituida pela Lei n® 9.958/00, através da insercdo do § 2°, do art. 625-D, mas
desde que comprovada a existéncia da Comissdo. RELATORA DESEMBARGADORA ANA LUCIA
BEZERRA, TRT 5* REGIAO - ACORDAO 4* TURMA N. 000070/2007 - POR UNANIMIDADE,
PUBLICADO NO D.O TRT-05 EM 25.01.07. PROCESSO N° 00544-2006-027-05-00-7-RO.

COMISSOES. ESTORNOS. E vedado ao empregador realizar o estorno das comissdes incidentes sobre
vendas inadimplidas, salvo na hip6tese prevista no art. 7° da Lei n. 3.207/57. RELATORA:
DESEMBARGADORA MARIZETE MENEZES. TRT 5 REGIAO , ACORDAO N° 3734/076% TURMA.
PUBLICADO EM: 28/02/200. RECURSO ORDINARIO N° 00374-2006-016-05-00-7-RO

COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. CAUSA DE PEDIR E PEDIDOS. EMPREGADO
PUBLICO. A competéncia material da Justica do Trabalho é definida pela causa de pedir e pedidos contidos
na petigdo inicial e ndo pela inexisténcia de contrato do trabalho. Empregado Pablico com contrato do trabalho
assinado em sua Carteira Profissional esta submetido as normas da CLT, corroborando a competéncia material
desta Justica para analisar e julgar sua agdo judicia. RELATORA DESEMBARGADORAGRACA
BONESS. TRT 52 REGIAO , AC. N.° 7.578/07 POR UNANIMIDADE. 4.2 TURMA. JULGAMENTO EM
27/03/07. PUBLICADO NO D.O. DO TRT/05 DE 19/04/07. “"RECURSO ORDINARIO N.°
00104.2006.291.05.00.9 RO.

COMPETENCIA TERRITORIAL. MOTORISTA. ATIVIDADE DO EMPREGADOR FORA DO
LOCAL DA CONTRATACAO. FACULDADE DE AJUIZAMENTO DA ACAO PELO EMPREGADO
EM QUALQUER UM DELES. Se a prova revela que o motorista presta servigos em varios locais,
especificamente em um terminal rodoviario, é-lhe facultado propor a acdo em qualquer um deles, por se tratar
de empresa que promove a realizagdo de servicos fora do local da contratagdo (art. 651, § 3° da CLT).



RELATOR DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO. TRT 52 REGIAO ACORDAO 22 TURMA
N. 10991/07. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 22/05/2007. PROCESSO N. RO 01217-2006-341-05-00-3.

COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA. BANCO DO BRASIL. A criacdo da Previ — Fundo de
Previdéncia Privada - e conseqiente filiacdo a esta do ex-empregado admitido antes da sua criacdo, ndo lhe da
o direito ao recebimento de complementagdo de aposentadoria em duplicidade, uma pela Previ e outra pela
instituicdo financeira. RELATORA: DESEMBARGADORA ELISA AMADO. TRT 5* REGIAO
ACORDAO N° 14657/07. 12. TURMA. PUBLICADO NO D.O. EM 11/06/2007. POR UNANIMIDADE.
RECURSO ORDINARIO N° 01234-2005-014-05-00-2 RO

CONCILIACAO PREVIA. COMISSAO. A tentativa prévia de conciliagdo é um requisito processual a ser
satisfeito pelo autor antes de propor a demanda judicial. A ndo satisfacdo desse requisito conduz a extincdo do
feito por auséncia de pressuposto para constituicdo valida do processo (art. 267, 1V, CPC). Tal matéria, no
entanto, esta submetida ao regrado no art. 327 do CPC, que determina que o juiz deve conceder prazo de até
30 dias para que a irregularidade seja sanada, quanto constatada. A tentativa de conciliacdo judicial, no
entanto, supre essa irregularidade, dai porque ndo se deve extinguir a acdo a este pretexto. RELATOR JUIZ
CONVOCADO EDILTON MEIRELES, TRT 5% REGIAO - ACORDAO 42 TURMA N. 6947/2007 - POR
UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O TRT-05 EM 13.04.07 PROCESSO N°. 01055-2006-026-05-00-6-
RO.

CONFISSAO. PRINCIPIO DA PERSUACAO RACIONAL. O juiz ndo estd sempre obrigado a aceitar a
confissdo como verdade absoluta mesmo que isso contrarie a sua convicgdo intima, uma vez que tal imposicdo
iria de encontro ao principio da persuagdo racional. RELATOR DESEMBARGADOR CLAUDIO
BRANDAO. TRT 52 REGIAO ,ACORDAO 22 TURMA N. 33955/06. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM
16/01/2007. PROCESSO N. RO 01516-2005-021-05-00-8.

CONSIGNACAO EXTRAJUDICIAL. EFICACIA LIBERATORIA. Nada impede que o devedor de
crédito trabalhista deposite o valor devido ao empregado em estabelecimento bancario. Todavia, para obter a
eficacia liberatéria a que alude o §2° do art. 890 do CPC é necessario, imprescindivel mesmo, que atenda as
demais formalidades previstas no paragrafo primeiro do mesmo dispositivo legal, isto €, que deposite a
quantia devida em conta corrente com correcdo cientificando o credor, por meio de carta com aviso de
recebimento, a fim de que o mesmo possa, se for o caso, manifestar a sua recusa. O atendimento de tais
formalidades ganha especial relevo nos casos em que o trabalhador conta com tempo de servigo superior a um
ano, pois, nestas hipoteses, como se extrai do art. 477, §1° da CLT, a validade do recibo de quitacdo
pressupde a assisténcia do respectivo Sindicato ou da autoridade do Ministério do Trabalho. RELATORA
DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 5* REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N.°. 5.024//07
(UNANIMEMENTE). DATA DO JULGAMENTO 1°03/2007. PUBLICADO NO D. O. TRT-05 EM
13/03/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00201-2006-464-05-00-5R0.

CONTRATO DE EMPREITADA. PROVA DO AJUSTE NO TOCANTE A UNIDADE DE MEDIDA A
SER OBSERVADA PARA O PAGAMENTO DO PRECO CONTRATADO. Havendo controvérsia a
respeito do acerto firmado entre os litigantes no tocante a unidade de medida a ser observada para efeito de
pagamento do preco ajustado no contrato de empreitada, se metro clbico ou metro linear, prevalece a tese
patronal se, da prova oral produzida, extraem-se elementos que convergem com o0s termos da defesa,
conforme avaliacdo procedida pelo juizo de base, que deve ser prestigiada. Sentenca que se confirma.
RELATORA: DESEMBARGADORA DEBORA MACHADO. ACORDAO 62 TURMA N° 8657/07 —
PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT DA 58 REGIAO EM 16/04/2007. RECURSO ORDINARIO
N° 00283-2006-193-05-00-9-RO.

CONTRATO DE EMPREITADA. RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA DA TOMADORA DOS
SERVICOS - Configura-se responsabilidade subsidiaria na hipGtese de suposta empreitada celebrada entre as
reclamadas, quando comprovado tratar-se de contrato de prestacdo de servicos permanentes e especificos. Tal
responsabilidade visa complementar ou reforgar a garantia principal, quando esta se mostrar insuficiente para
0 cumprimento da obrigacdo, ante a incidéncia da Sumula 331, IV do TST. RELATOR:
DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT 52 REGIAO , ACORDAO N° 15504/07. 42,
TURMA. JULGADO EM 12/06/2007. PUBLICADO EM: 21/06/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00030-
2006-036-05-00-2-RO.

CONTRATO DE EXPERIENCIA — NULIDADE. Provado nos autos que o trabalhador iniciou a prestacio
de servigcos em data anterior a constante em instrumento de contrato de experiéncia, reputam-se nula a clausula



de experiéncia e indeterminado o prazo do contrato. RELATORA DESEMBARGADORA IVANA
MERCIA NILO DE MAGALDI. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 3* TURMA N° 2.888/07.
(UNANIMIDADE). PUBLICADO ACORDAO NO DIARIO OFICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 52 REGIAO NO DIA 14-03-2007. RECURSO ORDINARIO N°. 00123-2006-039-05-00-6-
RO.

CONTRATO DE FORNECIMENTO DE GAS LIQUEFEITO. AUSENCIA DE
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA DO FORNECEDOR. O fornecimento de gas engarrafado para
revenda, bem como a cessdo do uso da marca MINASGAS, ndo obriga o fornecedor a responder solidaria nem
subsidiariamente pelo inadimplemento das obrigacBes trabalhistas da empresa revendedora. RELATOR:
DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT 52 REGIAO , ACORDAO N.°. 13565/07. 4.
TURMA. JULGADO EM 22/05/2007. PUBLICADO EM: 31/05/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00010-
2006-009-05-00-9-RO.

CONTRATO DE FRANQUIA OU FRANCHISING. RESPONSABILIDADE DO FRANQUEADOR
PELOS CONTRATOS DE TRABALHO CELEBRADOS ENTRE O FRANQUEADO E OS SEUS
EMPREGADOS. INOCORRENCIA. O legislador afastou, de forma expressa, a existéncia de vinculo
empregaticio entre a franqueadora e a franqueada, isentando, assim, aquela de qualquer responsabilidade
quanto as obrigacOes trabalhistas inadimplidas por esta Gltima (art. 2° da Lei n.°. 8.955/94). Trata-se, com
efeito, de contrato, no qual a franqueadora cede a empresa franqueada o direito de uso de determinada marca
ou patente, oferecendo-lhe a infra-estrutura necessaria para a montagem e o funcionamento do negécio,
recebendo, em troca, determinada remuneracéo direta ou indireta. N&o ha, no entanto, qualquer ingeréncia na
administracdo do negocio, sendo empresas distintas e autdbnomas, permanecendo a empresa franqueada com
total autonomia para praticar os atos de gestdo inerentes ao empreendimento, como por exemplo, contratar e
despedir funcionarios. RELATORA DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 5% REGIAO,
ACORDAO 28 TURMA N.. 3.786/07. (UNANIMIDADE). DATA DO JULGAMENTO 14/02/2007.
PUBLICADO NO D. O. TRT-05 EM 16/03/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00330-2005-014-05-00-3-
RO.

CONTRATO DE HONORARIOS. DECISAO FAVORAVEL A PARTE QUE OS CONTRATOU.
MORTE NO CURSO DA EXECUCAO. O transito em julgado da decisio condenatdria favoravel ao
reclamante constitui, em definitivo, seu direito sobre os créditos resultantes da causa e consolida, por
conseqiéncia, o direito de seus advogados ao recebimento integral do percentual de honorarios contratados.
Assim, a transmissao dos direitos creditorios por morte do parte implica, por igual, a transferéncia dos deveres
atrelados aos mesmos. RELATORA: DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE MAGALDI.
ACORDAO 32 TURMA N°. 13.722/07. POR MAIORIA. PUBLICADO ACORDAO NO DIARIO OFICIAL
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5% REGIAO NO DIA 31/05/2007. AGRAVO DE
PETICAO Ne. 01945 2001 011 05 00 4 AP.

CONTRATO DE TRABALHO. JORNADA. A falta de prova cabal em contrario, nio se confere guarida a
simbiose em que se fundiriam as figuras antindmicas do empregado e do empresario no mesmo trabalhador, no
mesmo local de trabalho, desenvolvendo os mesmos afazeres inerentes a atividade-fim do empregador que ora
Ihe da ordens e, no minuto seguinte, estaria despido dessa autoridade. Em conseqliéncia, reputa-se inerente a
execucdo do contrato de trabalho todo o tempo laborado pelo trabalhador. RELATORA:
DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE MAGALDI. ACORDAO 32 TURMA N°. 13.746/07.
UNANIMIDADE. PUBLICADO ACORDAO NO DIARIO OFICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 5% REGIAO NO DIA 01/06/2007. RECURSO ORDINARIO N°. 00293 2006 251 05 00 0
RO.

CONTRATO DE TRABALHO. PRINCIPIO DA BOA-FE OBJETIVA. VINCULACAO DO
EMPREGADOR A DECISAO QUE ACATA SUSPENSAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
EXERCICIO DE CARGO COMISSIONADO EM AUTARQUIA ESTADUAL. Se o empregador, por ato
inequivoco, ainda que de forma tacita, acata pleito de suspensdo do contrato de trabalho em virtude de
exercicio de cargo comissionado no ambito de autarquia estadual, ndo pode, posteriormente, reconsiderar a
sua decisdo e, com isso despedir o empregado por abandono de emprego. Trata-se, 0 seu gesto, de viola¢do do
principio da boa-fé objetiva que deve reger as relagdes contratuais. RELATOR DESEMBARGADOR
CLAUDIO BRANDAO, TRT 52 REGIAO,. ACORDAO 2 TURMA N. 33951/06. PUBLICADO NO
D.O. TRT-05 EM 30/01/2007. PROCESSO N. RO 00001-2006-015-05-00-0



CONTRATO DE TRABALHO. PROFESSOR. RESCISAO POR JUSTA CAUSA. Comete falta grave o
professor que utiliza, em sala de aula, método pedagogico que implica injusta segregacdo fisica e moral de seus
discipulos. RELATORA: DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE MAGALDI. ACORDAO
32 TURMA N°. 13.734/07. POR MAIORIA. PUBLICADO ACORDAO NO DIARIO OFICIAL DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO NO DIA 01/06/2007. RECURSO ORDINARIO
N°. 00456 2006 102 05 00 7 RO.

CONTRATO NULO. No contrato nulo por violacdo a dispositivo constitucional, o trabalhador tem direito a
receber a remuneragdo das horas laboradas e os valores fundiarios, estes devidos a partir de 27/08/2001 data
da vigéncia da Medida Proviséria n°.2.164-41que acrescentou o artigo 19-A a Lei 8036/90. RELATOR
DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT 52 REGIAO , ACORDAO N.°. 3139/07. 42,
TURMA. PUBLICADO EM 06/02/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00659-2006-341-05-00-2-RO

CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO - Néo o0 descaracteriza a prorrogacao tacita, com posterior
assinatura do termo que a preve. DESEMBARGADORA RELATORA: YARA TRINDADE. TRT 5?
REGIAO, ACORDAO N° 6483/07. JULGADO EM 13.03.2007. POR UNANIMIDADE. PUBLICADO EM
23.03.2007. RECURSO ORDINARIO N° 00662-2005-131-05-00-1-RO

CONTRIBUICAO ANUAL COMPULSORIA. CATEGORIAS. a contribuicdo anual compulséria é devida
por todos os empregados e empregadores integrantes da categoria ou profissdo, independentemente de suas
filiagBes as entidades sindicais. RELATOR DESEMBARGADOR TADEU VIEIRA. TRT 52 REGIAO
ACORDAO 12 TURMA N. 1637/07. PUBLICADO NO DO TRT-05 EM 12/02/2007. PROCESSO N. 00100-
2006-021-05-00-3-RO.

CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA - DESCUMPRIMENTO DO ART. 832, § 3° DA CLT -
Havendo acordo entre as partes, deve-se especificar os valores e a natureza das parcelas, sob pena de a
contribuicdo  previdencidria  incidir  sobre o valor total do acordo. RELATORA
DESEMBARGADORAGRACA BONESS. TRT 5* REGIAO, AC. N.° 1.830/07. POR MAIORIA. 4.2
TURMA. JULGAMENTO EM 23/01/07. PUBLICADO NO D.O. DO TRT/05 DE 15/03/07. RECURSO
ORDINARIO N.°. 00570.2005.038.05.00.8 RO.

CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. INCIDENCIA. PRESTACAO DE SERVICOS POR PESSOA
FISICA. Incide a contribuicio social sobre as parcelas decorrentes da prestagio de servigos por pessoa fisica,
ainda que ndo exista vinculo empregaticio, a teor do que dispde o art. 195, I, ‘a’, da CF. RELATOR
DESEMBARGADOR ALCINO FELIZOLA TRT 58 REGIAO , ACORDAO N °© 4.522/07. 62. TURMA A
UNANIMIDADE PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT 5% REGIAO, EDICAO DE 16 / 3 / 2007.
RECURSO ORDINARIO N° 00761-2006-003-05-00-7-RO

CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS ACORDO JUDICIAL FIRMADO NA FASE DE
CUMPRIMENTO DA SENTENCA. O fato gerador da contribuicdo previdenciaria é o efetivo pagamento da
parcela objeto da condenagdo, ja que as normas previdenciarias - Lei n. 8.212/91, art. 22; e Decreto n.
3.048/99, art. 201 - estabelecem a obrigacdo de o empregador recolher a contribuicdo previdenciaria sobre o
valor das remuneracGes pagas ou creditadas ao empregado. Portanto, para a sua quantificacdo, o transito em
julgado da sentencga ndo impede a ocorréncia de fato gerador de incidéncia diverso, como acontece com a
homologagdo superveniente de acordo judicia. RELATORA DESEMBARGADORA LOURDES
LINHARES. TRT 52 REGIAO ,ACORDAO N°. 2965/07 - 32. TURMA. DATA DO JULGADO: 06/02/2007
VOTAGCAO: A UNANIMIDADE. PUBLICACAO NO D.O. 02/03/200. AGRAVO DE PETICAO N°. 01541-
1973-002-05-00-5-AP-C.

CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS. EXECUCAO. JUSTICA DO TRABALHO. Pela nova
redacdo do paragrafo Unico do art. 876 da CLT, a Justica do Trabalho deverd executar, até mesmo de oficio, as
contribuicdes sociais decorrentes de suas decisdes, inclusive sobre os salarios pagos no curso do contrato de
trabalho RELATOR: DESEMBARGADOR ALCINO FELIZOLA. TRT 58 REGIAO , ACORDAO Ne.
13.956/07. 62 TURMA. A UNANIMIDADE. PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT 5% REGIAO,
EDICAO DE 15/ 6/ 2007. RECURSO ORDINARIO N°. 00080-2006-421-05-00-3-RO.

COOPERATIVA DE TRABALHO. INTERMEDIACAO DE MAO-DE-OBRA. FRAUDE. VINCULO
EMPREGATICIO COM A COOPERATIVA. Verificado que a cooperativa demandada atuou como



intermediadora de m&o-de-obra de seus “associados”, conclui-se que houve fraude perpetrada com objetivo de
desfigurar legitima relacdo de emprego, de modo que merece ser reconhecida a existéncia de vinculo
empregaticio entre a obreira e a cooperativa demandada. Isso porque a intermediagdo de méo-de-obra nédo se
coaduna com o real objetivo das auténticas cooperativas de trabalho que, tendo por finalidade propiciar o
crescimento econdmico e melhoria da condi¢do social de seus membros, se propdem a contratar e executar
obras e servigos, exercendo trabalho auténomo, nos moldes do que proclama o paragrafo Unico do art. 442, da
CLT. RELATORA DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 52 REGIAO , ACORDAO 62 TURMA
N° 14.293/07; JULGADO EM 29/05/07; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 19/06/07; VOTACAO POR
UNANIMIDADE; PROCESSO N° 00255-2006-006-05-00-7 RO.

COOPERATIVA. FRAUDE A LEGISLACAO TRABALHISTA. RECONHECIMENTO DO
VINCULO COM A TOMADORA DE SERVICO. De acordo com a Recomendago n° 127 da OIT, a
cooperativa deve ser criada com o objetivo de melhorar a situagdo econdmica, social e cultural das pessoas
com poucos recursos. Se ela, contudo, em vez de cumprir a sua finalidade, busca tdo-somente arregimentar
supostos “cooperados” para a prestacdo de servigos, numa nitida intermediacdo de méo-de-obra para executar
atividade fim da tomadora, segue-se que ela ndo atingiu o objetivo para o qual fora criada. RELATOR:
DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT 58 REGIAO, ACORDAO N°. 15196/07. 42,
TURMA. JULGADO EM 05/06/2007. PUBLICADO EM: 22/06/2007. RECURSO ORDINARIO N.°.
00856-2006-004-05-00-7-RO.

COOPERATIVA. FRAUDE. Verificando-se que a finalidade da contratacdo foi tdo-somente fraudar a lei,
afastando, assim, o empregado da protecdo trabalhista, justifica-se plenamente a declaracdo de nulidade da
referida contratagdo, com base no art. 9° da CLT, e, em conseqiiéncia, o reconhecimento da relacdo de
emprego entre o0 reclamante e a tomadora dos servigos. RELATORA DESEMBARGADORA ANA
LUCIA BEZERRA - TRT 52 REGIAO, ACORDAO 42 TURMA N. 003559/2007 - POR UNANIMIDADE,
PUBLICADO NO D.O TRT-05 EM 22.02.07. PROCESSO N° 01170-2005-020-05-00-1-RO

COOPERATIVA. PERDA DO OBJETIVO. Viola a regra do cooperativismo a congregacdo de
profissionais, que tem formac&o profissional diversas, pois o seu objetivo é a comunh@o de interesses entre 0s
seus componentes, visando 0 mesmo escopo, e a divisdo de ganhos, quando obtidos. RELATORA
DESEMBARGADORA DELZA KARR, TRT 5% REGIAO, ACORDAO N°. 33510/06 5% TURMA,;
JULGADO EM 12.12.2006; PUBLICADO NO D.O.TRT05 EM 02.03.2007 VOTACAO POR
UNANIMIDADE; PROCESSO N° 00249-2006-401-05-00-0-RO.

CTPS NAO REGISTRADA. ONUS DA PROVA. N#o existindo registro do contrato de trabalho na CTPS
do empregado, como determina o art. 29 da CLT, é do empregador o énus de provar a data de admissdo
alegada na defesa. RELATOR DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY. TRT 5 REGIAO,
ACORDAO 52 TURMA N.°. 6456/2007. JULGADO A UNANIMIDADE EM 13/03/2007. PUBLICADO
D.O. EDICAO 19/03/2007. PROCESSO N.°.00568-2006-401-05-00-6-RO.

CUSTAS PROCESSUAIS. ASSISTENCIA JUDICIARIA - O pagamento de custas é pressuposto genérico
de admissibilidade de todo recurso. A exigibilidade do seu recolhimento, no entanto, ndo é cabivel, quando o
indeferimento do pedido de assisténcia judiciaria gratuita é trazido como objeto do recurso que se quer
destrancar, diante da garantia constitucional de acesso ao Judiciario que s se efetiva quando nédo se cria 6bice
ao exercicio do duplo grau de jurisdicido. RELATORA DESEMBARGADORA GRACA LARANJEIRA.
TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N° 8.911/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5 EM 10/05/2007.
PROCESSO N° 00407-2006-032-05-01-0 RO.

DA APLICABILIDADE DAS NORMAS COLETIVAS. BANCO EM LIQUIDACAO
EXTRAJUDICIAL - O fato de o recorrente se encontrar em processo de liquidagdo néo o afasta da categoria
econdmica a qual sempre pertenceu. A desvinculagdo sd pode ser considerada quando ocorrer a efetiva
extincdo da empresa. RELATOR DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY. TRT 5* REGIAO
ACORDAO 5* TURMA. N.°. 10438/07 JULGADO A UNANIMIDADE EM 24/04/2007. PUBLICADO D.O.
EDICAO 10/05/2007. PROCESSO N.°. 01821-2004-011-05-00-1-RO



DANO MATERIAL. CONFIGURAGCAO. Tanto quanto o dano moral, tal tipo de lesdo liga-se a
responsabilidade civil. E uma situacdo objetiva, em que reste efetivamente demonstrado o prejuizo sofrido
pela parte, que conduz a caracterizacdo do dano material, cuja reparacdo ha de guardar proporcionalidade com
a diminuigo patrimonial derivada do ilicito patronal. Assim, o dano material € sempre mensuravel em fungéo
dos valores, pelo que se exige sua comprovacdo detalhada, sem a qual ndo se faz possivel a reparacao.
RELATOR DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT 5* REGIAO, ACORDAO N.°.
6906/07. 42, TURMA. PUBLICADO EM 29/03/2007. RECURSO ORDINARIO N°. 01259-2005-019-05-00-
8-RO.

DANO MORAL - O fato de o empregador ndo haver assinado a CTPS do empregado ndo configura violacdo
aos chamados direitos da personalidade, nada havendo, portanto, a indenizar a titulo de dano moral.
RELATORA: DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE MAGALDI. ACORDAO 32 TURMA
N°. 13.731/07. UNANIMIDADE. PUBLICADO ACORDAO NO DIARIO OFICIAL DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 58 REGIAO NO DIA 26/06/2007. RECURSO ORDINARIO N°. 00118
2006 036 05 00 4.

DANO MORAL E MATERIAL SUPORTADO PELA FAMILIA DE EMPREGADO FALECIDO EM
ACIDENTE DE TRABALHO. INCOMPETENCIA ABSOLUTA DA JUSTICA DO TRABALHO. E
competente a Justica Comum para apreciar e julgar pleito de indenizacdo por danos morais e materiais
sofridos pelos familiares em razdo da morte do empregado, vitima de acidente de trabalho, uma vez que a
pretensdo em discussdo ndo estd consubstanciada no contrato de trabalho firmado entre o falecido e seu ex-
empregador. RELATORA DESEMBARGADORA ELISA AMADO. TRT 58 REGIAO, ACORDAO N.°.
9483/07. 1. TURMA. POR UNANIMIDADE. PUBLICADO NO D.O. EM 24/04/2007. RECURSO
ORDINARIO N° 00796-2006-551-05-00-0-RO.

DANO MORAL. COMPARECIMENTO DO EMPREGADOR NA RESIDENCIA DO EMPREGADO
PARA APURAR SUPOSTO DESAPARECIMENTO DE OBJETO. CARACTERIZACAO. E defeso a0
cidadao, salvo nos casos de desforgo incontinenti, exercer, por si proprio, atividade inerente ao Estado, como
no caso de investigacdo de suposto furto havido em residéncia de empregador doméstico que, a titulo de
esclarecé-lo, vai até a casa de empregado, acompanhado de duas outras pessoas, ferindo, sem ddvida, a
imagem e o conceito havidos na comunidade em que habita o suposto investigado. RELATOR
DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N. 5244/07.
PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 20/03/2007. PROCESSO N. RO 00170-2006-035-05-00-4.

DANO MORAL. CONFIGURACAO. PROVA. O dano, seja moral, seja material, ndo prescinde de prova e
essa prova tem que levar a certeza do dano, tem que ser este real e efetivo, ndo valendo o puramente eventual
e hipotético, sendo imperioso, a atualidade do dano. Se o dano ndo mais persiste, ndo ha o que ser reparado; se
o dano foi neutralizado, ndo ha o que ser ressarcido. RELATORA DESEMBARGADORA ELISA
AMADO. TRT 52 REGIAO , ACORDAO N°. 12034/07. 12. TURMA. POR UNANIMIDADE. PUBLICADO
NO D.O. EM 21/05/2007. RECURSO ORDINARIO N°. 00565-2004-019-05-00-6 RO.

DANO MORAL. DIVULGACAO EM CORRESPONDENCIA ELETRONICA DE CRITERIOS PARA
A DISPENSA DE EMPREGADOS, BASEADOS EM CONCEITOS DEPRECIATIVOS
INEXISTENTES. CARACTERIZAGCAO. Evidencia-se o dano moral diante da divulgacdo, em
correspondéncia veiculada em meio eletronico, de critérios negativos a conduta dos empregados, utilizados
para dispensa conjunta, mormente quando nio verdadeiros. RELATOR DESEMBARGADOR CLAUDIO
BRANDAO. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N. 10957/07 PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM
10/05/2007. PROCESSO N. RO 00445-2006-019-05-00-0.

DANO MORAL. OFENSA A HONRA E BOA FAMA. Um Unico ato de ofensa a honra e boa fama da
pessoa ja é suficiente para assegurar a reparacdo por danos morais. RELATOR JUIZ CONVOCADO
EDILTON MEIRELES - TRT 5* REGIAO, ACORDAO 4® TURMA N. 11.510/2007 - POR
UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 17.05.07 PROCESSO N° 00511-2004-024-05-00-6-
RO.

DANO MORAL. REVISTA INTIMA. O mero procedimento de revista do empregado, realizado como
expressdo do poder diretivo do empregador, sem cometimento de qualquer excesso e sem submeté-lo a
situacdo vexatoria ou degradante, por si s, ndo configura ofensa a honra, permanecendo com o Obreiro o
onus de fazer prova do dano efetivamente sofrido RELATORA: DESEMBARGADORA ELISA AMADO.
TRT 5% REGIAO , ACORDAO N° 11316/07. PUBLICADO NO D.O. EM 14/05/2007. 12. TURMA. A



UNANIMIDADE. RECURSO ORDINARIO N° 02210-2006-464-05-00-0-RO

DANO MORAL. REVISTA PESSOAL - Compelir os empregados a revistas didrias e rotineiras causa lesdo
ao direito personalissimo da intimidade e da dignidade da pessoa humana, que estd constitucionalmente
assegurado e ndo pode ser postergado em detrimento de outro valor menos relevante que é o valor patrimonial
da empresa, resguardado pelo poder diretivo e fiscalizador que pode ser exercido de indmeras outras formas.
RELATORA DESEMBARGADORA GRACA LARANJEIRA. TRT 5* REGIAO, ACORDAO 22
TURMA N° 6059/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5 EM 30/03/2007. PROCESSO N° 00937-2006-034-
05-00-9 RO.

DANOS MORAIS AUSENCIA DE RESPONSABILIDADE DO EMPREGADOR. O laudo médico
revelou que as sequelas que provocam todo o sofrimento narrado na exordial ndo decorrem da patologia
adquirida por forca das atividades desenvolvidas na Reclamada. Assim, ndo ha como responsabilizar o
empregador pelos danos sofridos pela Autora. RELATOR: DESEMBARGADOR VALTERCIO DE
OLIVEIRA. TRT 58 REGIAO, ACORDAO N° 11153/07. 42. TURMA. JULGADO EM 03/05/2007.
PUBLICADO EM: 10/05/2007. RECURSO ORDINARIO N.° 00195-2005-025-05-00-0-RO.

DANOS MORAIS. REQUISITOS. A condenacdo em danos morais exige a presenca inequivoca dos
seguintes requisitos: comprovacao da materialidade do ato lesivo, prejuizo manifesto por parte do trabalhador
e 0 nexo de causalidade entre o ato e o prejuizo. . RELATORA DESEMBARGADORA SONIA FRANCA.
TRT 5* REGIAO, ACORDAO N° 0029487/2006. 3* TURMA. PUBLICADO NO DO TRT 05 EM
16/11/2006. RECURSO ORDINARIO N° 00400-2006-030-05-00-0 RO

DECISAO MONOCRATICA. RECURSO EM CONFRONTO COM SUMULA DE TRIBUNAL
SUPERIOR. CABIMENTO. O art. 557, do CPC, autoriza o Relator a negar provimento a recurso quando
em confronto com simula ou com jurisprudéncia dominante do respectivo tribunal, do Supremo Tribunal
Federal ou de Tribunal Superior. Versando o recurso apenas sobre responsabilidade subsidiaria do ente
publico tomador de servico, e ja existindo simula do Tribunal Superior do Trabalho pacificando a matéria, €
legal o ato do Relator que monocraticamente nega provimento ao recurso ordinario que se confronta com a
referida simula. RELATORA DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 5 REGIAO , ACORDAO
6 TURMA N° 32.639/06; JULGADO EM 05/12/06; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 16/01/07;
VOTAGAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 01220-2005-015-05-00-5 AG.

DEPOSITO PARA GARANTIA DA EXECUCAO. INCIDENCIA DE JUROS E CORRECAO
MONETARIA. A responsabilidade do executado pela integralidade do valor da execucéo, nele incluidos os
juros de mora e a corregdo monetéaria, ndo se extingue com o deposito para efeito de garantia do juizo, mas
sim com o efetivo pagamento ao exequente. RELATOR DESEMBARGADOR TADEU VIERA. TRT 52
REGIAO, ACORDAO 1® TURMA. N 9336/07. PUBLICADO NO DO TRT-05 EM 30/04/2007.
PROCESSO N N° 00282-1997-014-05-00-2-AP.

DEPOSITO RECURSAL. A Instrucdo Normativa 26/2004 veio a dispor especificamente sobre a guia de
recolhimento do depésito recursal, que deve ser realizado por intermédio da Guia de Recolhimento do FGTS e
Informagdes a Previdéncia Social — GFIP, de conformidade com o disposto no item 10.2 da Circular Caixa
321, de 20 de maio de 2004. O mero depdsito sem as especificagdes exigidas pelas Instruces Normativas do
TST ndo viabiliza o conhecimento do recurso. RELATORA DESEMBARGADORA GRACA
LARANJEIRA. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N° 8.885/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5
EM 24/04/2007. PROCESSO N° 00164-2003-008-05-40-6 AG.

DEPOSITOS DE FGTS. AUSENCIA DE CONTESTACAO ESPECIFICA E DE PROVA DO
RECOLHIMENTO. E na contestacio que o reclamado deve se manifestar sobre todos os pedidos da
vestibular, colacionando os documentos necessarios a sua defesa, em face do principio da concentragdo. Sem
manifestacdo acerca do pedido referente aos depositos de FGTS, e ausente qualquer prova do seu
recolhimento, ndo ha subsidio para determinar a deducdo de valores, ndo havendo suporte legal, também, para
permitir a comprovacdo em sede de execucdo. RELATORA DESEMBARGADORA LOURDES
LINHARES. TRT 58 REGIAO , ACORDAO N.°. 3001/07 - 32. TURMA DATA DO JULGADO: 06/02/2007.
VOTACAO: A UNANIMIDADE. PUBLICACAO NO D.0.14/02/2007 RECURSO ORDINARIO N.C.
00442-2005-551-05-00-5.

DESCUMPRIMENTO DE PLANO DE CARGOS E SALARIOS. APLICACAO DA PRESCRICAO
PARCIAL. Caracterizando-se o descumprimento das normas insertas no Plano de Cargos e Salarios da



empresa, as quais aderiram ao contrato de trabalho da Obreira, conforme preceituado na Simula n°51 do c.
TST, e ndo a simples alteracdo do pactuado, deve ser mantida a r. decisdo de primeiro grau que afastou o
quanto disposto na Simula n°294 do c. TST e aplicou a prescri¢do parcial, ressaltando-se, contudo, que esta
ndo atinge o direito (promogdes), mas apenas os créditos dele resultantes (diferencas salariais e reflexos).
RELATORA: DESEMBARGADORA DEBORA MACHADO. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 6 TURMA
N° 13241/07 — PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT DA 52 REGIAO EM 31/05/2007. RECURSO
ORDINARIO N° 01508-2005-551-05-00-4-RO.

DESERCAO. COPIA INAUTENTICA DO RECOLHIMENTO DAS CUSTAS JUDICIAIS E DO
DEPOSITO RECURSAL. A ndo apresentagido do original ou copia autenticada do comprovante de
recolhimento das custas e do depésito recursal implica em ndo atendimento dos pressupostos recursais e ndo
conhecimento do recurso interposto. RELATORA: DESEMBARGADORA ELISA AMADO. TRT 5?
REGIAO, ACORDAO N° 18124/07. 1&. TURMA. UNANIMEMENTE. PUBLICADO NO D.O. EM
10/07/2007 RECURSO ORDINARIO N° 00916-2006-193-05-00-9-RO.

DESPEDIDA INDIRETA. O afastamento do servi¢o pelo empregado, com base na despedida indireta, deve
se dar somente apds o ajuizamento da reclamagdo ou poucos dias antes, sob pena de caracterizar o abandono
de emprego. (Inteligéncia do art.483, paragrafo 3°, da CLT). RELATOR: DESEMBARGADOR TADEU
VIERA. TRT 5* REGIAO, ACORDAO 1* TURMA. N 13146/07. PUBLICADO NO DO TRT-05 EM
21/05/2007. PROCESSO N N° 01167-2006-462-05-00-3-RO.

DESPEDIDA POR JUSTA CAUSA. AUSENCIA DE PROVA ROBUSTA. Se néo ficar robustamente
comprovado qualquer dos motivos previstos no art. 482 da CLT para a despedida por justa causa, reconhece-
se a rescisdo injustificada e o direito do empregado as verbas correspondentes. REGIME DE DURACAO
DE JORNADA. APLICACAO. CARGO DE CONFIANCA SEM RETRIBUICAO
CORRESPONDENTE. ATIVIDADE EXTERNA COMPATIVEL COM A FIXACAO DE JORNADA
DE TRABALHO. O trabalhador que exerce atividade externa compativel com a fixacdo de jornada de
trabalho submete-se ao regime de duracdo de horario de labor. Do mesmo modo, aqueles empregados que
ocupam os cargos relacionados no inciso Il do art. 62 consolidado, quando néo recebem parcela destinada a
remunerar essas atribui¢des, segundo inteligéncia do paragrafo Unico do mesmo dispositivo. RELATOR
DESEMBARGADOR ALCINO FELIZOLA. TRT 58 REGIAO, ACORDAO N.°. 2.524/07. 62. TURMA. A
UNANIMIDADE. PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT 5* REGIAO, EDICAO DE 09 / 2 / 2007.
RECURSO ORDINARIO N.° 01066-2005-005-05-00-4-RO.

DESPEDIDA SEM JUSTA CAUSA E ONUS DA PROVA. Em tendo a empresa alegado que a obreira néo
foi despedida sem justa causa, mas sim, que teria abandonado o0 emprego, atrai para si 0 6nus de provar tal fato
extintivo/modificativo do direito da autora (a teor do art. 818 da CLT c/c art. 333, Il do CPC). N&o se
desincumbido a contento de tal encargo, torna-se devedora das verbas rescisorias pleiteadas na exordial.
RELATOR DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT 5* REGIAO, ACORDAO N.°.
3133/07. 4. TURMA. PUBLICADO EM 15/02/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00582-2006-192-05-00-
7-RO

DESVIO DE FUNGCAO. Comprovado que o empregado desempenhava funcdes distintas daquelas inerentes
ao cargo efetivo em que se acha enquadrado, devidas as diferencas salariais decorrentes do desvio de funcéo,
ainda que se trate de empresa publica, ja que ndo se trata de novo enquadramento, a teor da OJ 125 do C. TST.
RELATORA DESEMBARGADORA ANA LUCIA BEZERRA - TRT 5% REGIAO, ACORDAO 42
TURMA N. 003567/2007 - POR UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O TRT-05 EM 22.02.2007.
PROCESSO N° 00468-2006-029-05-00-2-RO.

DEVEDORA PRINCIPAL. BENS NAO ENCONTRADOS. EXECUCAO DIRIGIDA CONTRA
EMPRESA CONDENADA SUBSIDIARIAMENTE. Ante a constatacdo de que a devedora principal
desapareceu sem deixar vestigios e, assim, configurada a impossibilidade de alcance de seus bens, deve a
execucdo se voltar contra a segunda reclamada (tomadora de servigos), porquanto condenada
subsidiariamente. RELATORA DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 5% REGIAO, ACORDAO
6 TURMA N° 6.874/07; JULGADO EM 20/03/07; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 27/03/07;
VOTAGCAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 01630-1997-492-05-00-7 AP.

DEVIDO PROCESSO LEGAL. Constatada violagdo ao devido processo legal, concretizada na inércia do



juizo em providenciar diligéncias necessarias a devida instrugdo do feito e julgamento condizente com as
provas dos autos, impde-se a nulidade do feito, a partir da audiéncia de instrucdo. RELATOR:
DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT 58 REGIAO, ACORDAO N.° 15194/07. 42,
TURMA. JULGADO EM 05/06/2007. PUBLICADO EM: 14/06/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00675-
2006-001-05-00-1-RO.

DEVOLUCAO AO ERARIO DE VERBA INDEVIDAMENTE RECEBIDA. O recebimento de boa-fé e
decorrente de equivoco da Administragdo Pablica ndo isenta o beneficiario da devolucdo ao erario da verba
indevidamente recebida, mesmo que esta tenha natureza alimentar. RELATORA: DESEMBARGADORA
ELISA AMADO. TRT 5* REGIAO, ACORDAO N° 17102/07. ORGAO ESPECIAL. POR
UNANIMIDADE. PUBLICADO NO D.O. EM 11/07/2007. RECURSO ADMINISTRATIVO N° 00317-
2007-000-05-00-3 RA.

DIARISTA. INEXISTENCIA DE CONTRATO DE EMPREGO. A Lei 5.859/72, art. 1, definiu
empregado doméstico como o que presta servico de natureza continua. A norma juridica, ao adotar a
expressao ‘servico de natureza continua’, impede o enquadramento da diarista doméstica como empregada
domeéstica, com arrimo na teoria da continuidade, rejeitada pelo texto celetista, para conceituar empregado
doméstico. Ndo h& como reconhecer o vinculo de emprego com a diarista que trabalha no &mbito familiar por
um, dois ou trés dias na semana. RELATOR DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT
52 REGIAO, ACORDAO N.°. 374/07. 42, TURMA. PUBLICADO EM 01/02/2007. RECURSO ORDINARIO
N.°. 00289-2006-038-05-00-6-RO

DIFERENCA DE SUPLEMENTACAO DE PENSAO. ACRESCIMO DE NIVEL SALARIAL AOS
ATIVOS. AUTENTICO REAJUSTE SALARIAL. EXTENSAO AOS INATIVOS. O fato de todos os
empregados da PETROBRAS, indistintamente, terem sido contemplados com avanco de um nivel salarial, em
decorréncia do Acordo Coletivo de Trabalho 2004/2005, revela que a natureza juridica desse avanco de nivel é
de auténtico aumento salarial, sendo absolutamente irrelevante o rétulo que Ihe foi atribuido na mencionada
norma coletiva. Por conseguinte, devida a diferenca de suplementagdo de penséo perseguida, por forga do que
dispde o art. 41 do Regulamento do Plano de Beneficios da PETROS. PENSIONISTAS - NAO
ABRANGENCIA DO 1US POSTULANDI PREVISTO NO ART. 791, DA CLT- HONORARIOS
ADVOCATICIOS DEVIDOS. As normas benéficas sio interpretadas restritivamente. Estabelecendo o art.
791, da CLT, que o ius postulandi é privativo de empregado e empregador ndo se pode estender este beneficio
a outros pelo simples fato de postularem perante a Justica do Trabalho. Em contrapartida, sdo devidos
honorarios advocaticios em favor da parte vitoriosa quando esta ndo é beneficiada pelo ius postulandi. Assim,
a pensionista que busca diferenca de suplementacdo de aposentadoria, por ndo se enquadrar no beneficio
previsto no referido dispositivo legal, é credora de honorarios advocaticios. RELATORA
DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 6* TURMA N° 6.272/07;
JULGADO EM 13/03/07; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 20/03/07; VOTACAO POR
UNANIMIDADE; PROCESSO N° 01086-2005-007-05-00-8 RO.

DIFERENCAS SALARIAIS. A grave crise financeira de uma empresa ndo autoriza a prolagdo de decreto de
absolvicdo da empregadora do pagamento de diferencas salariais. O nosso ordenamento Juridico somente
autoriza a reducdo salarial mediante acordo ou convencdo coletiva de trabalho. Impossivel ao empregador, por
ato unilateral, muito menos ao Judicidrio, autorizar reducdo de salérios — por mais calamitosa que seja a
situaco financeira da empresa — visto que a Lei Maior determinou a via adequada para tal possibilidade.
RELATORA DESEMBARGADORAGRACA BONESS. TRT 5 REGIAO, AC. N.° 7.567/07. POR
UNANIMIDADE. 4.2 TURMA. JULGAMENTO EM 27/07/07. PUBLICADO NO D.O. DO TRT/05 DE
12/04/07. RECURSO ORDINARIO N.°. 00998.2005.023.05.00.1 RO.

DOENCA OCUPACIONAL. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. RESPONSABILIDADE DO
EMPREGADOR. Porque a doenga ocupacional, na forma em que se encontra disciplinada pela legislacéo
previdencidria vigente, equipara-se ao acidente de trabalho, somente enseja o pagamento de indenizacdo por
parte do empregador na ocorréncia de culpa ou dolo deste, devidamente comprovados, ja que a
responsabilidade que a ampara é subjetiva, a teor do art. 7°, XXVIII, da Constituigdo Federal. Assim, tendo a



empregada se desincumbido do seu 0nus de provar o nexo de causalidade entre as atividades por ela exercidas
e a patologia que é portadora, bem como que, ante as condicdes de trabalho que lhe eram oferecidas, seu
empregador deixava de observar normas minimas de seguranca no ambiente de trabalho, o que contribuiu para
a doenca ocupacional adquirida, € devida a indenizacdo postulada, imputando-se ao empregador a
responsabilidade subjetiva em face dos danos sofridos pela Obreira. RELATORA: JUIZA CONVOCADA
LEA REIS NUNES. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 6 TURMA N° 11749/07. PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL DO TRT DA 52 REGIAO EM 13/06/2007. RECURSO ORDINARIO N° 01542-2004-009-05-00-1-
RO.

DOENCA OCUPACIONAL. NEXO CAUSAL ENTRE AS ATIVIDADES DESEMPENHADAS NA
EMPRESA E A ENFERMIDADE. Mantém-se a sentenga recorrida que deferiu, em prol do reclamante,
indenizacdo por danos morais e materiais quando o laudo pericial e os exames complementares atestam que
ele se encontra acometido de tenossinovite dos extensores do punho e méo a esquerda, sindrome dos tineis do
carpo, bursite do ombro a direita, tendinite do supra espinhoso, espondiloartrose e protusdes discais em C5, C-
6 e C-7, enfermidades que foram adquiridas em razdo de atividades desempenhadas em mobiliarios
inadequados e anti-ergonémicos por quase 18 anos e que requeriam esforcos repetitivos. RELATORA
DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N.° 7.218/07
POR MAIORIA. DATA DO JULGAMENTO 22/03/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 10/04/2007.
RECURSO ORDINARIO N.° 01020-2005-462-05-00-2RO.

DOENCA PROFISSIONAL - INDENIZACAO - Devida ndo apenas quando comprovado o nexo causal
entre a doenca profissional e o exercicio da atividade, mas se ha culpa ou dolo do empregador. Havendo
concorréncia com doenga degenerativa, as indenizagbes sdo descabidas. DESEMBARGADORA
RELATORA YARA TRINDADE. TRT 58 REGIAO, ACORDAO N.°. 4776/07. JULGADO EM
27.02.2007. POR UNANIMIDADE. PUBLICADO EM 09.03.2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00171-
2005-009-05-00-1-RO.

DONO DE OBRA - “Diante da inexisténcia de previsdo legal, o contrato de empreitada entre o dono da obra
e 0 empreiteiro ndo enseja responsabilidade solidaria ou subsidiaria nas obrigacdes trabalhistas contraidas pelo
empreiteiro, salvo sendo o dono da obra uma empresa construtora ou incorporadora”. RELATOR
DESEMBARGADOR TADEU LEITE VIEIRA. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 1 TURMA N 3424/07.
PUBLICADO NO DO TRT-05 EM 05/03/07 PROCESSO N° 01068-2005-012-05-00-1-RO

DUPLO ARQUIVAMENTO. PENALIDADE ACESSORIA DE SUSPENSAO DO EXERCICIO DO
DIREITO DE ACAO. VALIDADE. Reputa-se valida a regra contida no art. 732, da CLT, que autoriza a
suspensao do direito de acdo do empregado que deixa de comparecer por duas vezes a audiéncia, provocando
0 arquivamento da reclamacdo. Trata-se de penalidade acessoOria destinada a sancionar o comportamento
desidioso da parte. RELATOR DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO. TRT 52 REGIAO,
ACORDAO 28 TURMA N. 33942/06. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 16/01/2007. PROCESSO N. RO
00492-2005-001-05-00-5

EMBARGOS A EXECUCAO. IRREGULARIDADE DE REPRESENTACAO DO SUBSCRITOR.
CONCESSAO DE PRAZO PARA REGULARIZAGCAO. Conforme dispde o art. 13, CPC, havendo
irregularidade de representacdo das partes deve o juiz determinar prazo razoavel para que seja sanado o
defeito. RELATORA DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 58 REGIAO, ACORDAO 6°
TURMA N° 3.689/07; JULGADO EM 13/02/07; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 13/03/07; VOTAGCAO
POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 00582-2005-251-05-00-9 AP.

EMBARGOS A EXECUCAO. PRAZO. O art. 1°-B da lei 9.494 de 10 de setembro de 1997, incluido pela
Medida Provisoria n® 2.180-35, de 24 de agosto de 2001, que dilatou de 5 para 30 dias o prazo a que alude o
art. 884 da CLT, para oposicdo de Embargos a Execucdo, é aplicavel apenas a Fazenda Plblica. RELATOR
DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY. TRT 58 REGIAO , TRT 5* REGIAO ACORDAO 52
TURMA. N.° 15135/07. JULGADO A UNANIMIDADE EM 05/06/2007. PUBLICADO D.O. EDIQAO
26/06/2007. PROCESSO N.°.01284-2005-251-05-00-6-AP.

EMBARGOS DE DECLARACAO. MEIO PARA CORRECAO DE ERRO MATERIAL. Detectado erro
material no relatério do acorddo, na medida em que ndo fez constar as contra-razdes de um dos litigantes, em
razdo da ndo juntada da peticdo, corrige-se o vicio por meio dos embargos declaratérios, complementando o
aresto embargado. RELATORA DESEMBARGADORA LOURDES LINHARES. TRT 58 REGIAO,
ACORDAO N.°. 321/07 - 32. TURMA. DATA DO JULGADO: 16/01/2007. VOTACAO: A UNAMIDADE.



PUBLICAGAO NO D.O. 24/01/2007. EMBARGOS DE DECLARAGAO N.°. 01026-2005-001-05-00-7.

EMBARGOS DE TERCEIRO AJUIZADOS COM FUNDAMENTO NA PROPRIEDADE DOS BENS
MOVEIS PENHORADOS. AUSENCIA DE PROVA. SUBSISTENCIA DA PENHORA. Quando o0s
embargos de terceiro forem ajuizados com base na propriedade e esta ndo restar provada, ndo ha como se
desconstituir a constricdo judicia. RELATORA DESEMBARGADORAGRAGCA BONESS. TRT 52
REGIAO, AC. N.° 7.563/07 POR UNANIMIDADE. 42 TURMA. JULGAMENTO EM 27/03/07.
PUBLICADO NO D.O. DO TRT/05 DE 12/04/07. AGRAVO DE PETICAO N.°. 00730.2006.013.05.00.3
AP.

EMBARGOS DE TERCEIRO. AUSENCIA DE LEGITIMIDADE ATIVA. Nio restando comprovada a
titularidade da propriedade do imével, na alegada condi¢do de meeira e muito menos a sua posse em relacgao
ao mesmo, tem-se que a embargante nao detém legitimidade ativa para ajuizamento da acdo “sub examen”, a
luz do artigo 1046 do CPC. RELATORA DESEMBARGADORA ANA LUCIA BEZERRA - TRT 52
REGIAO , ACORDAO 42 TURMA N. 003575/2007 - POR UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O TRT-
05 EM 22.02.07. PROCESSO N° 00602-2006-102-05-00-4-AP.

EMBARGOS DE TERCEIRO. BENS DE SOCIO ALIENADO QUANDO CONTRA ESTE NAO
CORRIA QUALQUER DEMANDA. ACAO AJUIZADA APENAS EM FACE DA PESSOA
JURIDICA. DESTARACTERIZACAO DE FRAUDE A EXECUCAO: Havendo sido a agdo proposta
apenas em face da pessoa juridica, valida é a alienagdo de bens pessoais do sécio quando contra este ndo
corria qualquer demanda. Demonstrado que a alienacdo do bem ocorreu em 2002 e que somente em 2004 foi
determinada a desconsideracdo da pessoa juridica e citado o sécio para integrar o processo de execucao,
insubsistente € a penhora incidente sobre o imovel alienado antes da citagdo do sécio. Agravo de peticao a que
se da provimento para desconstituir a penhora. REDATORA DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA.
TRT 52 REGIAO , ACORDAO 62 TURMA N° 12.898/07; JULGADO EM 15/05/07; PUBLICADO NO D.O.
TRT05 EM 29/05/07; VOTACAO POR MAIORIA; PROCESSO N° 00005-2006-002-05-00-1 AP.

EMBARGOS DE TERCEIRO. DEFESA DE MEACAO. IMPROCEDENCIA. N&o procedem os
embargos de terceiro se a mulher, a proposito de defender a sua meagdo, ndo comprova que deixou de ter
proveito na administragdo da sociedade pelo seu marido. Ademais, a agdo incidental ndo comporta propositura
em carater preventivo quando ndo ha risco potencial e iminente ao patriménio do terceiro, que nem mesmo
cuidou, na inicial, de especificar os bens que estariam sob eventual ameaca de sofrer constricio. RELATOR
DESEMBARGADOR ALCINO FELIZOLA. TRT 52 REGIAO , ACORDAO N.°. 2.529/07. 62. TURMA.
A UNANIMIDADE. PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT 5% REGIAO. EDICAO DE 9/ 2 / 2007
AGRAVO DE PETICAO N.°. 01563-2005-008-05-00-1-AP.

EMBARGOS DE TERCEIRO. REQUISITOS DA PETICAO INICIAL. PROVA SUMARIA DA
POSSE. Além dos requisitos gerais exigidos nos arts. 282 e 283 do Cadigo de Processo Civil, a embargante,
na acdo de embargos de terceiro, deve fazer prova sumaria de sua posse, assim como da sua qualidade de
terceiro, nos moldes do que estabelece o art. 1.050 do mesmo Codigo de Ritos. Desse modo, mantém-se a
sentenca recorrida que julgou improcedentes os embargos de terceiro quando se verifica que 0 embargante ndo
ministrou prova sumaria da titularidade ou da posse do bem, sequer apresentando justificativa para o fato de
terem sido encontrados na sede da empresa. RELATORA DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE.
TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N.°. 555//07 (UNANIMEMENTE). DATA DO JULGAMENTO
18/01/2007. PUBLICADO NO D. O. TRT-05 EM 30/01/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00139-2006-
341-05-00-OAP.

EMBARGOS DE TERCEIROS. Nédo tem legitimidade para propor Embargos de Terceiros quem foi
incluido no pélo passivo da execugdo como sucessor do executado. RELATORA DESEMBARGADORA
ANA LUCIA BEZERRA - ACORDAO 4* TURMA N. 000058/2007 - POR UNANIMIDADE,
PUBLICADO NO D.O TRT-05 EM 25.01.07. PROCESSO N° 00306-2006-002-05-00-5-AP.

EMBARGOS DECLARATORIOS. Nega-se provimento aos embargos declaratérios opostos, ante a
auséncia dos vicios apontados. Impde-se, ainda, a aplicagdo da multa prevista no paragrafo Unico do art. 538
do CPC, pois manifestamente protelatérios. RELATOR DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY.
TRT 52 REGIAO , ACORDAO 52 TURMA N.°. 4487/2007. JULGADO A UNANIMIDADE EM 27/022007.
PUBLICADO D.O. EDICAO 09/03/2007. PROCESSO N.°. 00421-2005-035-05-00-0-ED.



EMPREGADOR RURAL - SUCESSAO. O adquirente de estabelecimento rural responde pelos créditos
trabalhistas devidos pelo antigo proprietario, uma vez operada sua sucessao na relacdo de emprego, na forma
prevista nos artigos 10 e 448 da CLT. RELATORA DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE
MAGALDI. ACORDAO 3* TURMA N°. 2.898/07. (UNANIMIDADE). PUBLICADO ACORDAO NO
DIARIO OFICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5 REGIAO NO DIA 14-03-2007.
RECURSO ORDINARIO N°. 00834-2005-251-05-00-0-RO.

EMPRESA BAIANA DE DESENVOLVIMENTO AGRICOLA- EBDA, EMPRESA PUBLICA
ESTADUAL. EXPLORACAO DE ATIVIDADE ECONOMICA. POSSIBILIDADE DE PENHORA.
Tratando-se de empresa publica estadual, constituida sob a forma de sociedade anénima, que explora atividade
econbmica, ndo desfruta a executada da prerrogativa de impenhorabilidade dos seus bens, sujeitando-se, por
aplicacdo do art. 173, 81°, inciso Il, da Constituicdo Federal, ao regime juridico das empresas privadas,
inclusive quanto aos direitos e obrigagBes civis, comerciais, trabalhistas e tributarios. RELATORA
DESEMBARGADORAGRAGCA BONESS. TRT 52 REGIAO , AC. N.° 4235/07. POR UNANIMIDADE. 4.2
TURMA. JULGAMENTO EM 13/02/07. PUBLICADO NO D.O. DO TRT/05 DE 12/04/07. AGRAVO DE
PETICAO N.° 00453.2001.271.05.00.1 AP.

EMPRESA DESTINADA AO TRANSPORTE DE VALORES. ATIVIDADE DE RISCO.
RESPONSABILIDADE OBJETIVA. Nos termos do paragrafo unico do art. 927 do Novo Caédigo Civil,
“Havera obrigacdo de reparar o dano, independentemente de culpa, nos casos especificados em lei, ou
quando a atividade normalmente desenvolvida pelo autor do dano implicar, por sua natureza, risco para os
direitos de outrem” (os grifos ndo séo do original). Tem-se, pois, que, quando a lesdo for praticada por agente
que exerca normalmente atividade de risco, como a empresa destinada ao transporte de valores, a
responsabilidade sera objetiva, isto é, independente de culpa, bastando que a vitima comprove a existéncia do
dano e o nexo de causalidade. RELATORA DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 5?
REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N.°. 7.179/07 UNANIMIDADE. DATA DO JULGAMENTO 22/03/2007.
PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 10/04/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00472-2005007-05-00-2RO.

EMPRESA. EQUIPARACAO AS FINANCEIRAS. Restando evidenciado que a empresa tem como
objetivos o encaminhamento de pedidos de financiamento e a de prestacdo de servico de analise de crédito e
cadastro, as atividades desenvolvidas pela empresa reclamada ndo se confundem com as desenvolvidas pelas
financeiras, ndo podendo a elas ser equiparadas nos termos do paragrafo Unico do art.17 da Lei 4.595/64
Assim ndo se aplicam aos seus empregados os efeitos do art. 224 da CLT, vantagem concedida aos
empregados de empresas financeiras, consoante entendimento expressado através da Simula 55 do C. TST.
RELATOR: DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT 5* REGIAO, ACORDAO N°
18065/07. 4% TURMA. JULGADO EM 03/07/2007. PUBLICADO EM: 13/07/2007. RECURSO
ORDINARIO N.°. 00664-2005-034-05-00-1-RO-A.

EMPRESTIMO BANCARIO. DESCONTO NA RESCISAO. DELONGA NO REPASSADO A
INSTITUICAO BANCARIA. CULPA DO EMPREGADOR. DANO MORAL CONFIGURADO. Diz-se
configurado o dano moral quando provada a congruéncia de trés elementos caracterizadores, quais sejam: o
dano ou prejuizo, o nexo causal e a culpa ou dolo do ofensor. Portanto, empregador que efetuou desconto a
titulo de empréstimo bancario consignado, no ato da rescisdo contratual, porém, somente meses depois
repassou a instituicdo bancaria o valor descontado, incorreu em conduta culposa que da ensejo a reparagdo
pecuniéria. Isso porque tal conduta resultou na mora do empregado, cujo nome foi inscrito no cadastro de
inadimplentes do servico de protecdo ao crédito (SPC), causando-lhe inequivoco dano. RELATORA
DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 6* TURMA N° 14.322/07;
JULGADO EM 29/05/07; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 19/06/07; VOTACAO POR
UNANIMIDADE; PROCESSO N° 00466-2006-195-05-00-7 RO.

ENQUADRAMENTO SINDICAL - E pacifico que correto enquadramento sindical decorre da atividade
preponderante da empresa. Contudo, a legislacdo permite a criagdo dos Sindicatos representativos das
chamadas categorias diferenciadas, que sdo aqueles que agregam os trabalhadores em virtude de sua profissdo
ou de seu oficio. RELATOR DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY. TRT 52 REGIAO ACORDAO
52 TURMA N.°. 11951/07. JULGADO A UNANIMIDADE EM 08/05/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO
16/05/2007. PROCESSO N.°. 00507-2006-002-05-00-2-RO.

ENQUADRAMENTO SINDICAL. Evidenciando-se que a fungdo desenvolvida pelo empregado integrava a
atividade econdmica tipica da Reclamada e se enquadrava no demonstrativo de fungGes amparado pelos
instrumentos normativos que acompanham a contestagcdo, ndo ha como enquadra-lo em norma coletiva



diversa. RELATORA DESEMBARGADORA ANA LUCIA BEZERRA - TRT 52 REGIAO , ACORDAO
42 TURMA N. 003568/2007 - POR UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O TRT-05 EM 22.02.07.
PROCESSO N° 00604-2005-030-05-00-3-RO.

ENQUADRAMENTO SINDICAL. N&o demonstrada a insercdo do trabalhador em categoria profissional
diferenciada, seu enquadramento sindical compatibiliza-se com a atividade preponderante do empregador,
conforme resultar dos elementos da prova. RELATORA: DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO
DE MAGALDI. ACORDAO 3* TURMA N°. 13.740/07. UNANIMIDADE. PUBLICADO ACORDAO NO
DIARIO OFICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5% REGIAO NO DIA 01/06/2007.
RECURSO ORDINARIO N°. 00601 2006 192 05 00 5 RO.

ENQUADRAMENTO SINDICAL. Pelo modelo sindical brasileiro, o enquadramento sindical se da pela
atividade preponderante do empregador, exceto para as categorias diferenciadas. O arquiteto ndo consta do rol
de categoria diferenciada. Assim, contratado pela Caixa Econémica Federal, ainda que para exercer atividade
ligada a arquitetura, é de ser enquadrado como economiario € sujeito a jornada prevista no art.224, caput da
CLT. A contratacdo para laborar carga horaria superior a legal é nula, tendo direito a perceber como extras a
sétima e oitava horas laboradas. RELATOR DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT 52
REGIAO, ACORDAO N.°. 3108/07. 42, TURMA. PUBLICADO EM 15/02/2007. RECURSO ORDINARIO
N.°. 00104-2006-006-05-00-9-RO.

ENQUADRAMENTO SINDICAL. Resta induvidoso que o enquadramento sindical do empregado se define
de acordo com a atividade preponderante do empregador, a exce¢do das hip6teses de categoria diferenciada,
ndo vislumbradas in casu. RELATORA DESEMBARGADORAGRAGCA BONESS. TRT 5% REGIAO ,
AC. N.° 7.568/07. POR UNANIMIDADE. 4.2 TURMA. JULGAMENTO EM 27/03/07. PUBLICADO NO
D.0. DO TRT/05 DE 12/04/07. RECURSO ORDINARIO N.°. 01085.2005.024.05.00.9 RO

ENTE PUBLICO. CONTRATO NULO. INCIDENCIA DE CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA - A
contribuicdo previdenciéria incide sobre verbas deferidas em face de contratacdo nula. Tal concluséo é
extraida da exegese que se faz aos arts. 195, I, “a” e “b” da Constituicdo Federal e 22 da Lei 8.212/91,
acrescentando-se que a nossa legislacdo tributéria considera irrelevante a validade ou invalidade juridica dos
atos que desembocam em fato gerador do tributo, conforme se depreende do texto expresso do art.118 do
CTN. RELATORA DESEMBARGADORA GRACA LARANJEIRA. TRT 58 REGIAO, ACORDAO 22
TURMA N° 5957/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5 EM 30/03/2007. PROCESSO N° 00854-2006-342-
05-00-9 RO.

ENTE PUBLICO. CONTRATO NULO. INCIDENCIA DE CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA - A
contribuicdo previdencidria incide sobre verbas salariais deferidas em face de contratagdo nula por ente
publico. Tal conclusdo é extraida da exegese que se faz aos arts. 195, I, “a” e “b” da Constituigdo Federal e 22
da Lei 8.212/91, acrescentando-se que a nossa legislacdo tributaria considera irrelevante a validade ou
invalidade juridica dos atos que desembocam em fato gerador do tributo, conforme se depreende do texto
expresso do art.118 do CTN. RELATORA DESEMBARGADORA GRACA LARANJEIRA. TRT 5
REGIAO, ACORDAO 2°® TURMA N° 8.916/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5 EM 24/04/2007.
PROCESSO N° 01009-2006-342-05-00-0 RO.

ENTIDADE QUE PRESTA SERVICOS DE SAUDE A POPULACAO. BENEFICIOS DA JUSTICA
GRATUITA. DEPOSITO RECURSAL. Ainda que se flexibilize, em face da condicao peculiar da entidade
que presta servicos de saiide a populacgdo, a regra contida no art. 4° da Lei n°. 1.060/50 que prevé a concessao
da gratuidade da justica apenas para as pessoas fisicas, o certo é que tal beneficio inclui a isen¢do do
pagamento das custas, mas ndo do depdsito recursal, conforme se extrai do art. 3° do mesmo diploma
normativo. E que a finalidade do depésito recursal ndo é a de custear 0 processo, mas assegurar 0
cumprimento de eventual condenacdo, atuando, portanto, como garantia do juizo para futura execugdo. De
outra banda, o item X da Instru¢do Normativa n.°. 03, do c. TST, restringe a dispensa do deposito recursal aos
entes de direito publico externo, as pessoas de direito publico contempladas no Decreto-lei n.%.779/69, a massa
falida, a heranga jacente e & parte que, comprovando insuficiéncia de recursos, receber assisténcia judiciaria
integral e gratuita do Estado. N&o é esse, contudo, o caso dos autos. Desse modo, afigura-se deserto o recurso
quando nao efetuado o pagamento do depdsito recursal, uma vez que ausente um dos pressupostos extrinsecos
de admissibilidade. RELATORA DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 5* REGIAO,
ACORDAO 22 TURMA N.. 530/07 (UNANIMEMENTE). DATA DO JULGAMENTO 18/01/2007.



PUBLICADO NO D. O. TRT-05 EM 30/01/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00367-2006-005-05-00-
1RO.

EQUIPARACAO SALARIAL - Nio acolhida se executam reclamante e paradigmas atividades distintas,
apesar de admitidos e trabalharem como Engenheiros Florestais. DESEMBARGADORA RELATORA
YARA TRINDADE. TRT 5% REGIAO, ACORDAO N.° 4792/07 JULGADO EM 27.02.2007 POR
UNANIMIDADE PUBLICADO EM 09.03.2007 RECURSO ORDINARIO N.° 00650-2005-222-05-00-4-
ROA

EQUIPARACAO SALARIAL - O empregador que alega maior capacidade técnica e maior produtividade
do paradigma que possui a mesma identidade funcional do reclamante atrai para si o 6nus de provar o fato
impeditivo alegado, nos termos do art. 818 da CLT e Enunciado n° 06, VIII, do TST. RELATORA:
DESEMBARGADORA MARIZETE MENEZES, TRT 58 REGIAO, ACORDAO N° 6566/07.6* TURMA.
PUBLICADO EM: 28/03/2007 RECURSO ORDINARIO N° 00562-2005-036-05-00-9-RO

EQUIPARACAO SALARIAL. CONCEITO DE MESMA LOCALIDADE. SUMULA N. 06, INCISO X,
DO TST. O inciso X da Sumula n. 06, do TST, pacificou entendimento no sentido de que o conceito de
"mesma localidade” de que trata o art. 461 da CLT refere-se, em principio, ao mesmo municipio, ou a
municipios distintos que, comprovadamente, pertencam a mesma regido metropolitana. RELATORA
DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 6* TURMA N° 1.975/07;
JULGADO EM 30/01/07; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 13/02/07; VOTACAO POR
UNANIMIDADE; PROCESSO N° 00199-2005-492-05-00-2 RO.

EQUIPARACAO SALARIAL. ONUS DA PROVA. Cabe ao autor da a¢fo a prova dos fatos constitutivos
do pleito equiparatério: identidade de funcdo, identidade de empregador, identidade de localidade e
simultaneidade do exercicio funcional. Nao provados os pressupostos exigidos pelo art. 461 da CLT, o
empregado n#o faz jus & pretendida equiparacio. RELATORA DESEMBARGADORA SONIA FRANCA.
TRT 58 REGIAO , ACORDAO N° 009979/2007. 3* TURMA. PUBLICADO NO DO TRT 05 EM
25/04/2007. RECURSO ORDINARIO N°01718-2005-121-05-00-8 RO

EQUIPARACAO SALARIAL. Para o reconhecimento do direito & equiparaco faz-se necessario que, ao
lado da presenca dos elementos caracterizadores (identidade de func¢des, identidade de empregador, identidade
de localidade e a simultaneidade no exercicio funcional), 0 mesmo ndo encontre 6bices capazes de desvirtuar a
idéia de “igual trabalho” entre os empregados paragonados. RELATORA: DESEMBARGADORA ELISA
AMADO. TRT 5% REGIAO,ACORDAO N° 18119/07. 128 TURMA. POR UNANIMIDADE. PUBLICADO
NO D.O. EM 10/07/2007. RECURSO ORDINARIO N° 01368-2005-121-05-00-0 RO

ERRO MATERIAL NAO CARACTERIZADO - Os critérios de apuragio do quantum debeatur devem ser
impugnados no momento processual oportuno e, estando definitivamente decidida a controvérsia, ndo se pode
permitir sejam reabertas as discussdes derredor do mesmo tema. RELATORA DESEMBARGADORA
LOURDES LINHARES. TRT 52 REGIAO, ACORDAO N.° 4584/07 - 32. TURMA. DATA DO JULGADO:
27/02/2007. VOTAGCAO: A UNANIMIDADE. PUBLICACAO NO D.O: 14/03/2007 AGRAVO DE
PETICAO N.°. 01667-2001-463-05-00-7

ESTABELECIMENTO DO SEGURO SAUDE. MORTE DO TITULAR NO CURSO DO VINCULO
DE EMPREGO. ART. 30 DA LEI N.°. 9.656/98. Seguindo as regras de hermenéutica de que a interpretacéo
de determinado paragrafo ndo deve ser feita isoladamente, mas sim em conjunto, em absoluta consonancia
com o caput, forca é de convir que o direito de permanéncia dos dependentes no plano de sadde, a que se
reporta 0 § 1° do art. 30 da Lei n.°. 9.656/98, somente ocorre quando o 6bito do titular se deu apos a rescisao
ou exoneragdo do contrato de trabalho e ndo quando a morte é a causa do término deste. Além disso, o direito
de permanéncia deve ser, inicialmente, exercido pelo titular do seguro salde ap6s a rescisdo do contrato de
trabalho e, somente apds a opgdo e a sua morte, é que se pode falar em transferéncia desse direito para 0s seus
dependentes. RELATORA DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 52 REGIAO, ACORDAO
228 TURMA N.°. 3.790/07 (UNANIMEMENTE). DATA DO JULGAMENTO 14/02/2007. PUBLICADO NO
D. O. TRT-05 EM 06/03/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00568-2005-023-05-00-0RO.

ESTABILIDADE NO EMPREGO DECORRENTE DE DOENCA GERADA NO AMBIENTE DE
TRABALHO. NECESSIDADE DE COMPROVAGCAO DE INCAPACIDADE LABORAL: O
reconhecimento da estabilidade provisoria prevista no art. 118 da Lei 8.213/91 depende da constatagdo de



incapacidade laborativa do trabalhador e dura até doze meses ap6s a cessa¢do da inaptiddo, uma vez que néo é
considerada doenca profissional aquela que ndo produz incapacidade para o trabalho, nos termos do disposto
no art.20, § 1° da Lei 8.213/91. RELATOR DESEMBARGADOR TADEU LEITE VIEIRA. TRT 52
REGIAO, ACORDAO 1@ TURMA N. 6178/07. PUBLICADO NO DO TRT-05 EM 26/03/2007. PROCESSO
N° 00871-2003-004-05-00-2-RO.

ESTABILIDADE PROVISORIA - A estabilidade proviséria no emprego cogitada pelo art. 118 da Lei n°
8.213/91, pressupde que o trabalhador tenha sofrido acidente de trabalho, ocasionando seu afastamento das
atividades laborais por um periodo superior a quinze dias e o conseqiiente gozo do beneficio do auxilio-
doenca acidentario. DESEMBARGADORA REDATORA YARA TRINDADE. TRT 5 REGIAO,
ACORDAO N.°. 6468/07 JULGADO EM 13.03.2007 POR MAIORIA PUBLICADO EM 23.03.2007
RECURSO ORDINARIO N° 01359-2005-015-05-00-9-RO

ESTABILIDADE PROVISORIA. DIRIGENTE SINDICAL. COMUNICACAO PREVIA AO
EMPREGADOR. A mera extemporaneidade da comunicacdo ao empregador do registro da candidatura do
empregado a cargo de direcdo sindical ndo obsta o reconhecimento da estabilidade sindical, desde que tenha
sido alcancada a finalidade da lei. RELATORA DESEMBARGADORA SONIA FRANCA. TRT 52
REGIAO, ACORDAO N° 013297/2007. 3* TURMA. PUBLICADO NO DO TRT 05 EM 30/05/2007.
RECURSO ORDINARIO N°002103-2000-014-05-00-8RO

ESTABILIDADE PROVISORIA. Rescindido o contrato de trabalho na vigéncia do periodo da estabilidade
proviséria, em face da incorporacdo do aviso prévio, ndo ha como imprimir reforma ao “decisum”, que
propriamente declarou a improcedéncia da consignagdo em  pagamento.. RELATORA
DESEMBARGADORA ANA LUCIA BEZERRA - ACORDAO 4* TURMA N. 11.221/2007 - POR
UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O TRT-05 EM 17.05.07 PROCESSO N° 00801-2006-461-05-00-4-
RO

ESTABILIDADE SINDICAL. DIREITO DA CATEGORIA QUE SE REPRESENTA NO
DIRIGENTE. EXTINCAO DA ATIVIDADE EMPRESARIAL. INDENIZACAO INDEVIDA. A
estabilidade sindical visa proteger o dirigente para que possa exercer, com seguranc¢a, 0 mandato que recebeu
da categoria que o elegeu. E direito, portanto, de origem coletiva que nele se materializa. N&o representa para
si vantagem econdmica, razdo pela qual ndo € devida indenizagdo quando ocorre a extingdo da atividade
empresarial. RELATOR DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO, TRT 52 REGIAO,.
ACORDAO 22 TURMA N. 7304/07 PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 10/04/2007. PROCESSO N. RO
00207-2006-039-05-00-0.

ESTAGIARIO - PEDIDO DE RECONHECIMENTO DE VINCULO - SUBMISSAO A COMISSAO
DE CONCILIACAO PREVIA - PRESSUPOSTO PROCESSUAL — EXTINCAO DO PROCESSO
SEM RESOLUCAO DO MERITO - NAO APLICACAO: A submissio prévia da controvérsia decorrente
do contrato de trabalho a Comissdo de Conciliagdo Prévia constitui um pressuposto processual da acédo
trabalhista nas localidades onde exista a respectiva CCP. A ndo observancia deste pressuposto processual
resulta na extingdo do processo sem resolucdo do mérito. Contudo, ha de ser superada esta preliminar quando
ndo demonstrada a existéncia de Comissdo de Conciliacao Prévia no ambito da empresa com a qual se busca o
reconhecimento do vinculo empregaticio. RELATORA DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 52
REGIAO , ACORDAO 62 TURMA N° 3.670/07; JULGADO EM 13/02/07; PUBLICADO NO D.O. TRT05
EM 13/03/07; VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 01413-2005-009-05-00-4 RO.

EXECUCAO - LITIGANCIA DE MA FE. A injustificada resisténcia da executada, através de manobras
processuais artificiosas, a solugdo de um processo que ja se arrasta por mais de vinte longos anos caracteriza
litighncia de ma fé, sujeitando-a as penalidades que a lei aponta. RELATORA DESEMBARGADORA
IVANA MERCIA NILO DE MAGALDI. ACORDAO 3* TURMA N°. 2.891/07. (UNANIMIDADE).
PUBLICADO ACORDAO NO DIARIO OFICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52
REGIAO NO DIA 13-03-2007. AGRAVO DE PETICAO N°. 00242-1986-102-05-00-6-AP-B.

EXECUCAO DE BENS DOS SOCIOS - Ainda que o sécio ndo tenha participado do processo cognitivo,
pode responder, subsidiariamente, no processo executivo, quando deve ser citado para tal fim e, ndo indicando
bens da empresa susceptiveis de penhora, 0s seus bens pessoais respondem ilimitadamente pela execucao.



RELATOR DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY. TRT 52 REGIAO, ACORDAONB"’1 TURMA N.°
12833/07. JULGADO A UNANIMIDADE EM 15/05/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO 24/05/2007.
PROCESSO N.°. 01724-2001-134-05-00-8-AP.

EXECUCAO FISCAL - DECISAO DA JUSTICA FEDERAL - COMPETENCIA - “A alteracio
superveniente da competéncia, ainda que ditada por norma constitucional, ndo afeta a validade da sentenca
anteriormente proferida”, sendo que, "valida a sentenca anterior do juiz que a prolatou, subsiste a competéncia
do tribunal respectivo” para conhecer e julgar a Apelacdo interposta. RELATORA DESEMBARGADORA
GRACA LARANJEIRA. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N° 6.703/2007. PUBLICADO NO
D.O. TRT-5 EM 06/06/2007. PROCESSO N° 00921-2006-023-05-00-2 AP.

EXECUCAO PROVISORIA. LIBERACAO DE VALOR. O art. 475-0, § 2°, I, do CPC autoriza a
liberacdo de valor na pendéncia de agravo de instrumento. Liberando o julgador, valor penhorado, quando em
execucdo provisoria, pendente de agravo de instrumento, ainda que por equivoco, nao Ihe € licito determinar
blogueio em conta do exeqiiente ou a indisponibilidade de seus bens, uma vez que a decisdo que lhe assegura
o crédito liberado ainda se encontra passivel de reforma. A constricdo de bens so sera possivel em transitando
em julgado decisdo que conclua pela improcedéncia da acdo ou reduza o crédito liberado. RELATORA
DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 6* TURMA N° 3.679/07;
JULGADO EM 13/02/07; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 13/03/07; VOTACAO POR
UNANIMIDADE; PROCESSO N° 02319-2001-023-05-00-5 AP.

EXECUCAO TRABALHISTA. IMPENHORABILIDADE DE BENS QUE GUARNECEM A CASA.
PRINCIPIO DA DIGNIDADE DA PESSOA HUMANA EXAMINADO EM VISTA AO EQUILIBRIO
ENTRE AS PARTES LITIGANTES. Na execucdo trabalhista se busca salario, bem de natureza alimentar.
Dai porque se por um lado o Executado deve ter asseguradas as garantias minimas da dignidade enquanto
pessoa humana, por outro, também o trabalhador necessita do salario que constitui 0 minimo necessario para
também ter assegurada a dignidade humana. Por conseguinte, a impenhorabilidade de bens que guarnecem o
lar, na execucdo trabalhista, deve ser examinada a luz do principio da proporcionalidade com vista a assegurar
a ambas as partes tais garantias. Bem que, embora ndo constitua luxo, se revela em conforto ndo assegurado a
maioria da populacdo brasileira, e, consequentemente, ndo assegurado ao trabalhador exeqiiente, ndo pode ser
considerado impenhoravel na execucdo trabalhista. REDATORA DESEMBARGADORA LUIZA
LOMBA. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 62 TURMA N° 13.341/07; JULGADO EM 22/05/07; PUBLICADO
NO D.O. TRT05 EM 29/05/07; VOTACAO POR MAIORIA; PROCESSO N° 00239-1999-221-05-00-3
APA.

EXECUCAO. PENHORA EM DINHEIRO OU BLOQUEIO DE FATURAS DA EXECUTADA. Apesar
da previsdo de que a execucdo deve proceder de forma menos gravosa ao Executado, estabelecida pelo art.
620, do CPC, incontroverso também que tal regra, excepcionalmente, deve ser aplicada no Processo do
Trabalho, considerando a natureza alimenticia do crédito trabalhista a exigir um tratamento privilegiado, e
somente nas hip6teses em que o empregado vier a concordar, é que a penhora podera recair sobre bem situado
em posicdo inferior na gradagéo legal prevista no art. 655 do CPC, na forma autorizada pelo 882, da CLT.
RELATOR: DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY. TRT 58 REGIAO , ACORDAO 5 TURMA.
N.2. 8435/07. JULGADO A UNANIMIDADE EM 03/04/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO 19/04/2007.
PROCESSO N.°. 02431-2001-011-05-00-6-AP.

EXECUCAO. PENHORA SOBRE BENS DE EX-SOCIO - O sécio retirante, desde que tenha integrado a
sociedade no periodo da relagdo de emprego havida entre o reclamante e a sociedade comercial, responde
pelos créditos trabalhistas reconhecidos, mormente quando caracterizados os atos de ma gestdo e retirada
fraudulenta da sociedade, ndo possuindo esta, bens que possam garantir a execucdo. RELATOR
DESEMBARGADOR TADEU LEITE VIEIRA. TRT 52 REGIAO , ACORDAO 1 TURMA N 1630/07.
Publicado no DO TRT-05 em 12/02/07 Processo N°. 00854-2005-010-05-00-9-AP.

EXECUCAO. PRECLUSAO. Deixando a reclamada de impugnar nos Embargos a Execucdo, matéria
relativa as contas apresentadas, cuja decisdo transitou em julgado, opera-se a preclusdo impeditiva da sua
discussdo posterior, a teor do art.879, §2° e art.884, ambos da CLT. RELATOR DESEMBARGADOR
JEFERSON MURICY. TRT 5* REGIAO ACORDAO 5* TURMA N.°. 6442/2007. JULGADO A
UNANIMIDADE EM 13/03/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO 21/03/2007. PROCESSO N.°.00630-2006-
034-05-00-8-AP.



EXTINCAO DO CONTRATO DE TRABALHO E IMEDIATA READMISSAO DO TRABALHADOR
POR EMPRESA INTERPOSTA PARA LHE PRESTAR SERVICOS E EXECUTAR AS MESMAS
ATIVIDADES. FRAUDE. Detectada a inalteracdo das atividades e do modus operandi da relacdo travada
entre a empresa e um prestador de servigos outrora reconhecido como empregado, necessario se faz o
reconhecimento da fraude para se declarar a continuidade do contrato empregaticio RELATORA:
DESEMBARGADORA MARIZETE MENEZES. TRT 52 REGIAO, ACORDAO N° 3626/07. 62. TURMA.
PUBLICADO EM: 28/02/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00827-2004-020-05-00-2-RO.

FALENCIA. EXECUCAO. JUIZO UNIVERSAL. A nova Lei de Faléncia estabelece, de forma clara, que,
com a decretacdo da faléncia do devedor, o prosseguimento da execucgdo, nesta Justica Especializada, somente
se justifica, como medida de aproveitamento dos atos processuais, quando ja realizada a hasta publica,
hipotese em que haverd pagamento do credor, e o saldo restante, se houver, remetido ao juizo universal. Caso
contrario, deve o exeqliente promover a habilitagdo do seu crédito no Juizo Falimentar. RELATORA
DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 5% REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N.° 7.219/07
UNANIMIDADE. DATA DO JULGAMENTO 03/04/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM
22/03/2007. AGRAVO DE PETICAO N.° 00409-2001-463-05-00-3AP.

FAZENDA PUBLICA. JUROS DE MORA. INCIDENCIA. APLICABILIDADE DA MEDIDA
PROVISORIA N°, 2.180-35/2001. A Medida Provisoria n°. 2.180-35, de 2001 limitou a incidéncia dos juros
de mora ao percentual de 6% ao ano em relacdo as condenagBes da Fazenda Publica ao pagamento de
remuneracdo a servidores e empregados publicos. Contudo, as modificacbes no percentual dos juros,
introduzidas pela Medida Provisoria acima referida, ndo se aplicam ao periodo anterior a sua edi¢do, mas tdo
somente a partir de sua vigéncia que ocorreu em 27/08/2001. RELATORA DESEMBARGADORA
LOURDES LINHARES. TRT 52 REGIAO, ACORDAO N.°. 2971/07 - 32. TURMA. DATA DO JULGADO:
06/02/2007. VOTACAO: A UNANIMIDADE. PUBLICACAO NO D.O. 02/03/2007 AGRAVO DE
PETICAO N°. 01608.1993.008.05.00.3

FCA. RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. A Decisdo que reconhece a existéncia da responsabilidade
do recorrente do tomador de servicos em decorréncia da Simula 331 do TST supracitada ndo afronta
quaisquer dispositivos legais, pois encontra respaldo, na moderna doutrina, na responsabilidade do ente
terceirizante, seja por analogia com preceitos proprios do Direito do Trabalho, seja por analogia com preceitos
inerentes ao proprio Direito Comum, seja em face da prevaléncia na ordem juridica do valor-trabalho e dos
créditos trabalhistas. RELATORA: DESEMBARGADORA ELISA AMADO. TRT 5* REGIAOQ,
ACORDAO N° 11305/07. 12. TURMA. POR UNANIMIDADE. PUBLICADO NO D.O. EM 14/05/2007.
RECURSO ORDINARIO N° 00485-2006-222-05-00-1 RO

FGTS — EXPURGO INFLACIONARIO - Reconhecido por lei o direito dos trabalhadores a reposicio dos
indices inflacionarios pleiteados na inicial, cabe ao empregador a obrigacdo de pagar aos ex-empregados,
demitidos injustamente a época, as diferencas atinentes aos 40% do FGTS que pagou a menor na rescisao
contratual, independentemente do recebimento das diferencas de depositos de FGTS através da CEF ou de ter
aderido ao plano de adesdo. RELATOR DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY. TRT 52 REGIAO,
ACORDAO 52 TURMA N.°. 6429/2007. JULGADO A UNANIMIDADE EM 13/03/2007. PUBLICADO
D.O. EDICAO 19/03/2007. PROCESSO N.°. 00287-2004-017-05-85-7-RO-A

FGTS. NAO RECOLHIMENTO. MULTA ADMINISTRATIVA. A multa prevista no art. 22, da Lei
8.036/90 é penalidade administrativa devida no caso de o empregador ndo realizar o recolhimento dos
depositos do FGTS oportunamente, a ser aplicada pelo 6rgdo gestor, que a ele reverte e ndo ao empregado.
RELATORA DESEMBARGADORA LOURDES LINHARES. TRT 58 REGIAO, ACORDAO N°
2998/07 - 3. TURMA. DATA DO JULGADO: 06/02/2007. VOTAGCAO: POR MAIORIA PUBLICACAO
NO D.O: 02/03/2007. RECURSO ORDINARIO N°. 00270.2006.491.05.00.1.

FRAUDE A APLICACAO DOS PRECEITOS CONTIDOS NA CLT. ART.9° — Reveste-se de conotagio
fraudulenta a constituicdo de sociedade integrada por ex empregados, na medida em que, sob uma pseudo



relagcdo societéria, continuam exercendo as mesmas atividades, em favor da Reclamada, seu Unico e real
empregador, atendendo & mesma clientela, sem solucdo de continuidade, utilizando-se da mesma estrutura
organizacional fisica, inclusive, telefones celulares por ela fornecidos, subordinados a preposto do
Empregador, com visivel prejuizo dos direitos trabalhistas. RELATORA DESEMBARGADORA GRACA
LARANJEIRA. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N° 1525/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5
EM 16/03/2007. PROCESSO N° 00645-2004-005-05-00-9 ROA.

FRAUDE CONTRA CREDORES. Néo s6 a fraude a execucdo € instituto capaz de tornar invalida operacdo
translativa de propriedade de bem, mas também a fraude contra credores, que é aquela promovida pelo
devedor que, caindo em insolvéncia, aliene ou tente alienar bens que possui, contraia ou tente contrair dividas
extraordindrias, ponha ou tente por os seus bens em nome de terceiros, ou cometa outro qualquer artificio
fraudulento, a fim de frustrar a execucdo ou lesar credores, como assegura o art. 813, "b", do CPC. Provado
que, insolvente — até porque o bem imdvel objeto da questdo era sua propria sede —, a devedora alienou seu
bem mais valioso e em situacdo envolvendo fortes indicios de fraude, impde-se a decretagdo da invalidade da
venda efetuada e a manutencdo da penhora, a fim de que se assegurem os direitos alimentares dos
trabalhadores credores. RELATORA DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 5 REGIAO,
ACORDAO 2* TURMA N° 11.066/07; JULGADO EM 10/05/07; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM
29/05/07; VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 01687-2004-013-05-00-1 AP.

FUNCEF. SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA. CRITERIO DE REAJUSTE. REDUCAO
DO VALOR PAGO EM DECORRENCIA DA MAJORACAO DO BENEFICIO PREVIDENCIARIO.
AUSENCIA DE VIOLACAO A LEI. A suplementacio paga aos empregados aposentados da Caixa
Econdmica Federal, vinculados a FUNCEF, objetiva preservar 0 mesmo patamar em que Se encontravam
quando do afastamento e corresponde a diferenca entre a remuneracdo auferida nessa oportunidade e o valor
pago pela previdéncia social. Com base nessa regra, se houver a elevacdo deste Gltimo ocorrera a reducédo
daquela, sem que isso importe em violacdo a regra da irredutibilidade dos proventos. Nao tem como finalidade
elevar os proventos, mas garantir o poder de compra em niveis idénticos aos da aposentacdo. RELATOR
DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N. 10960/07.
PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 10/05/2007. PROCESSO N. RO 00935-2006-034-05-00-0.

GORJETAS. NATUREZA JURIDICA. LIMITES EFEITOS INTEGRATIVOS. Nos termos da Sumula
N° 354 do TST, “As gorjetas, cobradas pelo empregador na nota de servico ou oferecidas espontaneamente
pelos clientes, integram a remuneracdo do empregado, ndo servindo de base de calculo para as parcelas de
aviso-prévio, adicional noturno, horas extras e repouso semanal remunerado”. RELATORA:
DESEMBARGADORA MARIZETE MENEZES, TRT 5 REGIAO, ACORDAO N° 6558/076%. TURMA.
PUBLICADO EM: 28/03/2007 RECURSO ORDINARIO N° 00032-2006-019-05-00-6-RO.

GRATUIDADE DA JUSTICA - EMPREGADO NAO ASSISTIDO PELO SINDICATO -
CONCESSAO: Gratuidade de Justica ndo se confunde com a Assisténcia Judiciaria. Esta, no processo do
trabalho é prestada pelo Sindicato conforme lei n® 5.584/70. Para a concesséo da gratuidade néo é necessario o
preenchimento dos requisitos previstos na Lei n° 5.584/70, mas, tdo somente aqueles previstos no 83° do art.
790 da CLT. Declarando o Reclamante, sob as penas da lei, que ndo possui condi¢gBes de arcar com as
despesas decorrentes do processo, deve ser deferido o requerimento de gratuidade da justica formulado na
inicial. REDATOR: DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY. TRT 5* REGIAO, ACORDAO 5?
TURMA N.° 6440/2007. JULGADO A UNANIMIDADE EM 13/03/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO
19/03/2007. PROCESSO N.° 00693-2005-032-05-01-3-Al.

GRATUIDADE JUSTICA — ENTIDADE FILANTROPICA EMPRESA PRIVADA - Gratuidade de
Justica assegurada a reclamada que ostenta a condicédo de entidade filantrdpica sem fins lucrativos, mas nao
estendida a empresa prestadora de servicos que também figura no poélo passivo da lide.
DESEMBARGADORA RELATORA YARA TRINDADE. TRT 5% REGIAO, ACORDAO N° 6474/07.
JULGADO EM 13.03.2007. POR UNANIMIDADE. PUBLICADO EM 23.03.2007. RECURSO
ORDINARIO N° 00507-2005-027-05-00-8-RO

GRUPO ECONOMICO. CARACTERIZACAO. CONTRATO DE PARCERIA ESPORTIVA.
RESPONSABILIDADE. No caso de Contrato de Parceria, em que as empresas assumem obrigacfes matuas,
mediante a concessdo de apoio financeiro em troca de desenvolvimento de jogadores de futebol, evidencia-se
a responsabilidade prevista no art. 2°, § 2° da CLT. Isso porque a formagdo do grupo econémico ndo se
consubstancia apenas com a existéncia de uma empresa hierarquicamente superior as demais; também se faz
presente na relagdo de colaboragdo, em que ambas buscam o proveito muatuo, beneficiando-se de atividade



desenvolvida pela outra, ampliando o0s negocios e as possibilidades de lucro. RELATOR
DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N. 5249/07.
PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 20/03/2007. PROCESSO N. RO 01869-2003-192-05-00-1.

HABEAS CORPUS — DEPOSITARIO FIEL - E obrigacéo primordial do depositario, guardar e conservar o
bem constrito, restituindo-o no momento oportuno, para eximir-se das penalidades previstas em lei.
RELATOR DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 52 TURMA N.°.
2936/2007. JULGADO A UNANIMIDADE EM 07/02/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO 28/02/2007.
PROCESSO N.°. 00920-2006-000-05-00-4-HC

HASTA PUBLICA. NOTIFICACAO PESSOAL. INEXIGENCIA. No processo do trabalho no se exige
que o executado seja pessoalmente notificado da realizacdo de leildo ou de arrematacdo. Esta deve atender ao
disposto no artigo 888 e seguintes da CLT, podendo ser feita por meio de edital, publicada em jornal de
circulacdo local, ou ainda no Diério Oficial, como soe acontecer com o0s demais atos processuais trabalhistas.
RELATORA DESEMBARGADORA DELZA KARR TRT 5% REGIAO, ACORDAO Ne. 32790/06 5.
TURMA; JULGADO EM 05.12.2006; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 09.02.2007 VOTACAO POR
UNANIMIDADE; PROCESSO N° 00169-2003-011-05-00-7-AP.

HONORARIOS ADVOCATICIOS. FIXACAO - A fixacio dos honorérios é matéria de interesse exclusivo
do profissional do direito e de seu constituinte, ndo podendo o Juiz, de oficio, preferir decisdo, alterando o que
foi convencionado entre os interessados, por entender que o percentual ajustado desrespeita a legislacdo
pertinente. RELATOR DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY. TRT 5% REGIAO, ACORDAO 5*
TURMA N.°. 9946/07. JULGADO A UNANIMIDADE EM 17/04/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO
24/04/2007. PROCESSO N.°. 00296-2005-002-05-00-7-RO.

HONORARIOS PERICIAIS. ASSISTENCIA JUDICIARIA. O beneficiario da justica gratuita esta isento
do pagamento de honorarios periciais. Neste caso, a despesa devera ser suportada pela Unido. RELATOR
DESEMBARGADOR ALCINO FELIZOLA. TRT 52 REGIAO. ACORDAO N.°. 31.669/06. 62. TURMA.
DAR PROVIMENTO PARCIAL. RECURSO. PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT 52 REGIAO,
EDICAO DE 15/ 1/2007. RECURSO ORDINARIO N° 02124-2003-006-05-00-1-RO.

HORAS EXTRAS - Sobre a matéria fatica, sobrepde-se o enquadramento juridico — aplicacdo do § 2°, do art.
224 da CLT. RELATORA DESEMBARGADORA YARA TRINDADE TRT 5% REGIAO , N° 4780/07.
JULGADO EM 27.02.2007. POR MAIORIA. PUBLICADO EM 09.03.2007. RECURSO ORDINARIO N.°
01400-2004-014-05-00-0-RO.

HORAS EXTRAS. ATIVIDADE EXTERNA. A regra do art. 62, inciso I, da CLT apenas se aplica ao
empregado que desenvolve atividade externa incompativel com a fixagdo de jornada de trabalho e ndo a todo
empregado que presta servigo externo. Esse requisito (incompatibilidade de fixacdo de jornada) ndo se
confunde com a falta de controle da jornada ou com a simples prestacdo de servigo externo. RELATOR
JUIZ CONVOCADO EDILTON MEIRELES - TRT 52 REGIAO, ACORDAO 42 TURMA N. 8541/2007 -
POR UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O TRT-05 EM 19.04.07 PROCESSO N° 00047-2006-039-05-
00-9-RO.

HORAS EXTRAS. CONFISSAO FICTA. O magistrado, ao aplicar a pena de confissdo ficta ao
empregador, deve repelir jornada descrita na vestibular completamente inverossimil e irreal. Sim porque fere o
principio da razoabilidade a alegagdo de que o reclamante mourejava 17 horas por dia sem intervalo para
repouso e alimentacgdo, de segunda a sexta-feira, em todos os feriados e em dois sabados e dois domingos por
més por mais de 07 anos ininterruptos. Recurso a que se da provimento para fixar a jornada do autor dentro
dos limites do razoavel. RELATORA DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 5% REGIAO,
ACORDAO 22 TURMA N.°. 2.269/07 (POR MAIORIA). DATA DO JULGAMENTO 05/02/2007.
PUBLICADO NO D. O. TRT-05 EM 13/02/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00347-2005-431-05-00-
9RO.

HORAS EXTRAS. EMPREGADO DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL. CARGO PROFISSIONAL
DE ENGENHEIRO - Os profissionais da engenharia civil ndo estdo incluidos como categoria diferenciada
no Quadro de Atividades e Profissfes de que trata o art.577, da CLT, ndo se aplicando a espécie a diretriz
cristalizada na Simula 117/TST. Pertencendo, efetivamente, & categoria dos bancérios, somente é exigivel a
jornada de seis horas diarias, sendo devido o pagamento como extras daquelas que superarem o limite legal.
RELATORA DESEMBARGADORA GRACA LARANJEIRA. TRT 5* REGIAO , ACORDAO 22



TURMA N° 719/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5 EM 08/03/2007. PROCESSO N° 00085-2006-031-05-
00-0 RO.

HORAS EXTRAS. EXECUCAO DE SERVICOS EXTERNOS. CONTROLE E FISCALIZACAO DE
JORNADA. Quando o empregado executa servigos externos com fiscalizacdo e controle de horario, submete-
se ao regime de duracdo de jornada de trabalho que, se ultrapassada, gera o direito a horas extras.
RELATOR: DESEMBARGADOR ALCINO FELIZOLA. ACORDAO N° 13.186/07. 6. TURMA. A
UNANIMIDADE. PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT 52 REGIAO, EDICAO DE 28/ 5/2007.
RECURSO ORDINARIO N° 00019-2006-039-05-00-1-RO.

HORAS EXTRAS. INTERVALO NAO PREVISTO EM LEI. Os intervalos concedidos pelo empregador
durante a jornada de trabalho e ndo previstos em lei devem ser considerados na composi¢do da jornada de
trabalho, sendo remunerados como horas extras, se ultrapassada a jornada didria (Sumula 118 do TST).
RELATORA DESEMBARGADORA ELISA AMADO. TRT 5* REGIAO, ACORDAO N° 9484/07. 1.
TURMA. POR UNANIMIDADE. PUBLICADO NO D.O EM 24/04/2007. RECURSO ORDINARIO N°
00275-2006-561-05-00-0-RO.

HORAS EXTRAS. INVARIABILIDADE DA JORNADA - Cartfes de ponto, que demonstram horéarios
invaridveis, sdo invalidos como meio de prova, acarretando a inversdo do dnus da prova, que passa a ser do
empregador, prevalecendo o horario da inicial se dele ndo se desincumbir. Inteligéncia do item Ill da Simula
338 do C. TST. RELATORA: DESEMBARGADORA MARIZETE MENEZES. TRT 5% REGIAO,
ACORDAO N° 18007/07. 62. TURMA. PUBLICADO EM: 11/07/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00177-
2006-036-05-00-2-RO

HORAS EXTRAS. INVERSAO DO ONUS DA PROVA. SUMULA 338, DO TST. A inversio do dnus da
prova quanto a jornada de trabalho somente se configura quando, havendo determinacdo judicial, o
empregador ndo exibe os controles de horario do empregado e nem justifica a sua omissdo. (Inteligéncia que
se extrai do texto da Sumula 338, do TST). RELATORA DESEMBARGADORA SONIA FRANCA. TRT
52 REGIAO, ACORDAO N° 018340/2007. 32 TURMA. PUBLICADO NO DO TRT 05 EM 11/07/2007.
RECURSO ORDINARIO 00072.2007.011.05.00.8RO

HORAS EXTRAS. O valor das horas extras prestadas de forma habitual integra o salério para calculo do
repouso semanal remunerado, e, com esta integracdo, resta ampliado o valor da remuneracdo do empregado,
sobre cujo valor devem ser calculados as férias e 13° salarios, bem como o recolhimento de FGTS e multa de
40%. RELATORA DESEMBARGADORA ANA LUCIA BEZERRA - TRT 5% REGIAO, ACORDAO 42
TURMA N. 000067/2007 - POR UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O TRT-05 EM 25.01.07.
PROCESSO N° 00418-2005-016-05-00-8-RO.

HORAS EXTRAS. PROVA. Se na peti¢do inicial, o trabalhador se reporta aos cartées de ponto como meio
de prova das horas extraordinarias pretendidas, o seu depoimento contrariando tais aspectos ndo pode se
sobrepor aos limites tragados na lide. Assim é que as anotagBes langadas nos controles de ponto prevalecem
sobre os depoimentos das testemunhas. RELATOR: DESEMBARGADOR VALTERCIO DE
OLIVEIRA. TRT 5 REGIAO, ACORDAO N° 11156/07. 42. TURMA. JULGADO EM 03/05/2007.
PUBLICADO EM: 10/05/2007. RECURSO ORDINARIO N°. 00987-2006-037-05-00-5-RO.

HORAS EXTRAS. PROVAS ORAL E DOCUMENTAL. APURACAO DE EXCESSO.
CONDENACAO. Em que pese 0 ndo reconhecimento do horério de trabalho declinado na exordial, em face
da ndo satisfacdo do 6nus probatdrio, subsiste a o-brigacdo patronal acerca do pagamento do labor
extraordind-rio encontrado nos controles de freqliéncia colacionados ao feito. RELATOR
DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N.
9748/07. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 30/04/2007. PROCESSO N. RO 01233-2005-019-05-00-0

HORAS EXTRAS. SERVICO EXTERNO. INEXISTENCIA DE CONTROLE DE JORNADA. Descabe
0 pagamento de horas extras quando a atividade desenvolvida pelo empregado, na condi¢do de vendedor
externo, ndo comporta fiscalizacdo e controle de jornada pelo empregador, conforme previsto no artigo 62, I,
da CLT. RELATORA DESEMBARGADORA SONIA FRANCA. TRT 5* REGIAO, ACORDAO N°
004693/2007. 3* TURMA. PUBLICADO NO DO TRT 05 EM 07/03/2007. RECURSO ORDINARIO N°
00907-2004-016-05-00-9-RO



HORAS EXTRAS. TURNOS ININTERRUPTOS DE REVEZAMENTO - O que caracteriza o labor em
regime de turnos ininterruptos de revezamento, previsto no art. 7°, XIV, da CF é o rodizio de turnos, levando o
empregado a trabalhar ora em horario diurno, ora em noturno, outras vezes em horario misto, provocando-lhe
maiores desgastes fisicos. O simples fato de laborar, em regra, em um Unico turno fixo e, sofrer algumas
alteracBes periddicas excepcionais ndo caracteriza tal turno especial, mormente quando a jornada esteja
prevista em acordo coletivo e, de fato, ndo possa vir a causar transtornos biologicos e psicoldgicos ao obreiro.
RELATOR DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT 58 REGIAO, ACORDAO N
3135/2007. 42. TURMA. PUBLICADO EM 15/02/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00427-2006-196-05-
00-6-RO

ILEGITIMIDADE PASSIVA. A Camara Municipal ndo é ente publico de direito interno, sendo, portanto,
parte ilegitima para figurar no polo passivo da demanda. RELATOR: DESEMBARGADOR ALCINO
FELIZOLA. ACORDAO N° 13.197/07. 62 TURMA. A UNANIMIDADE. PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL DO TRT 58 REGIAO, EDIQAO DE 6/6/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00445-2005-161-05-
00-3-RO.

IMPENHORABILIDADE DE BENS NECESSARIOS AO EXERCICIO DE UMA PROFISSAO.
PESSOA JURIDICA - Pessoa juridica ndo se beneficia da impenhorabilidade prevista no artigo 649, 1V, do
Caodigo de Processo Civil, ainda que microempresas, pois estas ndo exercem profissdo, mas desenvolvem
atividade econdmica. RELATORA DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 5* REGIAO,
ACORDAO 6% TURMA N° 3.666/07; JULGADO EM 13/02/07; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM
06/03/07; VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 00352-2005-006-05-00-9 AP.

IMPOSTO DE RENDA. ISENCAO. HIPOTESE PREVISTA EM LEI. JUSTICA DO TRABALHO.
COMPETENCIA. Assim como a Justica do Trabalho possui competéncia para determinar o recolhimento do
imposto de renda devido sobre os créditos decorrentes da sentenca que proferir, cabe-lhe, do mesmo modo,
decidir sobre a eventual isen¢do do imposto em favor do credor trabalhista que, na forma da lei, comprova ser
portador de doenca geradora do beneficio. RELATOR: DESEMBARGADOR ALCINO FELIZOLA. TRT
52 REGIAO, ACORDAO Ne. 13.951/07. 62 TURMA. A UNANIMIDADE. PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL DO TRT 5% REGIAO, EDICAO DE 31/5/ 2007. AGRAVO DE PETICAO N°. 00713-2000-311-
05-00-2-AP-A.

IMPUGNACAO AOS CALCULOS NA LIQUIDACAO. EFEITOS. Quando a CLT menciona que a parte
deve oferecer “impugnagdo” no prazo de dez dias, ela quis, por 6bvio, conceder prazo para o interessado
apresentar sua contestacdo, pois se estamos diante de um processo, 0 demandado deve ser citado para se
defender, “sob pena de preclusdo”. A preclusdo, outrossim, é a perda de uma faculdade processual, surtindo
efeito apenas no préprio processo. Logo, ndo impugnar as contas de liquidagdo no prazo significa que a parte
ndo mais podera oferecer contestacdo no processo de liquidacdo. Esse efeito, por 6bvio, ndo ultrapassa as
fronteiras do referido processo. RELATOR JUIZ CONVOCADO EDILTON MEIRELES - TRT 5?2
REGIAO, ACORDAO 42 TURMA N. 15.557/2007 - POR UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O TRT-
05 EM 22.06.07 PROCESSO N° 00844-2006-036-05-00-7-AP

INCONSTITUCIONALIDADE — SUMULA DO TST. N&o se reconhece a viabilidade de demandar-se
declaracdo de inconstitucionalidade de enunciados jurisprudenciais, que visam apenas oferecer referencial
para o julgamento das lides segundo paradigmas adotados reiteradamente em hipéteses similes. RELATORA
DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE MAGALDI. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 32
TURMA Ne. 7.377/07. (UNANIMIDADE). PUBLICADO ACORDAO NO DIARIO OFICIAL DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO NO DIA 29-03-2007. RECURSO ORDINARIO
N°. 01132-2006-034-05-00-2-RO.

INDENIZACAO - DANOS MORAIS E MATERIAIS — E devida a indenizacdo diante da evidente
negligéncia da reclamada em adotar providéncias eficazes no combate ou, a0 menos, na atenuagdo dos efeitos
da doenca profissional que foi acometido o empregado. RELATOR DESEMBARGADOR JEFERSON
MURICY. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 52 TURMA N.°. 5889/2007. JULGADO A UNANIMIDADE EM
06/03/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO 29/03/2007. PROCESSO N.°. 02266-2003-019-05-00-5-RO



INDENIZACAO DANOS MATERIAIS E MORAIS — Apenas devida quanto ha nexo causal entre o dano e
a atividade laborativa, dependendo a responsabilidade do empregador subjetiva da comprovacgéo de culpa ou
dolo, a teor do art. 7°, inciso XVIII, da Constituicdo da Republica. DESEMBARGADORA RELATORA
YARA TRINDADE TRT 5 REGIAO, ACORDAO N.°. 6465/07. JULGADO EM 13.03.2007. POR
UNANIMIDADE. PUBLICADO EM 23.03.2007. RECURSO ORDINARIO N°. 00345-2004-009-05-00-5-
RO.

INDENIZACAO POR DANOS MORAIS E MATERIAIS DECORRENTES DE ACIDENTE DO
TRABALHO. ACAO MOVIDA PELA VIUVA E HERDEIROS DO EMPREGADO. COMPETENCIA
DA JUSTICA DO TRABALHO. Infere-se da regra contida no inciso VI do art. 114 da Carta Magna que a
Justica do Trabalho possui competéncia para apreciar pedido de indenizagBes por danos morais e materiais
decorrentes de acidente de trabalho, ainda que a agdo tenha sido ajuizada pela vitva e filhas do empregado
acidentado, tendo em vista que o fato que ensejou o pleito decorreu diretamente da relagdo de emprego
celebrada entre a reclamada e o de cujus. ACIDENTE DE TRABALHO. MORTE DO MERGULHADOR
POR AFOGAMENTO. CULPA EXCLUSIVA DA VITIMA. INOCORRENCIA. Hé culpa exclusiva da
vitima ou fato exclusivo da vitima (Sérgio Cavalieri Filho), quando o agente causa diretamente o dano,
hip6tese em que o problema é deslocado para o terreno do nexo de causalidade e ndo da culpa. Ela s6 ocorre
quando ficar demonstrado que foi apenas e tdo-somente o comportamento da vitima que causou o dano. Desse
modo, afasta-se tal excludente quando se constata que a causa determinante do infortdnio que vitimou o ex-
empregado nao foi a ruptura do seu umbilical (cabos acoplados ao mergulhador que levam oxigénio, agua
quente e permitem a comunicac¢éo verbal), mas sim o fato de ter sido sugado pela fresta existente na comporta
justamente no momento em que ia consertar 0 vazamento, sem que tivesse sido feita uma avaliagdo criteriosa
das reais condicbes de trabalho por parte das rés. ATIVIDADE DE RISCO ACENTUADO.
RESPONSABILIDADE OBJETIVA DO EMPREGADOR. POSSIBILIDADE DE INCIDENCIA.
APLICACAO DO CODIGO CIVIL DE 2002. Embora o art. 7°., inciso XXVIII, da Constituicdo Federal,
submeta o empregador ao dever de reparacao a luz da teoria da culpa, sujeitando-o, assim, a responsabilidade
subjetiva, decorrente, pois, de acdo ou omissdo culposa ou dolosa, quando o empregado executa atividade que
0 exp0e a risco acentuado, a responsabilidade do agente serd objetiva, atraindo a incidéncia da regra contida
no art. 927, paragrafo Unico, do Codigo Civil de 2002. RELATORA DESEMBARGADORA DALILA
ANDRADE. TRT 5* REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N.° 13.396/07 POR MAIORIA. DATA DO
JULGAMENTO 24/05/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 06/06/2007. RECURSO ORDINARIO N.°
00599-2005-371-05-00-9RO.

INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. ASSEDIO MORAL. Provada nos autos a existéncia de assédio
moral, por parte de preposto da empresa, deve a reclamada responder pelos atos vexatorios e constrangedores
sofridos pelos empregados no curso do vinculo, visto que o empregador de fato praticou, através de preposto,
contra 0 empregado atos que atingiram a sua imagem, honra, dignidade, moral, honestidade ou mesmo o bom
conceito que goza na comunidade. RELATOR: DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA,
TRT 52 REGIAO, ACORDAO N° 14439/07 4. TURMA JULGADO EM 29/05/2007. PUBLICADO EM:
08/06/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00633-2006-461-05-00-7-RO

INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. DOENCA OCUPACIONAL. A configuracdo de doenca
ocupacional, provocando danos e seqiielas a sadde do trabalhador, enseja reparacdo por danos morais,
conforme dispde o art. 186 do Cdédigo Civil. RELATORA DESEMBARGADORA DELZA KARR, TRT
52 REGIAO, ACORDAO N°. 33479/06 5% TURMA; JULGADO EM 12.12.2006; PUBLICADO NO
D.O.TRT05 EM 23.02.2007 VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N°. 01741-2003-008-05-00-2-
RO.

INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. PRESCRICAO. A prescricdo aplicavel na hipotese de agéo de
indenizacdo por danos morais, decorrente de acidente de trabalho, é a prevista no artigo 7°, inciso XXIX, da
Constituicdo Federal, porquanto o direito pretendido tem sua origem no contrato de trabalho. RELATORA
DESEMBARGADORA DELZA KARR TRT 5% REGIAO, ACORDAO N°. 32812/06 5% TURMA;
JULGADO EM 05.12.2006; PUBLICADO NO D.O.TRT05 EM 09.02.2007 VOTAGCAO POR
UNANIMIDADE; PROCESSO N.° 00004-2006-551-05-00-8-RO.

INDENIZA(;AO POR DANOS. ACIDENTE DO TRABALHO. TEORIA DA CULPA.
RESPONSABILIDADE OBJETIVA. IMPOSSIBILIDADE DE INCIDENCIA. FATO OCORRIDO
ANTES DA VIGENCIA DO CODIGO CIVIL DE 2002. Quando o empregado executa atividade que o
expde a risco acentuado, a responsabilidade do empregador serd objetiva, atraindo a incidéncia da regra
contida no art. 927, paragrafo Unico, do Cédigo Civil de 2002. Contudo, tal somente é possivel quando o fato



ocorre sob a égide da legislacdo anterior, hipdtese em que se deve aplicar a regra entdo vigente, ou seja, o art.
7°, XXVIII, da Constituicdo Federal, que impde o dever de reparagdo quando se tratar de responsabilidade
oriunda de fato culposo ou doloso. De sorte que, em casos tais, a controvérsia deve ser resolvida a luz da
teoria da culpa. REDATORA DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 5% REGIAO,
ACORDAO 22 TURMA N.°. 2.283/07 (POR MAIORIA). DATA DO JULGAMENTO 05/02/2007.
PUBLICADO NO D. O. TRT-05 EM 13/02/2007. RECURSO ORDINARIO N.° 00564-2006-621-05-00-
9RO.

INDENIZACAO SUBSTITUTIVA DO SEGURO DESEMPREGO. A auséncia de recolhimento de FGTS e
de homologacédo do termo de rescisdo, quando o contrato de trabalho tiver duracdo superior a um ano, obsta a
habilitacdo do empregado ao programa do seguro desemprego, ficando o empregador na obrigacdo de pagar
indenizagdo compensatéria do beneficio. RELATORA: DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO
DE MAGALDI. ACORDAO 3* TURMA N°. 15.293/07. UNANIMIDADE. PUBLICADO ACORDAO NO
DIARIO OFICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5% REGIAO NO DIA 22/06/2007.
RECURSO ORDINARIO N°. 00177 2006 192 05 00 9 RO.

INDENIZACAO SUBSTITUTIVA. CADASTRAMENTO INCORRETO NO PIS. Tendo a empresa
procedido ao cadastramento erréneo da obreira no Programa de Integragdo Social - PIS, deve se
responsabilizar pelos prejuizos advindos de tal conduta, uma vez que a obrigacdo pelo preenchimento correto
do DCT- Documento de Cadastramento do Trabalhador, a ser entregue a Caixa Econdmica Federal, é
privativa da empregadora. RELATOR DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT 5%
REGIAO, ACORDAO N° 5619/07. 42. TURMA. PUBLICADO EM: 23/03/2007. RECURSO ORDINARIO
N°. 00917-2005-034-05-00-7-RO.

INDENIZACOES POR DANOS MORAIS E MATERIAIS DECORRENTES DE DOENCA
OCUPACIONAL. AUSENCIA DE PROVA PERICIAL. IMPROCEDENCIA DOS PEDIDOS. O art.
145 do Codigo de Ritos permite ao Julgador se valer dos conhecimentos do expert quando a prova do fato
depender de conhecimento técnico ou cientifico. A realizacdo da prova pericial nas acdes de indenizacGes por
danos morais e materiais ndo é obrigatoria, como ocorre na reclamacédo, cujo objeto é o pagamento dos
adicionais de periculosidade ou insalubridade, nos moldes do que preceitua o art. 195 da CLT. Contudo, na
esmagadora maioria de tais ac0es, a sua realizacdo se torna imprescindivel, a fim de que o Juiz possa avaliar a
existéncia de culpa do empregador, as condicfes ergondmicas em que 0s servicos eram prestados, a extensdo
do dano, a incapacidade total ou parcial para o trabalho etc. Desse modo, a mingua de prova pericial, mantém-
se a sentenca farpeada que indeferiu os pedidos em destaque porque, em casos tais, o Julgador ndo dispde de
informacOes completas e seguras sobre o infortinio acometido ao ex-empregado. RELATORA
DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N.° 14.110/07
UNANIMIDADE. DATA DO JULGAMENTO 31/05/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM
19/06/2007. RECURSO ORDINARIO N.° 00383-2004-161-05-00-9RO.

INEPCIA DA INICIAL. PRINCIPIO INFORMADOR DO PROCESSO DO TRABALHO. Dada a
informalidade e simplicidade que norteiam o processo trabalhista, somente pode ser acolhida a inépcia da
peticdo inicial ou de pedidos quando se verificar defeito grave, que impega a sua compreensdo e julgamento
RELATOR DESEMBARGADOR ALCINO FELIZOLA. TRT 58 REGIAO, ACORDAO N.° 2.564/07. 6°
TURMA. A UNANIMIDADE. PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT 5 REGIAO, EDICAO DE 9/
2 /2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00646-2006-611-05-00-6-RO.

INEXISTENCIA DE SUCUMBENCIA. AUSENCIA DE INTERESSE PARA RECORRER. Inexistindo
sucumbéncia sequer parcial por parte do consignado, uma vez que a acdo de consignacdo em pagamento foi
extinta sem exame do meérito, falta-lhe interesse para recorrer. RELATOR DESEMBARGADOR
JEFERSON MURICY. TRT 5* REGIAO, ACORDAO 58 TURMA N.. 5896/2007. JULGADO A
UNANIMIDADE EM 06/03/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO 16/03/2007. PROCESSO N°. 00206-2006-
102-05-00-7-RO.

INOCOOP. URBIS. EMPREGADO A DISPOSICAO. Empregado do INOCOOP que presta servicos a
URBIS, recebendo desta Ultima diarias para viagens, ndo tem direito a integracdo desta verba ao salario que
Ilhe era pago pela empregadora, por se tratar de pagamento realizado por pessoas juridicas distintas.
RELATOR: DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT 5% REGIAO, ACORDAO N.°
8586/07.42. TURMA. JULGADO EM 10/04/2007. PUBLICADO EM: 19/04/2007. RECURSO ORDINARIO
N°. 00526-2005-002-05-00-8-RO.



INQUERITO JUDICIAL. CIPISTA. Manutencio da sentenca que julgou improcedente a agdo ante a
auséncia de prova das faltas graves imputadas & empregada. RELATORA DESEMBARGADORA SONIA
FRANCA. TRT 52 REGIAO, ACORDAO N° 012486/2007. 328 TURMA. PUBLICADO NO DO TRT 05 EM
23/05/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00919-2006-003-05-00-9 RO.

INTEGRACAO DAS DIFERENCAS DE REPOUSO SEMANAL REMUNERADO DECORRENTES
DA INCORPORAGCAO SALARIAL DAS HORAS EXTRAS. Deferidas horas extras e sua integracio
salarial, dada a habitualidade da prestacdo extraordinaria, 0 empregado tem direito ao pagamento de diferencas
de repouso semanal remunerado que, por sua vez, também integram o salério para todos os fins de direito, ndo
havendo falar em bis in idem. RELATORA: DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE
MAGALDI. TRT 5% REGIAO, ACORDAO 3* TURMA N°. 13.721/07. UNANIMIDADE. PUBLICADO
ACORDAO NO DIARIO OFICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO NO DIA
31/05/2007. RECURSO ORDINARIO N°. 00078 2006 009 05 00 8 RO.

INTERPRETACAO DE CLAUSULA PREVISTA EM NORMA COLETIVA DA CATEGORIA.
DUVIDA. APLICACAO DO PRINCIPIO DA NORMA MAIS FAVORAVEL AO EMPREGADO. N4o
havendo, nos autos, norma empresarial discriminando as atribui¢des de cada funcéo, isto ndo pode levar a
ilacdo de que a tarefa de abastecer veiculos fizesse parte do feixe de atividades inerentes a funcéo de servente,
afastando, com isso, o direito perseguido, de receber diferencas decorrentes do piso salarial do bombeiro, em
quantitativo muito superior. Considerada a atividade do empregador — comércio de veiculos automotores —, o
abastecimento de veiculos com manuseio de produtos inflamaveis esta muito mais ligada a nocéo do frentista,
popularmente conhecido como bombeiro, do que as do encanador. Dai por que se deve, no caso concreto,
incidir o principio da norma mais favoravel, que decorre da aplicacdo do principio protetivo do Direito do
Trabalho, por meio do qual as normas de direito material devem ser interpretadas do modo mais favoravel ao
obreiro. RELATORA DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 58 REGIAO, ACORDAO 22
TURMA N.°, 8.700/07 UNANIMIDADE. DATA DO JULGAMENTO 11/04/2007. PUBLICADO NO D.O.
TRT-05 EM 24/04/2007. RECURSO ORDINARIO N.°.00279-2005-019-05-00-1RO.

INTERVALO INTRAJORNADA CONCEDIDO PARCIALMENTE. EFEITO. Quando o intervalo
minimo de uma hora para repouso e alimentacdo previsto no art. 71, da CLT, houver sido concedido apenas
parcialmente pelo empregador, este ficara obrigado a remunerar o pagamento total do periodo correspondente,
ou seja, uma hora, com um acréscimo de no minimo 50% sobre o valor da remuneracéo da hora normal de
trabalho (8§ 4°. do art. 71, da CLT, e OJ n. 307, da SDI-I da TST). O pagamento do intervalo na sua totalidade
se justifica como penalidade ao empregador, ante a concessdo parcial do intervalo minimo de uma hora,
porquanto em assim agindo, desvirtuou a finalidade do instituto, que é exatamente garantir ao obreiro o tempo
minimo de descanso necessario ao refazimento de suas energias. RELATORA DESEMBARGADORA
LUIZA LOMBA. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 6* TURMA N° 3.663/07; JULGADO EM 13/02/07;
PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 06/03/07; VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 01416-
2002-002-05-00-0 RO.

INTERVALO INTRAJORNADA CONCEDIDO PARCIALMENTE. EFEITO. Quando o intervalo
minimo de uma hora para repouso e alimentacdo previsto no art. 71, da CLT, houver sido concedido apenas
parcialmente pelo empregador, este ficara obrigado a remunerar o pagamento total do periodo correspondente,
ou seja, uma hora, com um acréscimo de no minimo 50% sobre o valor da remuneracéo da hora normal de
trabalho (8§ 4°. do art. 71, da CLT, e OJ n. 307, da SDI-I da TST). O pagamento do intervalo na sua totalidade
se justifica como penalidade ao empregador, ante a concessdo parcial do intervalo minimo de uma hora,
porquanto em assim agindo, desvirtuou a finalidade do instituto, que é exatamente garantir ao obreiro o tempo
minimo de descanso necessario ao refazimento de suas energias. RELATORA DESEMBARGADORA
LUIZA LOMBA. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 6* TURMA N° 4.441/07; JULGADO EM 27/02/07,
PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 13/03/07; VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 00383-
2005-023-05-00-5 RO.

INTERVALO INTRAJORNADA. AJUSTE INFERIOR AO MINIMO LEGAL. A norma que assegura o
intervalo para refeicdo e descanso ndo permite a transagdo pelas entidades sindicais por se referir a satde
ocupacional (art. 71 da CLT). A sua supressdo pode causar lesdo ao empregado cujos efeitos podem surgir ao
longo de sua vida e o interesse publico predominante, em assegurar-lhe condi¢6es adequadas ao trabalho e nao
ter que custear possivel afastamento causado por doenca ocupacional, se faz preponderante, na forma do art.
8°, parte final, da CLT. RELATOR DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO. TRT 52 REGIAO,
ACORDAO 22 TURMA N. 33967/06. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 16/01/2007. PROCESSO N. RO
00012-2005-134-05-00-5.



INTERVALO INTRAJORNADA. SUPRESSAO. Nos termos do disposto no §4°, do artigo 71, da CLT, a
supressdo do intervalo intrajornada importa no pagamento de indenizacdo equivalente ao periodo total do
intervalo, ainda que suprimido apenas em parte, calculado sobre a remuneracdo da hora normal de trabalho,
acrescida de 50%. RELATOR DESEMBARGADOR TADEU VIERA. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 12
TURMA. N 13140/07. PUBLICADO NO DO TRT-05 EM 11/06/2007. PROCESSO N° 01284-2003-134-
05-00-0-RO.

JORNADA DE 12X36 - SUPRESSAO DO INTERVALO INTRAJORNADA - Nas jornadas de 12x36,
onde se ajusta o labor em 12 horas de efetivo trabalho, seguidas de 36 horas de descanso, quando livremente
pactuadas entre as partes por meio de convencgdes coletivas, ndo ha que se falar em pagamento de horas extras
pela ndo concessdo do intervalo intrajornada, ainda mais quando ha previsao expressa de que em tal regime ja
se encontra quitado o intervalo intrajornada. RELATOR DESEMBARGADOR TADEU LEITE VIEIRA.
TRT 58 REGIAO, ACORDAO 1@ TURMA N. 3607/07. PUBLICADO NO DO TRT-05 EM 05/03/2007.
PROCESSO N° 00835-2006-039-05-00-5-RO.

JORNADA DE 12X36. Conforme o que esta posto no art. 7°, XIlI, da Constituicdo Federal, se 0 empregado
trabalha em regime de 12x36 necessario investigar se existe ou ndo acordo ou convencéo coletiva de trabalho
estabelecendo o referido regime. Se houve a pactuagdo prevista no art. 7°, XIll, da Constituicdo Federal,
somente se podera falar em horas extras quando excedida a carga de 192 horas mensais. RELATORA
DESEMBARGADORA DELZA KARR , TRT 58 REGIAO, ACORDAO N°. 1461/07 5% TURMA;
JULGADO EM 23.01.2007; PUBLICADO NO D.O.TRT05 EM 26.03.2007 VOTAGCAO POR
UNANIMIDADE; PROCESSO N° 01207-2004-020-05-00-0 RO.

JORNADA DE TRABALHO. CARTOES DE PONTO. Os cartdes de ponto sio meio idéneo de
comprovagdo da jornada de trabalho do obreiro, quando néo contrariado por outra prova robusta e
convincente. RELATOR DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO. TRT 52 REGIAO, ACORDAO
28 TURMA N. 9748/07. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 30/04/2007. PROCESSO N. RO 01233-2005-
019-05-00-0

JORNADA DE TRABALHO. TESTEMUNHA. N&o h& como se da valor a prova testemunhal quando esta
ndo é firme e se apresenta contraditoria, com o todo colhido no decorrer da instrucéo, especialmente com o
interrogatdrio da parte que a indicou. . RELATOR DESEMBARGADOR TADEU VIERA. TRT 52
REGIAO, ACORDAO 12 TURMA. N. 9349/07. PUBLICADO NO DO TRT-05 EM 30/04/2007. PROCESSO
N° 00701-2006-032-05-00-0 RO.

JORNADA EXTERNA. ART. 62, | DA CLT. Havendo previsdo em norma coletiva de que os motoristas de
entrega de bebidas estdo enquadrados no art. 62, |1 da CLT, sem controle de jornada e com remuneragdo fixa
de 02 horas extras diérias, sdo indevidas as horas excedentes. RELATOR DESEMBARGADOR
VALTERCIO DE OLIVEIRA, TRT 52 REGIAO, ACORDAO N.°. 5610/07, 42. TURMA. PUBLICADO
EM 23/03/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00204-2006-026-05-00-0-RO

JORNADA EXTERNA. INEXISTENCIA DE CONTROLE. O carater externo da jornada laboral,
tornando-a insuscetivel a controle pelo empregador, obsta a aplicacdo da Orientacdo Jurisprudencial 338/1 da
SDI1, do TST e exclui o direito do trabalhador ao recebimento de horas extras. RELATORA:
DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE MAGALDI. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 3#
TURMA N°. 15.273/07. UNANIMIDADE. PUBLICADO ACORDAO NO DIARIO OFICIAL DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO NO DIA 22/06/2007. RECURSO ORDINARIO
N°. 00601 2006 008 05 00 0 RO.

JORNADA. ACORDO DE COMPENSAGCAO. A extrapolagio da jornada objeto de acordo de compensacio
ndo justifica desconsidera-lo, cabendo ao empregador apenas o pagamento das horas excedentes, segundo o
regime pactuado. RELATORA: DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE MAGALDI.
ACORDAO 3* TURMA N°. 15.292/07. UNANIMIDADE. PUBLICADO ACORDAO NO DIARIO OFICIAL
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5* REGIAO NO DIA 22/06/2007. RECURSO
ORDINARIO Ne. 00756 2005 133 05 00 3 RO.

JUROS DE MORA EM INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. Por imperativo da Lei 8.177/91, aos
débitos trabalhistas oriundos da condenagdo por danos morais sdo aplicaveis os juros de mora a partir do
ajuizamento da acdo, sendo certo que a obrigacdo de indenizar surge com o cometimento do ato ilicito



ensejador do dano (a teor do art. 927 c/c art. 186 do Caddigo Civil). RELATOR DESEMBARGADOR
VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT 52 REGIAO, ACORDAO N° 5583/07. 42. TURMA. PUBLICADO EM
23/03/2007. AGRAVO DE PETICAO N° 01892-2002-004-05-00-4-AP.

JUROS NO PRECATORIO - Incide juros de mora na atualizagio do crédito remanescente do empregado
para o periodo de tramitacdo do precatério, quando o ente publico ndo efetua 0 pagamento no prazo fixado
pelo § 1° art. 100, da Constituicdio da Republica. DESEMBARGADORA RELATORA YARA
TRINDADE. TRT 5% REGIAO, N.°. 4782/07. JULGADO EM 27.02.2007. POR UNANIMIDADE.
PUBLICADO EM 14.03.2007. AGRAVO DE PETICAO N.°. 00056-1995-016-05-00-2-AP

JUSTA CAUSA. EMISSAO DE NOTAS FISCAIS EM TALONARIO PERTENCENTE AO
EMPREGADOR, EM PERIODO POSTERIOR A SAIDA DO EMPREGADO. CARACTE-RIZACAO.
Reconhece-se a justa causa diante da prova de emissdo de notas fiscais referentes a vendas realizadas em
periodo posterior ao término do contrato, diante da alegacéo de furto dos talonarios da empresa pertencente ao
empregador. RELATOR DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO. TRT 58 REGIAO, ACORDAO 22
TURMA N. 10978/07. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 10/05/2007. PROCESSO N. RO 00309-2006-
022-05-00-3

JUSTA CAUSA. Comprovado que o empregado, por ndo comparecer ao local de trabalho em diversas
oportunidades, sofreu penas de adverténcia e suspensdo durante a vigéncia do pacto laboral, resta
caracterizada a falta grave, no caso desidia, que justifica a despedida por justa causa. RELATORA
DESEMBARGADORA ANA LUCIA BEZERRA - TRT 5 REGIAO , ACORDAO 4* TURMA N.
003546/2007 - POR UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O TRT-05 EM 22.02.07. PROCESSO N°
00074-2006-007-05-00-7-RO.

JUSTICA DO TRABALHO. COMPETENCIA. REPRESENTACAO SINDICAL. O art. 114 da Carta
Magna Federal concedeu a Justica do Trabalho ndo apenas a competéncia para apreciar as a¢des oriundas da
relacdo de trabalho individual, mas também aquelas pertinentes ao direito coletivo do trabalho, precisamente
as controvérsias estabelecidas em derredor da representagdo sindical dos trabalhadores (inciso IlI).
RELATOR DESEMBARGADOR TADEU VIERA. TRT 5% REGIAO, ACORDAO 1* TURMA. N.
8375/07. Publicado no DO TRT-05 em 23/04/2007. Processo n. 00823-2006-000-05-00-1-AA.

JUSTICA GRATUITA. SINDICATO. A concessdo dos beneficios da justica gratuita restringe-se a pessoa
fisica, consoante redacgdo do § 3° do art. 790 da CLT, ndo podendo ser estendida ao sindicato, mesmo que ele
esteja atuando em juizo na qualidade de substituto processual. RELATOR DESEMBARGADOR ALCINO
FELIZOLA. ACORDAO N° 880/07. 62 TURMA. A UNANIMIDADE. PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL DO TRT 5% REGIAO, EDICAO DE 26 / 1/ 2007. . RECURSO ORDINARIO N° 01041-2004-134-
05-00-3-RO.

LANCO VIL. DESCARACTERIZACAO. Ainda para os que aceitam o cabimento do lance vil no processo
do trabalho, inexiste no campo da legislacdo ou doutrina um conceito objetivo do que venha ser como tal
considerado, para efeito de anular a arrematagdo. Cabe ao Juiz, tendo como pressuposto as peculiaridades de
cada caso concreto, tais como a facilidade ou dificuldade de comercializagdo do bem, dizer se o lango deve ser
tido como infimo ou ndo. RELATOR DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO. TRT 52 REGIAOQ,
ACORDAO 22 TURMA N. 33954/06. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 16/01/2007. PROCESSO N. AP
02652-1998-021-05-00-5.

LEGITIMACAO PASSIVA AD CAUSAM. AFERICAO NO PLANO DO PROCESSO. Considerando
que pela teoria da asserc¢do, adotada pela legislacdo processual em vigor, a legitimacdo para a causa é aferida
no plano abstrato, de acordo com a exposicao fatica constante da pega de ingresso, tem-se como parte legitima
para integrar o polo passivo da lide o Reclamado que, segundo as alegagdes da Autora, foi seu empregador.
Assim, ainda que se tenha como ndo comprovado o vinculo de emprego que embasa as pretensfes constantes
da vestibular, estas devem ser indeferidas, e ndo extintas sem julgamento do mérito, ja que apreciada a relacdo
juridica de direito material que foi posta como objeto do processo. RELATORA DESEMBARGADORA
DEBORA MACHADO. TRT 58 REGIAO, ACORDAO 6* TURMA N.°. 1204/07 — PUBLICADO NO
DIARIO OFICIAL DO TRT DA 5* REGIAO EM 07/03/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00512-2006-
641-05-00-7-RO.



LICENCA DO TRABALHO. ACOMPANHAMENTO DE FAMILIAR. FILHO MENOR. CIRURGIA.
DANO MORAL. A Constituicdo garante a assisténcia a infancia (art. 6°), impondo o dever, a familia, ao
Estado e a sociedade, de assegurar a crianga a mais ampla assisténcia a vida, a satde, ao convivio familiar, etc.
(art. 227), da forma mais absoluta possivel (arts. 3° ao 5° do Estatuto da Crianca e do Adolescente). Apesar de
inexistir uma regra positiva dispensando o trabalhador privado dos servicos para acompanhamento de familiar
em caso de doenga, é pratica desumana ndo liberar o empregado de suas obrigagdes contratuais de laborar
nestes dias. Exigir o trabalho em tais dias, constitui em verdadeiro abuso do direito, quando ndo um ilicito, por
violagdo aos principios da fungéo social do contrato e da solidariedade. E tal prética, ao certo, causa intensa
dor moral a qualquer pai ou mae trabalhador quando ha necessidade de acompanhar filho menor, com apenas
sete anos de idade, quando este precisa ser submetido a uma cirurgia. RELATOR JUIZ CONVOCADO
EDILTON MEIRELES - TRT 5 REGIAO, ACORDAO 4*® TURMA N. 8545/2007 - POR
UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O TRT-05 EM 19.04.07 PROCESSO N° 00324-2006-193-05-00-7-
RO.

LITIGANCIA DE MA-FE. RESPONSABILIDADE SOLIDARIA DO ADVOGADO. Viola o devido
processo legal a condenacéo do advogado em litigancia de ma-fé, sem que Ihe tenha sido assegurado o direito
de defesa em agdo propria. RELATORA DESEMBARGADORA LOURDES LINHARES. TRT 52
REGIAO, ACORDAO N° 4572/07 - 3. TURMA. DATA DO JULGADO:27/02/2007. VOTACAO: A
UNANIMIDADE. PUBLICACAO NO D.O.: 07/03/2003. AGRAVO DE PETICAO N° 00035-2005-192-05-
00-0-AP

MANDADO DE SEGURANCA. BLOQUEIO DE ATIVOS FINANCEIROS. IMPENHORABILIDADE
PARCIALMENTE CONFIGURADA. SEGURANCA QUE SE DEFERE APENAS EM PARTE. A
impenhorabilidade de pensdo recebida de instituto de previdéncia ndo alcanca os depdsitos de natureza diversa
que, realizados na mesma conta corrente do beneficiario, sujeitam-se ao bloqueio ordenado pelo juizo da
execucdo. RELATORA: DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE MAGALDI. , ACORDAO
32 TURMA N°. 14.685/07. (UNANIMIDADE). PUBLICADO ACORDAO NO DIARIO OFICIAL DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5* REGIAO NO DIA 22/06/2007. MANDADO DE
SEGURANGCA N°. 00586 2006 000 05 00 9.

MARITIMO. ENQUADRAMENTO SINDICAL. Na auséncia de regra especifica para enquadramento
sindical do maritimo, prevalecem as regras gerais do nosso ordenamento juridico, as quais estabelecem que o
enquadramento se faz pela atividade fim do empregador, observado o critério da territorialidade para aplicacao
das normas coletivas, bem assim considerando-se o local da prestacdo de servigos. Desse modo, sem previsdo
legal a pretensdo empresarial de ver aplicadas as normas coletivas do local da contratagdo e embarque.
RELATORA DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 5% REGIAO, ACORDAO 62 TURMA N°
12.073/07; JULGADO EM 08/05/07; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 22/05/07; VOTACAO POR
UNANIMIDADE; PROCESSO N° 00751-2005-531-05-00-0 RO.

MATERIAS ARGUIVEIS EM EMBARGOS A EXECUCAO. ART. 741 DO CPC. Ao adotar-se o
entendimento de que os Embargos do Devedor constituem acdo incidental de conhecimento, cabivel a
arguicdo de outras matérias que ndo apenas as previstas no art. 884, p. 1° da CLT, atendendo-se, ao principio
constitucional de amplo acesso a jurisdigdo e evitando-se que se exclua da apreciacdo pelo Judiciario lesdo ou
ameaca a direito. RELATORA DESEMBARGADORA ELISA AMADO. TRT 5 REGIAO, ACORDAO
N.°. 10345/07 12 TURMA. POR UNANIMIDADE. PUBLICADO NO D.O. EM 30/04/2007. AGRAVO DE
PETICAO N.°. 00613-1999-251-05- 00-2 AP.

MEACAO DE BENS. CONJUGE. Comprovada a condicdo de terceiro do conjuge meeiro, ndo ha que se
falar em incidéncia da penhora sobre a totalidade do imovel pertencente ao casal. RELATOR
DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY, TRT 52 REGIAO, ACORDAO 5* TURMA. N.°. 12846/07.
JULGADO A UNANIMIDADE EM 15/05/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO 24/05/2007. PROCESSO N.°.
00817-2006-463-05-00-0-AP.

NAO SUBMISSAO DA DEMANDA A COMISSAO DE CONCILIACAO PREVIA. EXTINCAO DO
PROCESSO SEM RESOLUCAO DE MERITO. N&o observada a disposicdo contida no art. 625-D da
CLT, no sentido de ajuizar a reclamacdo trabalhista somente ap6s terem sido frustradas as tentativas de
conciliagdo junto a CCP instituida, ndo ha como proceder a analise das pretensdes deduzidas no exordio, por
faltar a demanda pressuposto de constituicdo do processo. RELATORA DESEMBARGADORAGRACA
BONESS. TRT 58 REGIAO, AC. N.°. 7.565/07 (POR MAIORIA). 4.2 TURMA. JULGAMENTO EM



27/03/07. PUBLICADO NO D.O. DO TRT/05 DE 12/04/07. RECURSO ORDINARIO N.°
01507.2005.015.05.00.5 RO.

NORMA COLETIVA - APLICACAO - Para efeito de aplicacdo de norma coletiva deve ser observada a
abrangéncia territorial nela fixada ou a base territorial de acdo do sindicato. RELATOR
DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY. TRT 52 REGIAO ,52 TURMA N.°. 4485/2007. JULGADO A
UNANIMIDADE EM 27/02/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO 09/03/2007. PROCESSO N.°. 00778-2005-
017-05-00-6-RO.

NORMA REGULAMENTAR. REVOGACAO. A revogacio de norma regulamentar, eliminando ou
reduzindo vantagens instituidas espontaneamente pelo empregador, sé atinge os trabalhadores admitidos a
partir de entdo. Inteligéncia da Simula 51/1 do TST. RELATORA: DESEMBARGADORA IVANA,
MERCIA NILO DE MAGALDI. ACORDAO 3* TURMA N°. 11.343/00. UNANIMIDADE. PUBLICADO
TRT 52 REGIAO, ACORDAO NO DIARIO OFICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52
REGIAO NO DIA 26/06/2007. RECURSO ORDINARIO N°. 00483 1999 017 05 00 6 RO.

NORMAS COLETIVAS. APLICABILIDADE. A aplicabilidade de normas coletivas se resolve pela
conjugacdo de dois fatores ou elementos basicos: a existéncia de entidade representativa da categoria
econdmica a que pertence o empregador no local da prestacdo de servicos do empregado e que tenha ela
participado, juntamente com a correspondente entidade sindical da categoria profissional do trabalhador, das
negociacbes ou processos coletivos que resultaram nos instrumentos coletivos. RELATOR:
DESEMBARGADOR ALCINO FELIZOLA. TRT 58 REGIAO, ACORDAO N° 16.439/07. 6 2. TURMA A
UNANIMIDADE PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT 5% REGIAO, EDICAO DE 22/ 6 /2007.
RECURSO ORDINARIO N° 00857-2005-032-05-00-0-RO

NULIDADE DA DECISAO. JULGAMENTO EXTRA PETITA. O julgamento extra e ultra petita néo
acarreta a nulidade da decisdo, por for¢a do art. 515 e paragrafos, do CPC, supletivo, que devolve ao Tribunal
o0 conhecimento de toda a matéria suscitada e discutida no processo. O defeito, se constatado, podera ser
sanado com a adequacdo da decisdo aos limites da pretensio deduzida. RELATORA
DESEMBARGADORA SONIA FRANCA. TRT 5% REGIAO, ACORDAO N° 028004/2006. 3* TURMA.
PUBLICADO NO DO TRT 05 EM 01/11/2006. RECURSO ORDINARIO N° 00894-2005-195-05-00-9 RO.

NULIDADE DA DECISAO. NEGATIVA DE PRESTACAO JURISDICIONAL. Somente na
oportunidade de apresentagdo dos Embargos pode o credor ou o devedor impugnar a sentenca de liquidacg&o,
nos exatos termos do art. 884, p. 3° da CLT, sendo defeso a0 Magistrado negar conhecimento em razdo da
existéncia de manifestagdo anterior do Juizo, sob pena de incidir em negativa de prestacdo jurisdicional.
RELATORA DESEMBARGADORA ELISA AMADO. TRT 5% REGIAO, ACORDAO N° 10340/07. 12,
TURMA. POR UNANIMIDADE. PUBLICADO NO D.O. EM 30/04/2007. AGRAVO DE PETICAO N°
01967-1996-121-05-00-1 AP.

NULIDADE DO PROCESSO. CERCEAMENTO DO DIREITO DE DEFESA - Nos termos do art. 389,
I, do CPC, é da parte que produziu o documento o 6nus da prova quanto a contestacdo de assinatura.
RELATORA: DESEMBARGADORA MARIZETE MENEZES. TRT 5* REGIAO, ACORDAO N°
17227/0762. TURMA. PUBLICADO EM: 11/07/2007. RECURSO ORDINARIO N° 01035-2005-222-05-00-
5-RO

NULIDADE PROCESSUAL. A dispensa da producdo de provas € licita quando os elementos suficientes a
formacdo do convencimento do magistrado ja se encontram nos autos, de acordo com as regras contidas no
art. 765 da Consolidacéo e no art. 130 do CPC subsidiario. . RELATORA DESEMBARGADORA SONIA
FRANCA. TRT 52 REGIAO, ACORDAO N° 00046/2007. 3* TURMA. PUBLICADO NO DO TRT 05 EM
24/01/2007. RECURSO ORDINARIO 00284-2006-035-05-00-4RO

NULIDADE PROCESSUAL. CERCEAMENTO DE DEFESA - Somente a recusa da testemunha em
comparecer espontaneamente ao Juizo € que autoriza a parte interessada a requerer sua intimagdo. A



intervencdo judicial, nesses casos, mostra-se necessaria, por ndo dispor a parte de poder coativo para ver
atendido seu convite. Registre-se, ainda, que a regra do art.849, da CLT, ao dispor sobre a realizacdo de
audiéncia continua, permite ser a mesma fracionada “por motivo de forca maior”. Dessa forma, nédo é direito
das partes exigir o seccionamento da audiéncia, sem alegar ou demonstrar a recusa de comparecimento ou a
ocorréncia de for¢a maior que justifique o adiamento daquela sessdo. RELATORA DESEMBARGADORA
GRACA LARANJEIRA. TRT 5% REGIAO , ACORDAO 22 TURMA N° 1572/2007. PUBLICADO NO
D.O. TRT-5 EM 08/03/2007. PROCESSO N° 00685-2006-611-05-00-3 RO.

NULIDADE PROCESSUAL. CERCEIO DE DEFESA. CARACTERIZACAO. Se do resultado do
depoimento pessoal do preposto ndo se verifica o desconhecimento de todos os fatos controvertidos na
demanda, deve-se assegurar a Reclamada, em relacdo ao fato que ndo importou em confissao, o direito de
ouvir as testemunhas que convidou a depor e se encontravam presentes no momento do encerramento da fase
instrutéria, uma vez que a dispensa da oitiva pelo juizo de origem importou em cerceio de defesa e
conseqiiente nulidade processual. RELATORA DESEMBARGADORA DEBORA MACHADO. TRT 52
REGIAO, ACORDAO 6* TURMA N° 1194/07 — PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT DA 52
REGIAO EM 15/02/2007. RECURSO ORDINARIO N° 01579-2005-531-05-00-2-RO.

NULIDADE PROCESSUAL. CERCEIO DE DEFESA. PERITO SUSPEITO. O perito, que é
considerado um auxiliar da justica (art. 145, CPC), deve ser alguém de absoluta confianca do juiz por ele
nomeado, sendo-lhes aplicadas as mesmas regras pertinentes ao impedimento e suspei¢do dos magistrados
(art. 138, 111, do CPC). Desse modo, tanto quanto o juiz, deve ser imparcial. A demonstrada existéncia de
relacdo do perito com a empresa demandada retira-lhe, por completo, a isencdo e imparcialidade necessarias
para desenvolver o seu mister, porquanto certamente tera ele interesse no julgamento da causa em favor da
empresa. Assim, a sua suspeicdo encontra-se fundada no art. 135, V, do CPC, supletivamente aplicavel, de
modo que a rejeitada impugnacdo a nomeacdo do expert configura cerceio de defesa. RELATORA
DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 6* TURMA N° 14.315/07;
JULGADO EM 29/05/07; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 19/06/07; VOTACAO POR
UNANIMIDADE; PROCESSO N° 01552-2002-102-05-00-9 RO.

OBRIGACAO DE FAZER. MULTA DIARIA. Quando a demora no cumprimento de decisdo judicial
relativa a obrigacdo de fazer for provocada pelo reclamante, que ndo comparece em juizo para acompanhar o
Oficiar de Justica encarregado do Mandado de Reintegracdo, o empregador ndo pode ser penalizado com
multa diaria, por retardo que ndo deu causa. RELATOR: DESEMBARGADOR VALTERCIO DE
OLIVEIRA. ACORDAO N°. 15234/07. 42 TURMA. JULGADO EM 05/06/2007. PUBLICADO EM:
22/06/2007. AGRAVO DE PETICAO N°. 00681-2003-462-05-00-9-AP.

PAGAMENTO DE PARCELAS RESCISORIAS - CONTAGEM DO PRAZO - ART. 132 DO
CODIGO CIVIL: O prazo para pagamento das parcelas rescisorias conta-se a partir do dia seguinte a
despedida, ndo importando, para tanto, que este seja, ou ndo dia Util. Esta condicdo é observada apenas para
efeito do dia do vencimento, que, coincidindo com dia ndo util, prorrogar-se-a4 para o primeiro dia Util
seguinte, ante o disposto no 8§1° do art. 132, do Codigo Civil Brasileiro. RELATORA
DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 58 REGIAO, ACORDAO 6* TURMA N° 3.645/07;
JULGADO EM 13/02/07, PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 13/03/07; VOTACAO POR
UNANIMIDADE; PROCESSO N° 00904-2006-034-05-00-9 RO.

PAGAMENTO DE VERBA SALARIAL. MEIO DE PROVA. Somente através de prova documental se
admite comprovado o pagamento de parcela salarial, salvo confissdo expressa do empregado. RELATORA
DESEMBARGADORA ANA LUCIA BEZERRA - TRT 5* REGIAO, ACORDAO 42 TURMA N.
003582/2007 - POR UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O TRT-05 EM 22.02.07. PROCESSO N°
00048-2006-251-05-00-3-RO.

PAGAMENTO EFETUADO “POR FORA” AO EMPREGADO PELO EMPREGADOR.
PRESUNCAO DA NATUREZA SALARIAL DA VERBA, ELIDIDA POR PROVA EM SENTIDO
CONTRARIO. Caracterizado o pagamento feito “por fora” ao Obreiro pelo Empregador, milita em favor
daquele a presuncédo de que a verba paga tem natureza salarial, presuncdo esta que, contudo, é passivel de ser
elidida por meio de prova em sentido contrario. Assim, se a testemunha convidada a depor pelo préprio Autor,
tida por qualificada pelo juizo de origem, informa que o valor depositado na conta-corrente do Obreiro pela
Reclamada a titulo de “crédito por conta da firma” ndo correspondia a pagamento pelo servico por este
prestado, ja que objetivava ressarci-lo das despesas advindas da utilizagdo, pelo mesmo, da sua moto na
realizacdo do servico, ndo ha que se falar na natureza salarial da verba, mantendo-se, no topico, a r. decisdo



recorrida. RELATORA DESEMBARGADORA DEBORA MACHADO. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 62
TURMA N° 1133/07 - Publicado no Diério Oficial do TRT da 5* Regido em 22/02/2007. RECURSO
ORDINARIO N° 01668-2004-007-05-00-3-RO.

PARCELAS DEFERIDAS JUDICIALMENTE. NATUREZA SALARIAL. INTEGRACAO AO
SALARIO E REPERCUSSOES. SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA. MAJORACAO.
DEFERIMENTO: Defere-se o pedido quando o pleito de inclusdo e/ou integracdo parcelas reconhecidas
judicialmente para fins de calculo e pagamento da suplementacdo ou complementacdo de aposentadoria
encontra agasalho nas normas regulamentadoras deste beneficio e nas disposi¢Bes legais que disciplinam a
matéria. Ndo obstante o reconhecimento do direito vindicado, cabe ressaltar que devem ser descontadas as
contribuicdes por parte do reclamante de forma que a majoragdo dos proventos de aposentadoria perseguida
tenha como lastro de sustentacdo a contrapartida da contribuicdo para o plano de previdéncia privada dos
valores que serdo percebidos a este titulo, evitando-se, assim, colocar em risco o equilibrio do Plano de
Previdéncia Privada, o que poderia comprometer até a sobrevivéncia deste fundo. As parcelas de
responsabilidade da patrocinadora, cabera a patrocinada cobrar tais valores na parte que Ihe cabe, de forma a
que se mantenha o cardter solidario das referidas contribuigdes. SENTENCA QUE DECLARA
INCOMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. INCOMPETENCIA AFASTADA PELO
TRIBUNAL. AVANCO PELO AD QUEM NO JULGAMENTO DA DEMANDA. INTELIGENCIA DO
§ 3° DO ART. 515, DO CPC. A reforma, pelo Tribunal, de decisdo que declarou a incompeténcia da Justica
do Trabalho, devolve ao ad quem o julgamento do mérito da demanda ante o disposto no § 3° do art. 515, do
CPC. Destarte, ao afastar a incompeténcia, deve o Tribunal prosseguir no julgamento do feito, examinando a
procedéncia ou improcedéncia do pedido, sem que isto resulte em reformatio in peius, uma vez que, ao
declarar a competéncia, o Tribunal esta a dar provimento ao recurso. RELATORA DESEMBARGADORA
LUIZA LOMBA. TRT 5® REGIAO,ACORDAO 6* TURMA N° 12.070/07; JULGADO EM 08/05/07;
PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 22/05/07; VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 01055-
2006-037-05-00-0 RO.

PARTICIPACAO NOS LUCROS E RESULTADOS. ALEGACAO DE DESCUMPRIMENTO DE
METAS PRE-ESTABELECIDAS. ONUS DA PROVA. Se a reclamada alega ser indevida participacio nos
lucros e resultados ao reclamante em vista do descumprimento das metas previstas no “Programa de Acdo”
implantado pela empresa, deve ministrar a prova de sua alegacdo. RELATORA DESEMBARGADORA
LOURDES LINHARES. TRT 52 REGIAO, TRT 52 REGIAO , ACORDAO N° 839/07 - 32. TURMA DATA
DO JULGADO: 23/01/2007 VOTAGCAO: A UNANIMIDADE. PUBLICACAO NO D.O.: 31/01/2007
RECURSO ORDINARIO N °. 00089-2006-134-05-00-6-RO.

PEDIDO DE DEMISSAO. REQUISITO FORMAL. Nos termos do § 1° do art. 477 da CLT, o pedido de
demisséo firmado por empregado, com mais de um ano de servico, apenas serd valido quando feito com a
assisténcia do respectivo Sindicato ou perante a autoridade do Ministério do Trabalho. RELATOR
DESEMBARGADOR TADEU VIEIRA. TRT 5% REGIAO, ACORDAO 1® TURMA N. 2330/07.
PUBLICADO NO DO TRT-05 EM 05/03/2007. PROCESSO N. 00510-2006-017-05-00-5-RO.

PEDIDO DE DEMISSAO. VALIDADE. O pedido de demissdo de empregado com mais de um ano de
servico so serd valido quando feito com a assisténcia do Sindicato ou perante a autoridade do Ministério do
Trabalho. RELATOR DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY. TRT 5% REGIAO, ACORDAO 5?
TURMA N.°. 6428/2007. JULGADO A UNANIMIDADE EM 13/03/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO
21/03/2007. PROCESSO N.°. 01229-2005-014-05-00-0-RO

PEDIDO DE EQUIPARACAO SALARIAL. INDICACAO DE MAIS DE UM PARADIGMA.
INEPCIA NAO CONFIGURADA. A indicacdo de mais de um paradigma ndo configura inépcia da peticio
inicial, mesmo na hipdtese de os modelos desempenharem funcoes diversas. Realmente, nestes casos, nada
impede que o julgador, diante das provas existentes nos autos, aprecie 0 mérito do pedido decidindo por sua
procedéncia ou ndo. RELATORA DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 58 REGIAO,
ACORDAO 22 TURMA N.°. 5.860/07 (UNANIMEMENTE). DATA DO JULGAMENTO 08/03/2007.
PUBLICADO NO D. O. TRT-05 EM 20/03/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 01886-2004-024-05-00-
3RO.

PEDIDO DE RECONSIDERACAO - AGRAVO DE PETICAO - INTEMPESTIVIDADE - O pedido
de reconsideracdo de despacho do juiz ndo implica suspensdo ou interrupgdo do prazo para interposicdo do
recurso competente, que flui normalmente. RELATOR DESEMBARGADOR TADEU LEITE VIEIRA.
TRT 52 REGIAO, ACORDAO 12 TURMA N 2336/07. Publicado no DO TRT-05 em 19/03/07 Processo N°



02014-2004-551-05-00-6.

PENHORA DE BENS DE SOCIO. OBRIGATORIEDADE DA CITACAO. Séo feridos os principios do
contraditorio, ampla defesa e devido processo legal, quando sdo penhorados bens de s6cio sem que este tenha
sido citado para indicar bens livres e desembaracados da sociedade. RELATORA DESEMBARGADORA
DELZA KARR TRT 5* REGIAO, ACORDAO N°. 2098/07 5. TURMA; JULGADO EM 30.01.2007;
PUBLICADO NO D.O.TRT05 EM 30.03.2007 VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 00058-
2006-291-05-00-8AP.

PENHORA DE FRACAO IDEAL. Nio demonstrando o interessado a possibilidade de alienagéo de parte do
imovel, nem sequer indicando o que corresponderia a essa fracdo, como exige a Lei n® 6766/79, cujos incisos |
a V do paragrafo Unico do art. 3° indicam as restricdes ao parcelamento do solo urbano e rural, deve-se
indeferir o pleito de penhora de fragio ideal de imével. RELATORA DESEMBARGADORA LUIZA
LOMBA. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 62 TURMA N° 3.698/07; JULGADO EM 13/02/07; PUBLICADO
NO D.O. TRT05 EM 13/03/07; VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 01214-1998-491-05-00-
3 AP,

PENHORA. BEM DE FAMILIA. DESMEMBRAMENTO. E plenamente possivel o desmembramento de
area contigua ao prédio residencial, urbano ou rural, desde que sejam mantidos 0s espagos existenciais e a
protecdo da pessoa humana, possibilitando o resguardo ao direito de moradia. RELATOR:
DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY. TRT 58 REGIAO, ACORDAO 5 TURMA N.°. 11969/07.
JULGADO A UNANIMIDADE EM 08/05/2007 PUBLICADO D.O. EDICAO 16/05/2007 PROCESSO N.°.
00114-2005-221-05-00-2-AP.

PERICULOSIDADE. AEROPORTO. AREA DE RISCO. Apesar de praticamente inexistir contato
humano na atividade de abastecimento de aeronaves, a possibilidade de ocorréncia do acidente constitui, por
conseqiiéncia, o pressuposto para o cabimento do adicional, seja pela grande quantidade de combustivel que é
utilizada, seja pela eventualidade de dano, seja pela proporcdo que alcanga, neste caso envolvendo todas as
pessoas que se situam nas proximidades, inclusive aqueles responsaveis pelo manuseio das bagagens nos
pordes dos avides. RELATOR DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO. TRT 52 REGIAO,
ACORDAO 22 TURMA N. 7940/07. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 10/04/2007. PROCESSO N. RO
00609-2005-036-05-00-4.

PERSUASAO RACIONAL. Segundo a inteligéncia do artigo 131 do Cddigo de Processo Civil que versa
acerca do principio do principio do livre convencimento motivado, detém o julgador relativa
discricionariedade quando da analise do conjunto probatério, donde pode retirar seu convencimento, sem se
obrigar a esta ou aquela prova, desde que apresente os motivos que fundamentam sua decisdo. RELATORA:
DESEMBARGADORAMARIZETE MENEZES. TRT 52 REGIAO,ACORDAO N° 6548/07 6% TURMA.
PUBLICADO EM: 28/03/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00245-2005-011-05-00-6-RO.

PETICAO INICIAL. INEPCIA. A inépcia da peticdo inicial ndo pode ser declarada, quando se verifica que
a peca exordial permite a parte contraria formular sua defesa. In casu, do exame da peticédo inicial conclui-se
que o pedido formulado possui, ainda que pese a atecnia, a correspondente causa de pedir, possibilitando as
reclamadas o contraditério. RELATORA DESEMBARGADORA DELZA KARR TRT 5 REGIAO,
ACORDAO N°. 33498/06 5% TURMA; JULGADO EM 12.12.2006; PUBLICADO NO D.O.TRT05 EM
09.03.2007 VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 00911-2005-027-05-00-1RO.

PLANO DE CLASSIFICACAO DE CARGOS DA UNIAO. REPOSICIONAMENTO DE
SERVIDORES. N&o pode a administracdo promover os servidores sem previsdo de vagas nas categorias
funcionais, mais especificamente nas classes de cada categoria, nem cabe ao Poder Judiciario criar tais vagas,
haja vista que ndo tem este competéncia para legislar, consoante dispde o enunciado da simula 339/STF.
RELATORA: DESEMBARGADORA MARIZETE MENEZES. TRT 5 REGIAO, ACORDAO N°
12611/07. 6. TURMA. PUBLICADO EM: 30/05/2007 RECURSO ORDINARIO N°: 00909-1992-013-05-
00-4-RO.

PLANO DE SAUDE DE TERCEIRO - NATUREZA JURIDICA - A Lei 10.243/01 ao alterar a redacio
do artigo 458 da CLT para excluir expressamente a assisténcia médica (inciso 1V) do conceito de salario-
utilidade deixou evidenciada a restri¢do relativa a tais vantagens fornecidas habitualmente ao empregado, ou
seja, a norma busca promover o bem-estar do empregado. Ndo esta contemplado na exclusdo normativa o
pagamento de plano de salde diretamente e em favor de parente do empregado. RELATORA



DESEMBARGADORA GRAGCA LARANJEIRA. TRT 5% REGIAO, ACORDAO 2¢ TURMA N°
11.033/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5 EM 01/06/2007. PROCESSO N° 00818-2006-002-05-00-1 RO.

PORTUARIO. TRABALHADOR AVULSO. ADICIONAL DE RISCO. LEI N° 4.860/65. O adicional de
risco, de que trata o art. 14 da Lei n°® 4.860/65, ¢, ut o art. 19, devido apenas aos servidores ou empregados
vinculados as chamadas Administraces dos Portos, cujo exercicio incumbe a Unido e suas concessionarias,
nos termos do art. 33 da Lei 8.630/93. RELATORA: DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE
MAGALDI. TRT 5% REGIAO, ACORDAO 3* TURMA N°. 13.725/07. UNANIMIDADE. PUBLICADO
ACORDAO NO DIARIO OFICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO NO DIA
31/05/2007. RECURSO ORDINARIO N°. 01254 2005 017 05 00 2 RO.

PRESCRICAO - Em se tratando de pedido de diferenca de salarial oriunda de promocdo, a prescricio
aplicavel é a parcial, ndo atingindo o direito de acdo, mas, tdo somente, as parcelas anteriores ao qlingténio.
RELATOR DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY. TRT 58 REGIAO, ACORDAO 5* TURMA N.°.
5.901/2007. JULGADO A UNANIMIDADE EM 06/03/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO 28/03/2007.
PROCESSO N.°. 00390-2003-271-005-00-5-RO-A

PRESCRICAO BIENAL. CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS - Acéo ajuizada perante esta
Justica Especializada, apos a emenda Constitucional 45/2004, relativas a outras relagfes de trabalho, aplica-se
0 prazo prescricional previsto no inciso XXIX do art. 7° da CF. RELATORA: DESEMBARGADORA
MARIZETE MENEZES. TRT 5* REGIAO, ACORDAO N.°. 17228/07. 6. TURMA. PUBLICADO NO
D.O. TRT 05 EM: 11/07/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00304-2007-251-05-00-3-RO

PRESCRICAO DE OFICIO. INCOMPATIBILIDADE COM O PROCESSO DO TRABALHO. N4o se
aplica as lides trabalhistas a alteracdo do artigo 219, § 5° do CPC, promovida pela Lei 11.280, de 16/02/06,
uma vez que incompativel com os principios orientadores do direito do trabalho. RELATORA
DESEMBARGADORA SONIA FRANCA. TRT 58 REGIAO, ACORDAO N° 005445/2007. 32 TURMA.
PUBLICADO NO DO TRT 05 EM 14/03/2007. RECURSO ORDINARIO 00168.2006.194.05.00.0RO.

PRESCRICAO INTERCORRENTE - Inaplicavel na Justica do Trabalho, mormente quando n&o se pode
creditar a demora no desfecho do processo ao autor. DESEMBARGADORA RELATORA YARA
TRINDADE. TRT 5 REGIAO, ACORDAO N° 4805/07. JULGADO EM 27.02.2007. POR
UNANIMIDADE. PUBLICADO EM 14.03.2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00150-2005-631-05-00-6-
RO.

PRESCRICAO INTERCORRENTE NA EXECUCAO FISCAL. De acordo com o artigo 40, §4° da Lei
6.830/80 e o artigo 20 da Lei 10.522/02, o Juiz pode, de oficio, decretar a prescricdo intercorrente, depois de
ouvida a Fazenda Publica, se da decisdo que determinou o arquivamento tiver decorrido o prazo prescricional.
RELATORA: DESEMBARGADORA ELISA AMADO. TRT 5 REGIAO, ACORDAO N° 11301/07. 12
TURMA. UNANIMEMENTE. PUBLICADO NO D.O. EM 21/05/2007. AGRAVO DE PETICAO N° 00776-
2005-028-05-00-0-AP.

PRESCRICAO QUINQUENAL. ARGUICAO NA FASE DE EXECUCAO - A orientagéo jurisprudencial
consubstanciada na Simula n° 153 do C.TST, estabelece, in literis, que: “N&o se conhece da prescrigdo nao
argiuida na instancia ordinaria”. Vale dizer, permite a parte interessada requerer sua declaragéo durante toda a
instancia ordindria, sob pena de preclusdo. Desta forma, revela-se incabivel a argiiicdo da prescri¢do no curso
do processo de execucdo. RELATOR DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY. TRT 52 REGIAO,
ACORDAO 5% TURMA. N.°. 12804/07. JULGADO A UNANIMIDADE EM 15/05/2007. PUBLICADO
D.O. EDICAO 23/05/2007. PROCESSO N° 01547-1996-005-05-00-8-AP.

PRESCRICAO. DESPEDIDA INDIRETA. MARCO. O inc.XXIX do art.7° da Constituicdo Federal
estabelece que o biénio prescricional tem seu curso iniciado a partir da extingdo do contrato de trabalho, a qual
ocorre efetivamente quando rompida a relacdo de emprego, independentemente se a rescisdo se deu de forma
direta ou indireta. RELATORA: DESEMBARGADORA MARIZETE MENEZES. TRT 5 REGIAO,
ACORDAO N° 3625/07. 62 TURMA. PUBLICADO EM: 04/07/2007. RECURSO ORDINARIO N°: 00155-
2003-019-05-00-4-RO

PRESCRICAO. 'SUSPENSAO. HERDEIRO MENOR. APLICACAO DA REGRA CONTIDA NO
ART. 198 DO CODIGO CIVIL. A regra contida no art. 440 da CLT que preceitua que “Contra 0s menores
de 18 anos ndo corre nenhum prazo de prescricdo™ é enderecada ao_ menor_empregado e ndo ao herdeiro




menor que sucedeu o empregado falecido. Como, entretanto, ndo ha regra especifica na CLT sobre a
prescricdo do herdeiro menor, a mais alta Corte Trabalhista do Pais, com base no art. 8° do diploma
consolidado, tem proclamado que se deve aplicar a regra contida no art. 198 do Cadigo Civil de 2002, que
praticamente manteve a redacdo do artigo 169, I, do Cdédigo Civil Brasileiro de 1916 que dispbe que
“Também nado ocorre a prescri¢do: | - contra os incapazes de que trata o art. 3°”. Se assim €, segue-se que 0
prazo prescricional do herdeiro menor comeca a fluir quando ele completa 16 (dezesseis) e ndo 18 (dezoito)
anos. RELATORA DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 5* REGIAO, ACORDAQO 22
TURMA N.° 12.359/07 UNANIMIDADE. DATA DO JULGAMENTO 17/05/2007. PUBLICADO NO D.O.
TRT-05 EM 22/04/2007. RECURSO ORDINARIO N.° 02103-2001-551-05-00-0RO.

Presentes os pressupostos do art. 461 da CLT, é irrelevante a circunstancia de que o desnivel salarial tenha
origem em decisdo judicial que beneficiou o paradigma, exceto se decorrente de vantagem pessoal ou de tese
juridica superada pela jurisprudéncia de Corte Superior. Sumula 120/TST. RELATOR
DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT 5% REGIAO, ACORDAO N.° 3131/07. 42,
TURMA. PUBLICADO EM 15/02/2007. AGRAVO DE PETICAO N.°. 00033-2004-131-05-00-0-AP.

PRESTACAO DE SERVICOS PARA MAIS DE UMA EMPRESA. GRUPO ECONOMICO. Consoante
entendimento jurisprudencial cristalizado na Simula 129 do C. TST, o labor prestado a mais de uma empresa
pertencente ao mesmo grupo econdmico, durante a mesma jornada, ndo caracteriza, por si so, a existéncia de
mais de um contrato de trabalno. RELATORA DESEMBARGADORA ANA LUCIA BEZERRA - TRT 52
REGIAO, ACORDAO 4% TURMA N. 003549/2007 - POR UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O TRT-
05 EM 22.02.07. PROCESSO N° 01512-2004-014-05-00-0-RO

PRINCIPIO DA DIALETICIDADE DOS RECURSOS. O apelo deve atender ao principio da dialeticidade
ou discursividade confluente ao sistema recursal patrio, segundo o qual recurso sem fundamentacdo, sem
razBes recursais, equivale a recurso genérico, como se fora peticdo inicial sem causa de pedir. Em assim
sendo, ndo deve ser conhecida a parte do recurso ordinario que se apresenta de forma genérica ou que repete
ipsis litteris a defesa, ou mesmo que se olvida de apontar especificamente a impugnacéo aos fundamentos da
sentenca no sentido de evidenciar a sua incorrecdo, seja in procedendo, seja no exame da prova produzida nos
autos, porquanto ndo atendido o requisito imposto no art. 514, I, do CPC. RELATORA
DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 6* TURMA N° 12.071/07;
JULGADO EM 08/05/07; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 22/05/07; VOTACAO POR
UNANIMIDADE; PROCESSO N° 00903-2005-131-05-00-2 RO.

PROCEDIMENTOS NA LIQUIDACAO DA SENTENCA - FACULDADE DO JUIZ DA
EXECUCAO- A nova redacdo dada ao art. 879 da CLT pela lei n. 8.432, de 11.06.92, outorgou ao juiz da
execucdo a faculdade de optar, na liquidacdo de sentenca trabalhista, entre dar vista as partes dos calculos,
antes de proferir a sentenca de liquidacdo, ou homologa-los transferindo a oportunidade para impugnacao das
contas para os Embargos a Execucdo (art. 884 da CLT). RELATORA DESEMBARGADORA DELZA
KARR TRT 52 REGIAO, ACORDAO N°. 32022/06 5. TURMA; JULGADO EM 28.11.2006; PUBLICADO
NO D.O.TRT05 EM 18.01.2007 VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 00273-2004-251-05-
00-8-AP.

PROMOCAO DECORRENTE DO PLANO DE CARGOS E SALARIO. PRESCRICAO
QUINQUENAL. ABRANGENCIA. A prescricdo qiiingiienal somente alcanga os créditos decorrentes das
promogBes estabelecidas no plano de cargos e salarios, ndo atingindo o direito ao reconhecimento das
progressdes dos niveis salariais, por se tratar de uma pretensdo de cunho declaratério. RELATORA:
DESEMBARGADORA ELISA AMADO. TRT 52 REGIAO, ACORDAO N° 18136/07. 12. TURMA. POR
UNANIMIDADE PUBLICADO NO D.O EM 18/07/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00328-2006-492-05-
00-3-RO

PROMOCOES - PCCS - Se o empregador obsta a implementacdo da condigdo necessaria & obtencio da
promogéao por merecimento pelo empregado, considera-se verificada a condi¢do, conforme disposto no art.129
do Novo Cédigo Civil. RELATOR DESEMBARGADOR TADEU LEITE VIEIRA. TRT 5% REGIAO,
ACORDAO 12 TURMA N 3435/07. PUBLICADO NO DO TRT-05 EM 12/03/07 PROCESSO N° 00023-
2006-492-05-00-1-RO.



PROTESTO JUDICIAL. CABIMENTO. INTERRUPCAO DA PRESCRICAO. O protesto judicial, no
ambito do processo do trabalho, tem o conddo de interromper a prescricdo de direitos. RELATORA
DESEMBARGADORA ANA LUCIA BEZERRA - TRT 52 REGIAO, 42 TURMA N. 003552/2007 - POR
UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 22.02.07. PROCESSO N° 00753-2004-016-05-00-5-
RO-A

PROTESTO JUDICIAL. INTERRUPCAO DA PRESCRICAO BIENAL. O protesto s6 interrompe 0
prazo prescricional para o direito de acdo, e ndo para as parcelas vencidas e vincendas. O marco para a
contagem do quinqiiénio, previsto no art. 7°, XXIX da CF/88, continua sendo a data do ajuizamento da
reclamatoria. RELATORA DESEMBARGADORA LOURDES LINHARES. TRT 5% REGIAO |,
ACORDAO N.° 4582/07 - 3. TURMA. DATA DO JULGADO: 27/02/2007. VOTACAO: A
UNANIMIDADE. DATA DE PUBLICACAO NO D.O. 28/03/2007. RECURSO ORDINARIO N.° 01051-
2004-462-05-00-2-RO.

PROVAS. VALORACAO. A lei ndo estabelece hierarquia entre as provas, devendo a eficacia de cada uma
depender da imediatidade com o juiz, que tem ampla liberdade para aprecia-las, porquanto a ele é assegurado
pelo principio universal do livre convencimento formar uma convicgdo, fazendo prevalecer 0os meios
probantes que, no confronto de elementos ou fatos constantes dos autos, forem mais id6neos e mais
consentaneos com o objeto do litigio. RELATORA DESEMBARGADORA DELZA KARR, TRT 5?
REGIAO, ACORDAO Ne°. 33518/06 5% TURMA; JULGADO EM 12.12.2006; PUBLICADO NO
D.O.TRTO05 EM 02.03.2007 VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N.° 01376-2005-611-05-00-
ORO.

QUANTIFICACAO DOS DANOS MORAIS E MATERIAIS. A fixacdo da reparagdo civil cabe ao
prudente arbitrio do magistrado que deve levar em consideracéo os principios da equidade, da razoabilidade e
da proporcionalidade, além de ter em mente que a finalidade da indenizacdo possui carater duplice: ela visa
compensar, pecuniariamente, os prejuizos sofridos pela vitima, sem Ihe causar enriquecimento ilicito; como
visa também punir o ofensor pelo ato praticado. RELATORA: DESEMBARGADORA MARIZETE
MENEZES. TRT 5* REGIAO, ACORDAO N° 1994/07. 62. TURMA. PUBLICADO EM: 07/02/2007.
RECURSO ORDINARIO N° 00170-2006-341-05-00-0-RO

REAJUSTE SALARIAL CONCEDIDO EM DECORRENCIA DE SENTENCA QUE DETERMINOU
O ENQUADRAMENTO DO RECLAMANTE EM NIVEL SALARIAL SUPERIOR AO QUE
ANTERIORMENTE OCUPAVA. DIFERENCAS DE SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA.
DEVIDAS. A suplementacdo de proventos paga pela PETROS a ex-empregado da PETROBRAS rege-se
pelas disposi¢cdes do Regulamento Basico da Fundacéo vigente a data da sua filiacdo, sujeitando-se, contudo, a
eventual majoracdo da sua remuneragdo em decorréncia de sentenca judicial que determinou o0 seu
enquadramento em nivel salarial superior ao que anteriormente ocupava. RELATORA
DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 5% REGIAO, ACORDAO 2* TURMA N.°.1.471/07
(UNANIMEMENTE). DATA DO JULGAMENTO 25/01/2007. PUBLICADO NO D. O. TRT-05 EM
06/02/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00631-2006-013-05-00-1RO.

RECOLHIMENTO PREVIDENCIARIO. Os descontos previdenciarios deverdo ser suportados pelo autor e
pelo réu, responsaveis pelo custeio da Seguridade Social, cada qual com sua quota parte, consoante preconiza
oart. 195, | “a’, e Il da Lei Maior, a incidir sobre o salario registrado nos autos, observado o limite maximo do
salario de contribuicdo. RELATOR DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT 5!
REGIAO , ACORDAO N° 5640/07. 42, TURMA. PUBLICADO EM 23/03/2007. AGRAVO DE PETICAO
N° 00813-1993-431-05-00-1-AP

RECONHECIMENTO DE JUSTA CAUSA. AUSENCIA DE IMEDIATIDADE. PERDAO TACITO.
DESCARACTERIZACAO. A imediatidade néo se confunde com a instantaneidade. Imediata seré a pena
aplicada pelo empregador logo apds colher os elementos necessarios para agir com seguranca, diante da
gravidade do fato alegado e da dificuldade em obtencéo de prova consistente quanto a materialidade do ato e a
sua autoria. Nesta linha, as providencias tomadas de natureza acautelatoria ndo configuram o perddo técito.
RELATOR DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA
N. 33967/06. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 16/01/2007. PROCESSO N. RO 00012-2005-134-05-00-5.

RECURSO INTEMPESTIVO. EXTENSAO DO PRAZO PARA AJUIZAMENTO DE ACAO
RESCISORIA. DECADENCIA. O recurso interposto intempestivamente ndo tem o conddo de protrair o
prazo para ajuizamento da agdo resciséria, consoante entendimento esposado na Simula 100, 111, do E. TST.



RELATORA DESEMBARGADORA ELISA AMADO. TRT 5% REGIAO, ACORDAO N.° 7904/07 1%
TURMA. PUBLICADO NO D.O. EM 16/04/2007. SUBSECAO | DA SEDI. A UNANIMIDADE. ACAO
RESCISORIA N.°. 00695-2006-000-05-00-6-AR

RECURSO ORDINARIO INTERPPOSTO ANTES DE INICIADO O PRAZO LEGAL.
INEXISTENCIA DE INTEMPESTIVIDADE. Predomina em doutrina e jurisprudéncia o entendimento
segundo o qual a parte ndo pode ser prejudicada pelo fato de ter interposto recurso antes de iniciado o prazo
preclusivo para a pratica deste ato. RELATORA DESEMBARGADORA LOURDES LINHARES. TRT
52 REGIAO, ACORDAO N° 4567/07 - 3. TURMA. Data do Julgado: 27/02/2007. Votacdo: a
unanimidade. Publicagio no D.O. 07/03/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00623-2005-027-05-00-7-RO.

RECURSO ORDINARIO REITERADO APOS JULGAMENTO DE EMBARGOS DE
DECLARACAO. DEPOSITO RECURSAL MAJORADO. DESERCAO - O julgamento de Embargos
Declaratorios protrai a entrega da completa prestacéo jurisdicional para momento outro que ndo aquele da
publicacdo da sentenca originaria, 0 que nao descaracteriza a unicidade do pronunciamento em cada esfera
jurisdicional. Nestes termos, a peca processual que reitera o apelo antes interposto integra o recurso. Tal fato,
no entanto, ndo implica no reconhecimento prévio do preparo de custas e depésito recursal porque, havendo
acréscimo na condenacgdo ou majoracdo da tabela de depositos, cabe a parte adequar o preparo a fim de ver
conhecido o seu apelo, no momento do seu exato processamento. RELATORA DESEMBARGADORA
GRACA LARANJEIRA. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N° 8.913/2007. PUBLICADO NO
D.O. TRT-5 EM 24/04/2007. PROCESSO N° 00737-2005-134-05-00-3 ROA.

RECURSO ORDINARIO. FUNDAMENTOS QUE DESTOAM DOS FATOS OCORRIDOS NO
CURSO DA INSTRUCAO PROBATORIA. NAO-PROVIMENTO. Tendo-se como certo que 0
Reclamante, ao apresentar suas raz8es recursais, reporta-se a fatos que nédo ocorreram na instrugdo probatdria,
a exemplo do depoimento pessoal das partes e confissdo do preposto da Demandada, nega-se provimento ao
seu apelo, enquadrando-se, ainda, 0 seu comportamento, no disposto nos incisos Il e 111 do CPC, de aplicacéo
subsidiaria nesta Especializada, que cuidam da litigancia de ma-fé. RELATORA DESEMBARGADORA
DEBORA MACHADO. TRT 5% REGIAO, ACORDAO 6* TURMA N° 1172/07 — Publicado no Diério
Oficial do TRT da 52 Regido em 22/02/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00400-2005-131-05-00-7-RO.

RECURSO ORDINARIO. INTERESSE EM RECORRER. O interesse em recorrer, assenta-se no binémio
utilidade + necessidade. A utilidade pode ser exprimida como sendo o proveito que uma futura decisdo possa
proporcionar ao Recorrente, enquanto a necessidade pressupde ser este o Unico remédio para se atingir o
objetivo colimado. A aferi¢cdo do interesse recursal, assim como quando se analisa o preenchimento das
condicBes da acdo, deve ser feita in status assertionis, razdo pela qual, no juizo preliminar de mérito leva-se
em conta, simplesmente, se o que fora narrado, na forma articulada nas razdes recursais, possibilita a obtencéo
dos efeitos pretendidos pela parte. RELATORA: DESEMBARGADORA DEBORA MACHADO. TRT 52
REGIAO, ACORDAO 62 TURMA N° 13247/07 — PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT DA 52
REGIAO EM 28/06/2007. RECURSO ORDINARIO N° 01416-2006-341-05-00-1-RO.

RECURSO ORDINARIO. PRINCIPIO DA DIALETICIDADE. N&o deve ser conhecido o apelo nos
topicos em que o Recorrente ndo se insurge, especificamente, contra os fundamentos langados pelo julgador
de origem em seu decisum. RELATORA DESEMBARGADORAGRACA BONESS. TRT 5* REGIAO,
AC. N.°. 7.575/07 POR UNANIMIDADE. 4.2 TURMA. JULGAMENTO EM 27/03/07. PUBLICADO NO
D.O. DO TRT/05 DE 12/04/07. RECURSO ORDINARIO N.°. 00805.2003.132.05.00.0 RO.

RECURSO. NAO CONHECIMENTO. A alteracdo da razdo social da empresa recorrente deve ser
comprovada em juizo. A simples alegacdo ndo autoriza o conhecimento do recurso interposto por empresa
com denominagéo distinta daquela que consta nos autos. RELATOR DESEMBARGADOR VALTERCIO
DE OLIVEIRA. TRT 5 REGIAO, ACORDAO N°. 5622/07. 42, TURMA. PUBLICADO EM: 23/03/2007.
RECURSO ORDINARIO N°. 00133-2006-101-05-00-7-RO.

RECURSO. NAO-CONHECIMENTO. PRECLUSAO TEMPORAL. Se uma das reclamadas é
regularmente notificada da sentenca e nao interpde o recurso ordinario dentro do octidio legal, ainda que ndo
exista a notificacdo em relacdo as demais reclamadas, para ela esta irremediavelmente precluso o direito de
recorrer, consoante inteligéncia do art. 183 do CPC. RELATOR DESEMBARGADOR ALCINO
FELIZOLA. TRT 52 REGIAO, ACORDAO N.°. 2.522/07. 6. TURMA. A UNANIMIDADE. PUBLICADO



NO DIARIO OFICIAL DO TRT 52 REGIAO, EDIGAO DE 27 / 2 / 2007. RECURSO ORDINARIO N.C.
00264-2005-001-05-00-5-RO.

RECURSO. RESCISAO INDIRETA DO CONTRATO X DESPEDIDA POR JUSTA CAUSA. O
reclamante, ao ingressar com acdo judicial para obter a rescisdo indireta do contrato de trabalho, esta
exercendo uma prerrogativa assegurada pela ordem juridica, de sorte que o nao acolhimento do seu pleito nao
convola, por si s0, em justa causa obreira. A solucdo mais adequada, em casos tais, é considerar que houve
pedido de demissdo porque o empregado, em decorréncia dos fatos alegados, reputou dificil ou até mesmo
insustentavel a relacdo empregaticia. Recurso a que se da provimento para afastar a justa causa de abandono
de emprego reconhecida pela sentenca a quo que sequer foi alegada na defesa. RELATORA
DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. TRT 5% REGIAO, ACORDAO 2¢ TURMA N.°. 5.020/07
(UNANIMEMENTE). DATA DO JULGAMENTO 1°03/2007. PUBLICADO NO D. O. TRT-05 EM
13/03/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00261-2006-431-05-00-4RO.

REGIME DE 12 x 36 HORAS. Considerando a previsao expressa de compensacdo de horario firmado em
convengdo coletiva em regime de 12 horas de trabalho por 36 de descanso, afigura-se invidvel desconsidera-la,
haja vista a chancela contida no art. 7° inciso XXVI, da Constituigdo Federal. @RELATORA
DESEMBARGADORA ANA LUCIA BEZERRA - TRT 5 REGIAO, ACORDAO 4*® TURMA N.
11.228/2007 - por unanimidade, Publicado no D.O TRT-05 em 17.05.07 Processo n® 00770-2006-551-05-00-
2-RO

REGIME JURIDICO. EMPREGADO DE AUTARQUIA MUNICIPAL - Lei municipal instituidora de
regime juridico Unico, administrativo, por si sO, ndo transmuda a natureza do vinculo, de celetista para
estatutario, ndo implicando imediata alteracio do regime. E que, a partir da vigéncia da Constituicio Federal
de 1988, para investidura em cargo e emprego publico, faz-se necessaria prévia aprovacdo em CONcCurso
publico, exigéncia constitucional ndo cumprida. RELATORA DESEMBARGADORA GRACA
LARANJEIRA. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N° 11.062/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5
EM 01/06/2007. PROCESSO N° 00283-2005-631-05-00-2 ROA.

REINTEGRACAO/READMISSAO. PETROLEIRO — No ha que se falar em readmissio ou reintegracéo
do empregado, em face de anistia estabelecida pela Lei n® 10.790/2003, quando se constata que o seu
desligamento ndo foi motivado por participacdo em atividades reivindicatdrias. RELATOR
DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY. TRT 58 REGIAO, ACORDAO 58 TURMA N.°. 10443/07.
JULGADO A UNANIMIDADE EM 24/04/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO 03/05/2007. PROCESSO N.°.
00624-2005-034-05-00-0-RO.

RELACAO DE EMPREGO - COOPERATIVA DE TRABALHO. A jurisprudéncia do TST firmou-se no
sentido de que € ilegal a contratacdo de trabalhador por empresa interposta (simula 331/1), o que também vale
para as cooperativas de trabalho que intermedeiam a prestacdo de servigos inseridos na atividade-fim do
tomador, sob a supervisdo deste. Nesses casos, a fraude a legislacdo trabalhista é evidente, na medida em que
as atividades desenvolvidas pelo trabalhador ndo se revestem da autonomia que caracteriza o trabalho
cooperado. RELATORA DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE MAGALDI. TRT 5?
REGIAO , ACORDAO 3* TURMA N°. 7.260/07. (UNANIMIDADE). PUBLICADO ACORDAO NO
DIARIO OFICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5 REGIAO NO DIA 29-03-2007.
RECURSO ORDINARIO N°. 00311-2006-221-05-00-2-RO.

RELACAO DE EMPREGO. Comprovada a intencéo de burlar a legislacdo trabalhista, mediante a adesio de
empregado a cooperativa da qual ndo participava como efetivo associado, deve-se reconhecer o vinculo
empregaticio diretamente com a empresa tomadora dos servicos. RELATORA DESEMBARGADORA
ANA LUCIA BEZERRA - TRT 5 REGIAO, ACORDAO 4* TURMA N. 003572/2007 - POR
UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O TRT-05 EM 22.02.07. PROCESSO N° 01159-2005-101-05-00-1-
RO.

RELACAO DE EMPREGO. Constatada fraude a lei trabalhista, através de criagio de pessoa juridica
distinta para figurar como empregadora impde-se o reconhecimento do vinculo empregaticio, diretamente,
com a beneficidria dos servicos prestados pelo obreiro. RELATORA DESEMBARGADORA DELZA
KARR TRT 52 REGIAO N°. 32799/06 5%. TURMA; JULGADO EM 05.12.2006; PUBLICADO NO



D.O.TRT05 EM 09.02.2007 VOTAGCAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 01464-2005-023-05-00-
2RO.

RELACAO DE EMPREGO. JOGO DO BICHO. OBJETO ILICITO. O contrato de trabalho que tem por
objeto o exercicio de atividade ilicita é nulo de pleno direito. RELATORA DESEMBARGADORA SONIA
FRANCA. TRT 52 REGIAO, ACORDAO N° 005447/2007. 328 TURMA. PUBLICADO NO DO TRT 05 EM
14/03/2007. RECURSO ORDINARIO 00526-2005-464-05-40-1RO

RELACAO DE EMPREGO. MEDICO - O profissional liberal traz implicita a autonomia na prestacéo de
seus servicos. Dessa forma, a simples prestacdo de servigo pelo Médico ndo importa em reconhecimento de
vinculo empregaticio, negado pela defesa, sendo do Reclamante o 6nus da prova da existéncia das
caracteristicas que permitem a incidéncia do art.3° consolidado. Nestes autos, a Demandante se desincumbiu
de tal encargo probatério, restando caracterizado o contrato de emprego. RELATORA
DESEMBARGADORA GRACA LARANJEIRA. TRT 5* REGIAO, ACORDAO 2*@ TURMA N°
6037/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5 EM 23/03/2007. PROCESSO N° 00453-2000-001-05-00-3 ROA.

RELACAO DE EMPREGO. REPRESENTANTE COMERCIAL AUTONOMO - Comprovado o
cumprimento dos ditames legais de que trata a Lei n® 4886/65, compete a parte reclamante o 6nus de provar
que a relagdo de trabalho ocorreu sob 0 manto da CLT. RELATOR DESEMBARGADOR TADEU LEITE
VIEIRA. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 18 TURMA N 629/07.Publicado no DO TRT-05 em 05/02/07
Processo N° 00420-2005-039-05-00-0-RO.

RELACAO DE EMPREGO. REQUISITOS PREENCHIDOS. CORRETOR DE SEGUROS.
AUTONOMIA NAO EVIDENCIADA PELA SEGURADORA. RECONHECIMENTO. PRINCIPIO
DA PRIMAZIA DA REALIDADE. Preenchidos os requisitos para caracterizacdo da relacdo de emprego, a
vedacdo legal contida no artigo 17, alinea “b” da Lei n. 4.594/64 ndo impede o reconhecimento do liame
empregaticio quando ficar evidenciado que o vendedor ndo detinha a autonomia propagada pela corretora na
execucao dos servigos contratados, devendo prevalecer o contrato-realidade sobre o acerto formal fundado no
principio da primazia da realidade. =~ RELATORA DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 52
REGIAO, ACORDAO 62 TURMA N° 12.069/07; JULGADO EM 08/05/07; PUBLICADO NO D.O. TRT05
EM 22/05/07; VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 00536-2005-037-05-00-7 RO.

REPARACAO DE DANO MORAL E MATERIAL. FAMILIARES DO EMPREGADO.
INCOMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. O pleito referente & indenizagdo por danos moral e
material dos sucessores de empregado falecido em conseqiiéncia de acidente de trabalho, ndo se situa na orbita
de competéncia da Justica do Trabalho. RELATORA DESEMBARGADORA LOURDES LINHARES.
TRT 52 REGIAO , ACORDAO N°. 4862/07 - 3* TURMA. DATA DO JULGADO: 27/02/2007. VOTACAO:
A UNANIMIDADE. PUBLICACAO NO D.O: 07/03/2007. RECURSO ORDINARIO N° 01365-2002-193-
05-00-7

REPARACAO DE DANO. DOENCA OCUPACIONAL. RESPONSABILIDADE OBJETIVA.
Comprovado o nexo de causalidade entre a doenga adquirida pelo empregado e o trabalho prestado, é devida a
reparacdo do dano por parte do empregador, independentemente da comprovacdo da culpa. RELATOR:
DESEMBARGADOR ALCINO FELIZOLA. ACORDAO N° 14.842/07. 6. TURMA, POR MAIORIA.
PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT 5 REGIAO, EDICAO DE 26 / 6 / 2007. RECURSO
ORDINARIO N°. 00567-2005-196-05-00-3-RO.

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO - E de 20% o percentual a ser aplicado no calculo de diferencas
do repouso semanal remunerado, uma vez que os dias de descanso a serem pagos correspondem a exatos 1/5
dos dias efetivamente laborados em razéo de tal verba ser decorrente de valor ndo embutido no salario mensal
do empregado (vinte e cinco dias de trabalho para cinco dias de descanso). RELATORA
DESEMBARGADORAGRACA BONESS. TRT 5 REGIAO,. N.° 1.807/07 POR UNANIMIDADE. 4.2
TURMA. JULGAMENTO EM 23/01/07. PUBLICADO NO D.O. DO TRT/05 DE 15/02/07. AGRAVO DE
PETICAO N.° 02053.2002.004.05.00.3 AP.

REPOUSO SEMANAL REMUNERADO. O percentual correto para o calculo do repouso semanal
remunerado € de 20%, vez que os dias de descanso semanal correspondem aos exatos 1/5 dos dias laborados
(vinte e cinco dias de trabalho por cinco de descanso). RELATOR DESEMBARGADOR TADEU VIERA.
TRT 52 REGIAO , ACORDAO 12 TURMA. N 10263/07. Publicado no DO TRT-05 em 14/05/2007. Processo
n N° 00297-2005-027-05-00-8 AP.



REPOUSO SEMANAL REMUNERADO. REFLEXO DAS HORAS EXTRAS. CALCULO. Para 0
célculo da diferenca de repouso semanal remunerado decorrente do reflexo das horas extraordinérias, aplica-se
o percentual de 20%, por corresponder a proporcionalidade entre os dias de repouso e os dias trabalhados no
més. RELATOR DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY. TRT 5 REGIAO ACORDAO 52
TURMA N.°. 4483/2007. JULGADO A UNANIMIDADE EM 27/02/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO
09/03/2007 PROCESSO N.°. 01761-2002-006-05-00-0-AP.

REPRESENTACAO COMERCIAL AUTONOMA. INEXISTENCIA DE VINCULO DE EMPREGO.
Do contrato de representagdo comercial decorre o direito de a empresa acompanhar as atividades
desenvolvidas pelo representante, certificando-se das vendas realizadas na area de atuagdo estabelecida
previamente, tomando conhecimento do potencial dos seus produtos inseridos no mercado e mesmo o éxito do
seu contratado. Estabelecer metas e até mesmo exigir, a empresa representada, a aprovacao prévia do cadastro
dos novos clientes, ndo deixam patenteada a subordinacdo juridica caracterizadora do vinculo empregaticio,
ademais quando a contratacdo de empregada pelo representante afasta a pessoalidade da prestacdo do servigo,
outro dos requisitos capazes de delinear a alegada relagdo de emprego, ja que a onerosidade e a continuidade
se fazem inerentes também da avenca de cunho mercantil. RELATOR DESEMBARGADOR
VALTERCIO DE OLIVEIRA. TRT 5% REGIAO, ACORDAO N.°. 400/07. 42, TURMA. PUBLICADO
01/02/2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00743-2005-611-05-00-8-RO.

REPRESENTACAO COMERCIAL. Embora presentes os requisitos de pessoalidade, onerosidade e néo
eventualidade, ndo se confunde a representacdo comercial com o contrato de emprego, ante a auséncia da
subordinag&o juridica ou hierarquica. RELATORA DESEMBARGADORA ANA LUCIA BEZERRA -
TRT 52 REGIAO, ACORDAO 42 TURMA N. 003551/2007 - POR UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O
TRT-05 EM 22.02.07. PROCESSO N° 00920-2005-015-05-00-2-RO.

RESCISAO CONTRATUAL - FALTA GRAVE - IMEDIATIDADE. Guarda razoavel imediatidade com
relacdo a falta grave a rescisdo contratual operada, por justa causa, entre dois a trés meses ap6s a primeira
noticia dos fatos, tendo em vista a necessidade de apuracdo criteriosa destes, antes de definir a
responsabilidade do trabalhador acusado pelos atos de improbidade por ele enfeixados. RELATORA
DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE MAGALDI. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 32
TURMA N°. 7.259/07. (UNANIMIDADE). PUBLICADO ACORDAO NO DIARIO OFICIAL DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 52 REGIAO NO DIA 29-03-2007. RECURSO ORDINARIO
N°. 00079-2006-201-05-00-8-RO.

RESPONSABILIDADE DE SOCIO. Independe de comprovagio de abuso da personalidade juridica ou
desvio de finalidade da empresa a responsabilizacdo subsidiaria dos socios da reclamada, haja vista que a
fraude ou excesso de mandato poderdo inclusive ser verificados quando do curso do processo executdrio,
momento no qual a empresa deverad adimplir as obrigacdes decorrentes do contrato de trabalho, sob pena de
caracterizar ma gestdo do ente empresarial. RELATOR: DESEMBARGADOR ALCINO FELIZOLA.
ACORDAO N° 13.165/07. 62. TURMA. A UNANIMIDADE. PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT
52 REGIAO EDIGAO DE 28/ 5/ 2007. RECURSO ORDINARIO N° 00339-2005-014-05-00-4-RO.

RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS. A doutrina e a jurisprudéncia fundadas na Teoria da
Desconsideracdo da Pessoa Juridica prevista no art. 28 da Lei n° 8.078/90 e, atualmente, no art. 50 do novo
Cadigo Civil, a luz do principio protetor que rege o Direito do Trabalho, privilegiam o crédito trabalhista, na
medida em que atribuem exclusivamente ao empregador os riscos decorrentes do exercicio da atividade
econdmica. Desse modo, o direcionamento vigente é no sentido de admitir a responsabilizacdo pessoal do
socio pelas dividas da sociedade, desde que, todavia, tenha integrado o titulo executivo judicial, ainda
mais na hipotese em tela, em que o Agravante se retirou da sociedade antes mesmo da extingdo do contrato de
trabalho do obreiro e do ajuizamento da presente agdo. RELATORA DESEMBARGADORA GRACA
BONESS. TRT 58 REGIAO , AC. N.. 4.382/07. POR MAIORIA. 4.2 TURMA. JULGAMENTO EM
13/02/07. PUBLICADO NO D.O. DO TRT/05 DE 08/03/07. AGRAVO DE PETICAO N..
00234.2000.011.05.00.1 AP-A.

RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA — Em se tratando de atividade estranha a finalidade empresarial da
empresa recorrente, descabe atribuir-lhe responsabilidade por créditos trabalhistas de empregados de empresa
contratada, cujo mister consiste em construcdo civi. DESEMBARGADORA RELATORA YARA
TRINDADE. TRT 5* REGIAO, ACORDAO N° 4797/07. JULGADO EM 27.02.2007. POR
UNANIMIDADE. PUBLICADO EM 09.03.2007. RECURSO ORDINARIO N° 00888-2005-461-05-00-9-RO



RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. CONTRATO DE TRANSPORTE. A tentativa de se estender a
recorrente a responsabilidade subsididria pelas obrigacBes trabalhistas devidas pela TRANSTEL
TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA, empregadora do reclamante e empresa especializada em transporte,
além de distorcer a finalidade da edicdo da Sdmula n. 331 do c. TST que é a de evitar a pratica da
terceirizacdo fraudulenta, hipdtese que ndo ocorreu nos autos, € o mesmo que impedir qualquer tipo de
prestacdo de servico legitima. RELATORA DESEMBARGADORA LOURDES LINHARES. TRT 52
REGIAO, ACORDAO N° 836/07 - 3. TURMA. DATA DO JULGADO: 23/01/2007. VOTACAO: A
UNANIMIDADE. PUBLICACAO NO D.0.23/01/2007: RECURSO ORDINARIO N° 00120-2006-034-05-
00-0-RO

RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. EMPRESA PUBLICA. TOMADORA DOS SERVICOS. A
empresa publica é responsavel subsidiariamente pelas obrigacfes inadimplidas da empresa prestadora de
servicos, com a qual celebrou contrato, desde que participe da relagdo processual, conforme entendimento
consubstanciado no Enunciado n° 331, inciso IV, do TST. RELATOR DESEMBARGADOR TADEU
VIERA. TRT 58 REGIAO, ACORDAO 128 TURMA. N 9357/07. PUBLICADO NO DO TRT-05 EM
15/05/2007. PROCESSO N° 00632-2006-039-05-00-9-RO.

RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. EMPRESA PUBLICA. TOMADORA DOS SERVICOS. A
empresa publica é responsavel subsidiariamente pelas obrigacfes inadimplidas da empresa prestadora de
servicos, com a qual celebrou contrato, desde que participe da relagdo processual, conforme entendimento
consubstanciado no Enunciado n° 331, inciso IV, do TST. RELATOR: DESEMBARGADOR TADEU
VIERA. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 1* TURMA. N 11541/07. PUBLICADO NO DO TRT-05 EM
21/05/2007. PROCESSO N N° 00505-2005-032-05-00-4-RO.

RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. LIMITE DA RESPONSABILIDADE AS VERBAS
TRABALHISTAS. INEXISTENCIA. Néo existe respaldo legal ou normativo para que a responsabilidade
subsidiaria do tomador de servicos se limite apenas e tdo somente as verbas de natureza estritamente
trabalhista, seja porque a Sumula n. 331 do e. TST ndo faz esta restrigdo, seja porque incide o principio de
protecdo ao trabalhador. Outrossim, a responsabilidade subsididria nada mais é do que a responsabilidade
solidaria, de forma secundéria. Logo, a responsabilidade solidaria envolve todos os direitos do trabalhador
discutidos na Reclamacdo Trabalhista movida contra seu ex-empregador, prestador dos servicos.
RELATORA: JUIZA CONVOCADA LEA REIS NUNES. TRT 58 REGIAO, ACORDAO 62 TURMA N°
15516/07. PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT DA 5* REGIAO EM 22/06/2007. RECURSO
ORDINARIO N° 00288-2006-006-05-00-7-RO.

RESTABELECIMENTO DE PLANO DE SAUDE. APOSENTADORIA POR INVALIDEZ.
SUSPENSAO DO CONTRATO DE TRABALHO - Encontrando-se o contrato de trabalho em vigor,
embora suspenso em razdo do beneficio previdenciario — aposentadoria por invalidez, esta o obreiro garantido
contra atos unilaterais do Empregador que lhe causem prejuizo, a teor do art.468, da CLT, sendo imperiosa a
imposicao de restabelecimento do plano de sadde que integra o conjunto de vantagens e direitos decorrentes
do pacto laboral. RELATORA DESEMBARGADORA GRACA LARANJEIRA. TRT 5 REGIAO,
ACORDAO 22 TURMA N° 1545/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5 EM 08/03/2007. PROCESSO N°
00331-2006-024-05-00-6 RO.

REVELIA - ELISAO - Comprovado o "animus" de defesa do reclamado, é de se decretar a elisdo da revelia.
RELATOR DESEMBARGADOR TADEU LEITE VIEIRA. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 1* TURMA
N. 6760/07. Publicado no DO TRT-05 em 30/03/2007. Processo N° 00765-2006-020-05-00-0-RO

REVELIA. As partes devem comparecer a audiéncia independentemente da presenca de seus patronos. A
auséncia do representante da empresa reclamada a audiéncia inaugural importa em revelia, conforme preceitua
o art. 844, da CLT. RELATOR DESEMBARGADOR TADEU VIERA. TRT 58 REGIAO, ACORDAO 12
TURMA. N. 10277/07. PUBLICADO NO DO TRT-05 EM 14/05/2007. PROCESSO N 00967-2006-431-05-
00-9-RO.

REVELIA. CONFISSAO FICTA. EFEITOS. A confissio ficta decorrente da decretacéo da revelia somente
pode ser aplicada se do contrario ndo resultar a prova dos autos. .RELATORA DESEMBARGADORA
SONIA FRANCA. TRT 52 REGIAO, ACORDAO N° 033446/2006. 3 TURMA. PUBLICADO NO DO TRT
05 EM 17/01/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00052.2005.001.05.00.8RO.



REVELIA. PRESENCA DO ADVOGADO. SUMULA 122 DO TST. A simples presenca de advogado na
audiéncia, munido de instrumento de procuracdo, contestacdo e documentos, ndo é suficiente para elidir a
revelia, conforme entendimento cristalizado na Sumula 122 do TST. RELATOR: DESEMBARGADOR
ALCINO FELIZOLA. TRT 58 REGIAO, ACORDAO Ne° 12.286/07. 62 TURMA. A UNANIMIDADE.
PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT 5 REGIAO, EDICAO DE 18 / 5 / 2007. RECURSO
ORDINARIO N° 00662-2006-661-05-00-5-RO.

REVEZAMENTO DE 12 X 36. ACORDO COLETIVO. O regime de compensacao de 12 horas de trabalho
por 36 de descanso, previsto em norma coletiva, tem a chancela do art. 7° XIIl e XXVI da Constituigdo
Federal, ndo havendo porque se falar em invalidade do ajuste. RELATORA DESEMBARGADORA
SONIA FRANCA. TRT 52 REGIAO, ACORDAO N° 000034/2007. 32 TURMA. PUBLICADO NO DO TRT
05 EM 24/01/2007. RECURSO ORDINARIO N° 01008-2005-015-05-00-8-RO

REVISTA PESSOAL. Nossa legislacdo ndo confere ao particular o direito de proceder em revista em
outrem, ainda que este seja seu empregado. RELATOR JUIZ CONVOCADO EDILTON MEIRELES -
TRT 52 REGIAO, ACORDAO 42 TURMA N. 12.219/2007 - POR UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O
TRT-05 EM 06.06.07 PROCESSO N° 00069-2005-009-05-00-6-RO.

SALARIO FAMILIA. CABIMENTO DO PLEITO. A teor do que dispde o art. 67 da Lei n° 8.231/91, o
pagamento do salario familia esta condicionado a apresentacdo, ao empregador, da certiddo de nascimento do
filho, incumbindo, pois, a0 Demandante o 6nus da prova do fato constitutivo do seu direito, quando a
empresa, em sede de contestacdo, alega desconhecer a existéncia do dependente. RELATORA:
DESEMBARGADORA ELISA AMADO. TRT 5% REGIAO, ACORDAO N° 19685/07. 12. TURMA. POR
UNANIMIDADE. PUBLICADO NO D.O EM 23/07/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00985-2005-132-
05-00-1-RO.

SALARIO PAGO “POR FORA”. RECONHECIMENTO. A produgdo de prova oral consistente é
suficiente para a solucdo da questdo fatica inerente ao pagamento informal de salarios. RELATOR
DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N. 7935/07.
PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 10/04/2007. PROCESSO N. RO 00516-2006-003-05-00-0

SALARIO PAGO INFORMALMENTE. RECONHECIMENTO. A falta de diligéncia patronal, sem
justificativa plausivel, na apresentacdo de documentos requeridos pelo Juizo para o deslinde da discussdo
acerca do pagamento informal de salarios, sob pena de confissdo, é suficiente para a solugdo da questdo fatica,
principalmente quando acompanhada por outras evidéncias da alegada pratica. RELATOR
DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 2* TURMA N.
33941/06. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 23/01/2007. PROCESSO N. RO 01873-2004-001-05-00-0.

SALARIO. IMPENHORABILIDADE. Uma vez comprovado que o blogueio judicial incidiu sobre valores
percebidos a titulo de proventos, impde-se o reconhecimento da impenhorabilidade prevista no inciso IV do
art. 649 do CPC. RELATOR DESEMBARGADOR TADEU VIERA. TRT 5* REGIAO, ACORDAO 12
TURMA. N 13857/07. Publicado no DO TRT-05 em 18/06/2007. Processo n N° 00424-1994-004-05-00-1-
AP.

SALARIO. PRINCIPIO DA EQUIVALENCIA DAS PRESTACOES. Se o obreiro exerce atribuicdes de
cargo superior ao seu, tem direito ao aumento salarial correspondente, a fim de garantir a equivaléncia das
prestacdes que norteia o contrato de trabalho. RELATOR DESEMBARGADOR ALCINO FELIZOLA
RECURSO. ACORDAO N.° 5.708/07. 62. TURMA. A UNANIMIDADE. PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL DO TRT 5 REGIAO, EDICAO DE 15/ 3/ 2007. ORDINARIO N.° 00665-2004-101-05-00-2-RO-
A.

SENTENGCA — NULIDADE - Nula é a decisdo prolatada em sede de embargos de declaracao, que se limita a
tecer genericamente consideracOes juridicas acerca da existéncia ou nao dos permissivos legais para sua
oposicdo, sem, contudo, apreciar as matérias que restaram omissas quando da prolacdo da sentenga.
RELATOR DESEMBARGADOR TADEU LEITE VIEIRA. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 1 TURMA
N. 5342/07. PUBLICADO NO DO TRT-05 EM 19/03/2007. PROCESSO N° 00341-2006-026-05-00-4-RO.

SENTENCA - RECONHECIMENTO DA RELACAO DE EMPREGO REFUTADA PELA
EMPRESA. Nao decide extra petita o juizo quando defere ao trabalhador o pagamento de verbas decorrentes
do contrato de trabalho cuja existéncia foi refutada, mesmo quando ndo tenha havido pedido expresso de



declaracgio da existéncia do vinculo. RELATORA DESEMBARGADORA IVANA MERCIA NILO DE
MAGALDI. ACORDAO 3* TURMA N°. 7.371/07. (UNANIMIDADE). PUBLICADO ACORDAO NO
DIARIO OFICIAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 5 REGIAO NO DIA 29-03-2007.
RECURSO ORDINARIO N°. 01212-2004-010-05-00-6-RO-A.

SENTENCA DE LIQUIDACAO. IMPUGNAGCAO. Devem as partes exeqiiente e executada impugnar a
sentenca de liquidacdo quando da oportunidade de Embargos a Execugdo, sob pena de preclusao.
RELATORA DESEMBARGADORA MARIA LITA MOREIRA BRAIDY. TRT 5% REGIAO,
ACORDAO N.° 9452/0712. TURMA. por unanimidade. PUBLICADO NO D.O EM 24/04/2007. AGRAVO
DE PETICAO N.°. 01809-1979-010-05-00-9-AP-C.

SENTENCA LIQUIDA. Quando o juiz fixa desde a prolacio da sentenca de conhecimento o valor do débito
do Reclamado, eventual manifestacdo de irresignacdo ha de ser veiculada na oportunidade do recurso
ordindrio, sob pena de ver configurada a coisa julgada e ndo mais poder discutir os referidos calculos em sede
de embargos a execucdo. RELATORA DESEMBARGADORA GRACA LARANJEIRA. TRT 5
REGIAO, ACORDAO 2* TURMA N° 8.917/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5 EM 24/04/2007.
PROCESSO N° 01355-2003-421-05-00-3 AP.

SENTENCA NULA. EMBARGOS DE DECLARACAO. EFEITO MODIFICATIVO. AUSENCIA DE
VISTA A PARTE CONTRARIA. E nula a decisdo de embargos de declaracdo que confere efeito
modificativo ao julgado, sem que seja concedida oportunidade para a parte contraria se manifestar, por ofensa
aos principios do contraditério e da ampla defesa, garantidos constitucionalmente. RELATORA
DESEMBARGADORA LOURDES LINHARES. TRT 52 REGIAO, ACORDAO N° 4557/07 - 3¢. TURMA.
DATA DO JULGADO: 27/02/2007. VOTAGCAO: A UNANIMIDADE. PUBLICACAO NO D.O:
07/03/2007. AGRAVO DE PETICAO N° 02718-1997-012-05-00-5-AP

SENTENCA. OBRIGACAO DE FAZER RELATIVA A ENTREGA DO PERFIL
PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO UTILIZANDO, NA DESCRICAO, ATIVIDADE DE
EMPREGADO QUE, NA EMPRESA, EXECUTAVA SERVICO SEMELHANTE. NULIDADE
INEXISTENTE. N&o se acolhe alegacdo de nulidade da sentenca que determina, como parédmetro alternativo
a ser observado na obrigacdo de fazer concernente a entrega do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, a
descricdo das atividades de empregado que, na empresa, executava servico semelhante, diante da tese,
rejeitada, de negativa de vinculo empregaticio. RELATOR DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO.
TRT 52 REGIAO, ACORDAO 2*@ TURMA N. 10990/07. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM
22/05/2007. PROCESSO N. RO 01380-2005-251-05-00-4

SERVICO EVENTUAL - Provada a prestagdo de servico eventual, para suprir necessidade transitoria da
empresa, sem contraprova do autor, correta a sentenca que julga improcedente a reclamacéo.
DESEMBARGADORA RELATORA YARA TRINDADE. TRT 5* REGIAO, ACORDAO N.°. 6473/07.
JULGADO EM 13.03.2007. POR UNANIMIDADE. PUBLICADO EM 23.03.2007. RECURSO
ORDINARIO N.°. 00421-2006-022-05-00-4-RO.

SUBSTITUICAO PROCESSUAL - HONORARIOS ADVOCATICIOS — Os honorarios advocaticios
somente podem ser deferidos quando o sindicato se encontra como assistente processual. Na qualidade de
substituto o sindicato atua como parte ndo atendendo, por isso, aos requisitos exigidos pelo art.14 da Lei n°
5.584/70, que estabelece a concessdo da assisténcia judiciaria somente para pessoa fisica assistida pelo
sindicato de sua categoria profissional e que tenha declarado que a sua condi¢do econdémica ndo lhe permite
demandar sem prejuizo de seu sustento e de sua familia. RELATOR DESEMBARGADOR TADEU LEITE
VIEIRA TRT 5* REGIAO , ACORDAO 1* TURMA N. 5678/07. PUBLICADO NO DO TRT-05 EM
19/03/07 PROCESSO N° 01076-2006-002-05-00-1-RO.

SUBSTITUICAO PROCESSUAL. ACAO COLETIVA. ACAO INDIVIDUAL OU PLQRIMA.
ARTIGO 104 DO CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR. AUSENCIA DE LITISPENDENCIA.
N&o induz litispendéncia o ajuizamento de acdo pelo sindicato profissional, como substituto processual, antes



do ajuizamento de acdo individual pelo empregado. Incidéncia do artigo 104 do Cddigo de Defesa do
Consumidor, de aplicacdo subsidiaria ao processo judiciario do trabalho RELATORA:
DESEMBARGADORA ELISA AMADO. TRT 5* REGIAO, ACORDAO N° 11308/07. 12, TURMA.
UNANIMEMENTE. PUBLICADO NO D.O. EM 14/05/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00429-2006-342-
05-00-0-RO.

SUCESSAO DE EMPRESAS. LIQUIDACAO EXTRAJUDICIAL. INCIDENCIA DOS JUROS DE
MORA. Em se tratando de sucessdo de empregadores, ndo € possivel aplicar integralmente a orientacdo
constante da Simula n.° 304, do ¢. TST, uma vez que as benesses garantidas a empresa sucedida ndo se
transferem por inteiro ao sucessor, se elas ndo se encontram na mesma situacdo. De sorte que, ndo estando o
sucessor submetido ao regime de intervencgdo ou liquidagdo extrajudicial, ndo se beneficia da exclusdo dos
juros de mora sobre os débitos trabalhistas. Contudo, o sucessor adquire nao apenas as obrigacdes como
também os direitos do sucedido. Dai por que é transferido para o sucessor da empresa liquidada
extrajudicialmente o beneficio da suspensdo da fluéncia dos juros moratdrios exclusivamente durante o
periodo em que a sucedida permaneceu em liquidagdo extrajudicial, até a data em que houve a sucessao.
RELATORA DESEMBARGADORA DALILA ANDRADE. ACORDAO 2 TURMA N.°. 12.294/07 POR
MAIORIA. Data do Julgamento 17/05/2007. Publicado no D.O. TRT-05 em 29/05/2007. AGRAVO DE
PETICAO N.°. 02023-1996-024-05-00-2AP.

SUCESSAO. ACAO DE EXECUCAO. JUiZO SUMARIO PARA CITACAO. Havendo pedido de citacdo
de outra empresa que ndo aquela inicialmente executada, ante a alegacao de sucessdo empresarial, cabe ao juiz
adotar dois procedimentos: o mais simples, proceder numa apuragdo dos fatos de forma sumaéria, deixando
para eventuais embargos do devedor o esgotamento do tema (quando o “sucessor” podera alegar sua
ilegitimidade passiva, etc.) ou proceder num exaustivo incidente processual, com ampla investigacdo
probatdria, sempre antes de determinar a eventual citacdo do apontado sucessor ou negar o pedido respectivo.
RELATOR JUIZ CONVOCADO EDILTON MEIRELES - TRT 5 REGIAO, ACORDAO 4 TURMA
N. 11.517/2007 - POR UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O TRT-05 EM 17.05.07 PROCESSO N°
00402-2003-191-05-00-8-AP

SUPLEMENTACAO APOSENTADORIA — COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO - E
competente esta Justica Especializada para julgar pedido de suplementacdo de aposentadoria fundado em
norma coletiva. RELATOR DESEMBARGADOR TADEU LEITE VIEIRA. TRT 5 REGIAO,
ACORDAO 12 TURMA N. 3013/07. PUBLICADO NO DO TRT-05 EM 05/03/2007. PROCESSO N° 01516-
2005-006-05-00-5-RO.

SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA - NIVEL SALARIAL DEFERIDO A EMPREGADOS
DA ATIVA - Eventuais niveis salariais deferidos a empregados via convengdo coletiva, ndo atingem os
aposentados que percebem suplementacdo de aposentadoria na forma do Regulamento Basico da entidade de
previdéncia privada fechada, que tem os beneficios reajustados apenas nas mesmas épocas em que forem
concedidos pela patrocinadora, ex vi do art. 41 do Regulamento do Plano de Beneficios, em sua redagéo atual.
DESEMBARGADORA RELATORA YARA TRINDADE. TRT 5 REGIAO, ACORDAO. N.°. 6480/07
JULGADO EM 13.03.2007. POR UNANIMIDADE. PUBLICADO EM 23.03.2007. RECURSO
ORDINARIO N.°. 00032-2006-036-05-00-1-RO

SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA. EQUIPARACAO SALARIAL RECONHECIDA EM
JUIZO - O aporte financeiro através da contribuicdo do ex-empregado sobre o salario de participagdo
definido em sentenca judicial satisfaz as clausulas regulamentares assecuratérias do equilibrio atuarial do
plano de beneficios do Regulamento Basico da PETROS, fazendo jus o ex-empregado aos reflexos
decorrentes no calculo da suplementacdo de sua aposentadoria. RELATORA DESEMBARGADORA
GRACA LARANJEIRA. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N° 709/2007. PUBLICADO NO D.O.
TRT-5 EM 15/02/2007. PROCESSO N° 00023-2006-014-05-00-3 RO.

SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA. PETROS. A condenagéo em processo judicial anterior que
implica em acréscimo na remuneracao do empregado necessariamente reflete na majoracdo da suplementagéo
de aposentadoria, posto que € a remuneracdo a base de calculo do beneficio RELATORA:
DESEMBARGADORA ELISA AMADO. TRT 5 REGIAO, ACORDAO N° 15326/07.12. TURMA. POR
UNANIMIDADE. PUBLICADO NO D.O. EM 25/06/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00820-2005-161-
05-00-5-RO.



SUPLEMENTAGCAO DE PENSAO - O art.3°, do Regulamento do Plano de Beneficios estabelece que “S&o
beneficiarios do mantenedor-beneficiario os seus dependentes, como tal definidos pela legislacdo da
Previdéncia Social, ressalvando o disposto no art.39 e seus paragrafos.” Portanto, apenas ndo se submete ao
regramento geral da Previdéncia o beneficio Peculio por Morte, sendo relevante ressaltar que, a teor do art.33,
do mesmo Regulamento, a cota de suplementacdo da pensdo € devida enquanto concedida a cota de pensdo
pelo Orgdo Previdenciario. RELATORA DESEMBARGADORA GRACA LARANJEIRA. TRT 5%
REGIAO, ACORDAO 2® TURMA N.° 6042/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5 EM 23/03/2007.
PROCESSO N° 00383-2005-004-05-00-7 ROA.

TAXA CONDOMINIAL. NATUREZA. A taxa de condominio ndo tem natureza juridica de 6nus real e sim
de obrigacdo propter rem. RELATORA DESEMBARGADORA DELZA KARR, TRT 5 REGIAO,
ACORDAO N°. 2088/07. 5%. TURMA; JULGADO EM 30.01.2007; PUBLICADO NO D.O.TRT05 EM
30.03.2007 VOTACAO POR UNANIMIDADE; PROCESSO N.° 00107-2000-010-05-00-6AP.

TELEMARKETING. OPERADORES. ART. 227 DA CLT. INAPLICAVEL. 0.J. 273 DA SDI-1 DO
TST. A jornada reduzida de que trata o art. 227 da CLT ¢€ inaplicavel, por analogia, ao operador de
telemarketing RELATOR DESEMBARGADOR JEFERSON MURICY. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 52
TURMA N.° 12821/07. JULGADO A UNANIMIDADE EM 15/05/2007. PUBLICADO D.O. EDICAO
01/06/2007. PROCESSO N.°00123-2006-024-05-00-7-RO

TEMPO DE PERMANENCIA EM ALOJAMENTOS. SOBREAVISO. POSSIBILIDADE DE
DESCARACTERIZACAO POR NORMA COLETIVA. Em que pese a possibilidade de ser caracterizado
como de sobreaviso o periodo de permanéncia do empregado em alojamentos destinados ao repouso, sob
regime disciplinar, pode ser descaracterizado com tal em virtude de regra prevista em instrumento normativo,
diante do principio da autonomia sindical coletiva, que deve expressar, na sua celebracdo, a vontade da
categoria representada pela entidade sindical respectiva. RELATOR DESEMBARGADOR CLAUDIO
BRANDAO. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N. 33052/06. PUBLICADO NO D.O. TRT-05
EM 16/01/2007. PROCESSO N. RO 00983-2005-341-05-00-0.

TERCEIRIZACAO - VINCULO DE EMPREGO - Reconhecido quando ilicita a terceirizagdo, contratada
para a execucdo de tarefas relacionadas a atividade fim daquele se beneficiou com o0s servigos.
DESEMBARGADORA RELATORA YARA TRINDADE. TRT 5% REGIAO, ACORDAO N° 6478/07.
JULGADO EM 13.03.2007. POR UNANIMIDADE. PUBLICADO EM 23.03.2007. RECURSO
ORDINARIO N.°. 00240-2005-036-05-00-0-RO

TERCEIRIZACAO ILICITA. MUNICIPIO. CONTRATO NULO. Configurada a ilicitude da
terceirizacdo, impde-se o reconhecimento do vinculo de emprego com o tomador dos servigos. Porém, se o
tomador é ente da Administracdo Pablica e o empregado nédo se submeteu a concurso, ha que ser declarada a
nulidade do contrato de trabalho RELATOR DESEMBARGADOR. ALCINO FELIZOLA. ACORDAO
N.° 4,552/076%. TURMA. A UNANIMIDADE. PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT 5% REGIAO,
EDICAO DE 13/ 3/2007. RECURSO ORDINARIO N.° 00526-2006-641-05-00-0-RO

TERCEIRIZACAO ILICITA. RECONHECIMENTO DE VINCULO EMPREGATICIO COM O
TOMADOR DOS SERVICOS. A contratagdo de trabalhadores por empresa interposta € ilegal, formando-se
o vinculo diretamente com o tomador dos servigos. (Sumula 331, | do TST). RELATORA
DESEMBARGADORA SONIA FRANCA. TRT 58 REGIAO, ACORDAO N° 009104/2007. 32 TURMA.
PUBLICADO NO DO TRT 05 EM 18/04/2007. RECURSO ORDINARIO 00101.2006.020.05.00.1RO

TERCEIRIZACAO REGULAR. BANCARIO. VANTAGENS RECEBIDAS PELOS
TRABALHADORES DA TOMADORA DE SERVICOS. POSSIBILIDADE. O trabalhador terceirizado,
se exerce as mesmas funcbes dos empregados da empresa tomadora de servicos, tem o direito a receber as
mesmas vantagens por estes, em respeito ao principio constitucional da isonomia, particularmente quando
assim dispde expressamente o contrato de prestacdo de servigo firmado entre as empresas tomadora e
prestadora. RELATORA DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 5% REGIAO, ACORDAO 6°
TURMA N° 14.308/07; JULGADO EM 29/05/07; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 19/06/07; VOTACAO
POR UNANIMIDADE; PROCESSO N° 00749-2006-026-05-00-6 RO.



TITULO EXECUTIVO. EXIGIBILIDADE. Inaplicavel o 85° do art. 884 da CLT, quando o titulo
executivo apenas contraria Simula do STF. E que as Sumulas editadas pelo Supremo Tribunal Federal
retratam o entendimento jurisprudencial daquela Corte, ndo prevalecendo sobre a coisa julgada. Formar
jurisprudéncia, ndo significa legislar. RELATOR: DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA.
TRT 52 REGIAO, PUBLICADO EM: 24/05/2007. AGRAVO DE PETICAO N° 02223-1988-191-05-00-5-
AP-C.

TRABALHADOR VIGILANTE E TRABALHADOR VIGIA. O “vigilante”, assim conceituado pela Lei
7.102/1983, nédo se confunde com o “vigia” de clinica médica. Ao contrato de trabalho firmado por este,
portanto, ndo se aplicam as disposi¢des legais e normativas reguladoras do trabalho prestado por aquele.
RELATOR: DESEMBARGADOR ALCINO FELIZOLA. ACORDAO N° 16.449/07. 62. TURMA. POR
MAIORIA. PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT 5* REGIAO, EDICAO DE 22 / 6 / 2007.
RECURSO ORDINARIO N° 00769-2005-222-05-00-7-RO

TRABALHO AUTONOMO. CONTRATO DE INTERMEDIA-CAO DE SERVICO DE
TRANSPORTE. COBRANCA DE COMISSAO DO TRANSPORTADOR. LEGALIDADE. Repu-ta-se
valido o ajuste efetuado entre a empresa e o transporta-dor autdnomo por meio da qual é cobrada comissao
referente & intermediacio de clientes. RELATOR DESEMBARGADOR CLAUDIO BRANDAO. TRT 52
REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N. 10980/07. PUBLICADO NO D.O. TRT-05 EM 10/05/2007.
PROCESSO N. RO 00605-2005-032-05-00-0

TRABALHO EXTERNO. HORAS EXTRAS. A circunstancia do trabalho estar sendo realizado
externamente ndo elimina, em absoluto, a verificagdo da prestagdo de horas em sobre labor, mormente quando
se verifica a viabilidade do controle de jornada cumprido em razdo da existéncia de estabelecimento prévio de
roteiros, obrigagdo de comparecimento da sede da empresa no inicio e fim da jornada e verificacdo das
atividades desempenhadas. RELATORA JUIZA CONVOCADA MARIA LITA MOREIRA BRAIDY.
TRT 5% REGIAO, ACORDAO N°. 5309/07. 12. TURMA. POR UNANIMIDADE. PUBLICADO NO D.O.
EM 12/03/2007. RECURSO ORDINARIO N°. 00580-2006-010-05-00-9-RO

TRABALHO EXTERNO. PRESUNCAO DE EXERCICIO DAS ATIVIDADES SEM
FISCALIZACAO. ONUS DA PROVA DO EMPREGADO. Porque a Reclamante néo se desvencilhou do
seu encargo de provar que, embora trabalhando externamente, estava sujeita a permanente controle e
fiscalizago por parte da empresa Demandada, enquadra-se na excecdo prevista no inciso | do art. 62 da CLT,
pelo que ndo faz jus as horas extras reivindicadas. Sentenga que se confirma. RELATORA:
DESEMBARGADORA DEBORA MACHADO. ACORDAO 62 TURMA N° 13231/07. PUBLICADO NO
DIARIO OFICIAL DO TRT DA 52 REGIAO EM 28/06/2007. RECURSO ORDINARIO N° 00904-2005-013-
05-00-7-RO.

TRABALHO EXTERNO. VENDEDOR. O inadimplemento de uma obrigacdo contratual ultimada ndo da
ao empregador o direito de descontar do empregado vendedor a comisséo recebida e o valor da prestacdo ndo
quitada, pois implica em transferéncia ao empregado dos riscos da atividade empresarial. (exegese do art. 466
da CLT). RELATORA JUiZA CONVOCADA MARIA LITA MOREIRA BRAIDY. TRT 52 REGIAO ,
ACORDAO N.° 5401/07. 12. TURMA. POR UNANIMIDADE. PUBLICADO NO D.O. EM 12/03/2007.
RECURSO ORDINARIO N.°. 00778-2006-034-05-00-2-RO.

TRABALHO PRESTADO EM CONSTRUCAO DE IMOVEL RESIDENCIAL. INEXISTENCIA DE
VINCULO EMPREGATICIO. A contratagio do trabalhador para obra de construgdo reforma ou ampliag&o
em imdvel residencial ndo traduz intuito lucrativo, inerente a assuncédo dos riscos da atividade econémica, para
efeito de reconhecimento de relagio de emprego. . RELATORA DESEMBARGADORA SONIA FRANCA.
TRT 52 REGIAO, ACORDAO N° 013316/2007. 3* TURMA. PUBLICADO NO DO TRT 05 EM 30/05/2007.
RECURSO ORDINARIO N° 00526-2006-462-05-00-5 RO.

TRANSFERENCIA DE REGIME JURIDICO. PRESCRICAO. MARCO INICIAL. Ocorrendo a
transferéncia de regime juridico de celetista para estatutario, tem-se como extinto o primeiro contrato, fluindo
0 prazo da prescricdo bienal a partir da mudanga de regime. Inteligéncia da S. 382 do TST. RELATORA
DESEMBARGADORAGRACA BONESS. TRT 52 REGIAO. AC. N.°. 1.861/07. POR UNANIMIDADE.
4.2 TURMA. JULGAMENTO EM 23/01/07. PUBLICADO NO D.O. DO TRT/05 DE 12/04/07. RECURSO
ORDINARIO N.°. 00291.2006.551.05.00.6 RO.



UNICIDADE DE VINCULO. INOCORRENCIA. N&o se pode, a nenhum fundamento, caracterizar a
unicidade da relacdo de emprego, quando confessado que foi efetivamente cindido o primeiro contrato e, se 0
ato da dispensa ocorreu ha mais de dois anos da propositura da acdo ndo ha como, processualmente, se
conceber oportunidade para discutir sua validade, ainda que com fundamento na unicidade contratual de
emprego, pois isto importaria, por via indireta, em superacdo da prescri¢do que incide sobre o direito de acéo
pertinente a primeira das avencas. RELATOR DESEMBARGADOR VALTERCIO DE OLIVEIRA TRT
52 REGIAO, ACORDAO N° 3147/07. 42 TURMA. PUBLICADO EM: 15/02/2007. RECURSO
ORDINARIO N°. 00365-2006-471-00-0-RO

VALE-TRANSPORTE. O empregado, para fazer jus ao vale-transporte, deve informar ao empregador, por
escrito, 0 ndmero de servigos e transportes utilizados no seu deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa,
nos moldes do artigo 7° do Decreto 95.247/87, que regulamenta o beneficio. RELATORA
DESEMBARGADORAGRAGCA BONESS. TRT 52 REGIAO, AC. N.° 1.860/07 POR UNANIMIDADE. 4.2
TURMA. JULGAMENTO EM 23/01/07. PUBLICADO NO D.O. DO TRT/05 DE 15/02/07. RECURSO
ORDINARIO N.° 01403.2005.551.05.00.5 RO.

VARIACAO SALARIAL. ONUS DA PROVA.- EMPREGADOR. Cabe ao empregador, detentor dos
documentos relativos ao empregado, comprovar a variagao salarial do trabalhador através da apresentacdo dos
documentos comprobatorios do pagamento. Instado a apresenta-los e quedando-se inerte a determinacédo
judicial, correta a decisdo que concluiu por reconhecer os salarios informados pelo Reclamante. RELATORA
DESEMBARGADORA LUIZA LOMBA. TRT 58 REGIAO , ACORDAO 6* TURMA N° 12.060/07;
JULGADO EM 08/05/07; PUBLICADO NO D.O. TRT05 EM 22/05/07; VOTACAO POR
UNANIMIDADE; PROCESSO N.° 00946-1996-015-05-00-9 APB.

VERBAS RESCISORIAS. MULTAS PREVISTAS NOS ARTIGOS 467 E 477, DA CLT - A auséncia de
prova do pagamento dos haveres trabalhistas decorrentes do rompimento do contrato, cujo encargo recai sobre
as Reclamadas, autoriza a condenacdo do empregador e, de forma subsidiaria, do tomador dos servigos.
Devido, inclusive, o acréscimo de cingiienta por cento sobre os valores deferidos, consoante dispde o art. 467,
da CLT, que imp8e ao empregador a obrigacdo de pagar ao trabalhador, na data do comparecimento a Justica
do Trabalho, a parte incontroversa das verbas rescisorias, sob pena de paga-las acrescidas de cinglienta por
cento. RELATORA DESEMBARGADORA GRACA LARANJEIRA. TRT 52 REGIAO, ACORDAO 22
TURMA N° 11.047/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5 EM 22/05/2007. PROCESSO N° 00067-2006-033-
05-00-1 RO.

VINCULO DE EMPREGO. DIARISTA. PRESTACAO DE SERVICOS NAO EVENTUAIS - Eventual
¢ o trabalho que depende de acontecimento incerto, casual, acidental e sem permanéncia. Na hipdtese dos
autos, assentiu a defesa que a Autora trabalhou para o Reclamado por mais de uma década. Desta forma, as
atividades eram habituais ao empreendimento da empresa, porquanto a prestagdo destes servi¢os se dava de
forma continua, ainda que ndo quotidiana. Para caracterizar o vinculo empregaticio ndo precisa que o
empregado preste servicos diarios, basta que se configure a ndo eventualidade do labor. RELATORA
DESEMBARGADORA GRACA LARANJEIRA. TRT 5 REGIAO, ACORDAO 22 TURMA N°
9.833/2007. PUBLICADO NO D.O. TRT-5 EM 09/05/2007. PROCESSO N° 00209-2006-581-05-00-5 ROA.

VINCULO DE EMPREGO. INEXISTENCIA. RELACAO DE PARCERIA. Demonstrado que a
reclamante executava o seu trabalho com autonomia, suportando os riscos e usufruindo os resultados da
atividade empresarial juntamente com a reclamada, reconhece-se relacdo de parceria em detrimento de vinculo
empregaticio. RELATOR DESEMBARGADOR ALCINO FELIZOLA. TRT 58 REGIAO, ACORDAO
N.°. 00004/07. 6. TURMA. A UNANIMIDADE. PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DO TRT 52
REGIAOQ, EDICAQ DE 18/ 1/ 2007. RECURSO ORDINARIO N.°. 00485-2005-004-05-01-5-RO.

VINCULO DE EMPREGO. RECONHECIMENTO. Evidenciada a existéncia de simulagio de contratos
de natureza civil com uma empresa ficticia, cuja constituigdo foi realizada no sentido de fraudar a lei, a fim de
impedir o reconhecimento do vinculo de emprego, nos moldes previstos na CLT, impde-se o reconhecimento
do vinculo de emprego. RELATORA DESEMBARGADORA ANA LUCIA BEZERRA - TRT 5%
REGIAO, ACORDAO 42 TURMA N. 11.206/2007 - POR UNANIMIDADE, PUBLICADO NO D.O. TRT-
05 EM 17.05.07 PROCESSO N° 00808-2004-134-05-00-7-RO



VINCULO DE EMPREGO. TRABALHO EVENTUAL. DISTINCAO. Caracteriza o servico eventual
aquele prestado ocasionalmente, de forma a ndo haver fixacdo a uma Unica fonte de trabalho, haja vista que
ndo héa atividade constante. Ja a relagdo empregaticia, enquanto fendmeno sécio-juridico resulta da sintese de
um diversificado conjunto de elementos reunidos em um dado contexto social ou interpessoal. RELATORA:
DESEMBARGADORA MARIZETE MENEZES. TRT 58 REGIAO, ACORDAO N° 6579/07. 62
TURMA. PUBLICADO EM: 11/04/2007. RECURSO ORDINARIO N°: 00401-2006-193-05-00-9-RO.

VINCULO EMPREGATICIO. Cabe ao acionante provar o fato constitutivo do seu direito, maxime quando
se trata de vinculo de emprego, negado pelo reclamado.. RELATORA DESEMBARGADORA ANA
LUCIA BEZERRA - TRT 58 REGIAO, ACORDAO 42 TURMA N. 11.232/2007 - POR UNANIMIDADE,
PUBLICADO NO D.O TRT-05 EM 17.05.07 PROCESSO N° 00985-2006-661-05-00-9-RO



